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1. VYHLASENIE ZODPOVEDNYCH OSOB

Predstavenstvo spolonosti ako zodpovednd osoba spolo¢nosti SLOVENSKE ENERGETICKE
STROJARNE a.s., so sidlom Tovarenska 210, 935 28 TImade, Slovenska republika, ICO: 31 411 690,
zapisana v Obchodnom registri Okresného sUdu Nitra, oddiel Sa, vlozka cislo 39/N (dalej len
.spoloc¢nost™), vyhlasuje, Ze podla najlepsich znalosti predstavenstva:

e individudlna UCtovna zavierka spoloCnosti vypracovana v stlade s osobitnymi predpismi za
tctovné obdobie od 01.01.2016 do 31.12.2016 poskytuju pravdivy a verny obraz aktiv, pasiv,
financnej situacie a hospodarskeho vysledku spoloc¢nosti, a

e vyroCna sprava vypracovana za predmetné Uctovné obdobie obsahuje pravdivy averny
prehlad vyvoja a vysledkov obchodnej Cinnosti a postavenia spoloCnosti spolu s opisom
hlavnych rizik a neist6t, ktorym spoloc¢nost’ Celi.

V TImacoch dia 12.05.2017

Ing. Martin Pastika, MBA
predseda predstavenstva

% % < T TTTe———
>

Mgr. Milan Val Ing. Daliber-Cuicor
Clen predstaveristva Clen predstavenstva



2. VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2016

Prilozena vyrond sprava bola vypracovand v sllade s § 20 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o
Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon o Uctovnictve") za Ultovné
obdobie od 01.01.2016 do 31.12.2016 a obsahuje najm& Udaje podia § 20 zakona
o Uctovnictve, individualnu Uctovnu zavierku spolocnosti a spravu auditora.
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1. VSEOBECNA CAST

Spolo¢nost’ SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s., so sidlom Tovéarenskd 210, 935 28
Timade, Slovenska republika, ICO: 31 411 690, zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu
Nitra, oddiel Sa, vioZka cislo 39/N (d'alej len ,SES" alebo ,spolo¢nost™), vyhotovila v stlade s §
20 zdkona & 431/2002 Z. z. o uUctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o
uctovnictve") tdto vyronl spravu za UCtovné obdobie od 01.01.2016 do 31.12.2016 (dalej aj

ako ,sledované Gctovné obdobie™).
1.1 Informacie o vyvoji spolo¢nosti, o jej stave a vyznamnych rizikach a neistotach

V roku 2016 spolocnost’ dosiahla trzby z hlavnej Cinnosti vo vySke 28 481 tis. EUR, z ¢oho vyvoz
predstavoval 86,68 % (24 687 tis. EUR).

Celkové aktiva (netto) dosiahli hodnotu 53 704 tis. EUR, z toho dlhodobé aktiva tvoria 51,83 %
(27 837 tis. EUR). Dlhodobé aktiva zahffiajli dlhodoby hmotny a nehmotny majetok, finanéné
investicie a dlhodobé pohl'adavky. _
Kratkodobé aktiva pozostavajlice najma zo zasob, pohladévok a finanéného majetku dosiahli
k 31.12.2016 hodnotu 25 867 tis. EUR (48,17 % z celkovych aktiv). Zasoby tvoria 20,93%
(5 414 tis. EUR) kratkodobych aktiv, pohladavky voci zakaznikom zo zdkazkovej vyroby tvoria
37,74 % (9 762 tis. EUR) kratkodobych aktiv. Hodnota finanénych prostriedkov bola 980 tis. EUR,
o predstavuje 3,79 % kratkodobych aktiv.

Pohladévky z obchodného styku dosiahli vySku 6 848 tis. EUR a zavézky z obchodného styku vysku
10 964 tis. EUR.

Spolo¢nost’ za r. 2016 dosiahla zisk 5 739 tis. EUR po zdaneni.

V roku 2015 spolocnost’ dosiahla trzby z hlavnej Cinnosti vo vyske 97 712 tis. EUR, z Coho vyvoz
predstavoval 61,09 % (59 694 tis. EUR).

Celkové aktiva (netto) dosiahli hodnotu 79 692 tis. EUR, z toho dihodobé aktiva tvoria 42,99 %
(34 262 tis. EUR). Dihodobé aktiva zahfaji dlhodoby hmotny a nehmotny majetok, finanéné
investicie a dlhodobé pohl'adavky.

Kratkodobé aktiva pozostavajice najmé zo zasob, pohladavok a financného majetku dosiahli
k 31.12.2016 hodnotu 45 430 tis. EUR (57,01 % z celkovych aktiv). Zasoby tvoria 11,93 %
(5 418 tis. EUR) kratkodobych aktiv, pohladavky voCi zakaznikom zo zakazkovej vyroby tvoria
7,02 % (3 191 tis. EUR) kratkodobych aktiv. Hodnota financnych prostriedkov bola 15 182 tis. EUR,
Co predstavuje 33,42 % kratkodobych aktiv.

Pohladavky z obchodného styku dosiahli vysku 13 643 tis. EUR a zévézky z obchodného styku 19
432 tis. EUR.

Spolo¢nost za r. 2015 dosiahla zisk 149 tis. EUR po zdaneni.



V nasledujlcej tabulke sa uvédza prehlad niektorych vybranych ukazovatelov z individualnej
(¢tovnej zavierky spoloCnosti za rok 2016 a 2015:

Ukazovatel’ Jednotka 2016 2015

Triby z hlavnej &innosti © GsEWR 28481 97712
o kz toho Wvoz tis’.’ EUR - 24 687 59 694
Zisk pred zdanenim (strata)  ts.EUR 6162 23

Daﬁsmama BT A o t,55UR e (12) (4,) ,’
- Dail odlozena | tis. EUR | (411) 130
Ostatny zisk (strata) ~ ts.ELR 1164 5026
 Zisk po zdaneni (strata) tis. EUR 5739 149
: Osobné naklady tis. EUR (14 444) (18 380)
pndana hOanta e e EUR 918 1 720

"Zamestnanci | osoby 689 o 853
] Prldana hodnota na zamestnanca ; EUR 13 325 28 980
P”ememy 'pja{ o N v EUR S X 229_) v . 31‘.1,
| Bezna likvidita podniku . 1,33 1,39
HCe|kové viita podhike - 68 1,72
célkové zédlzenosfw _ S ,,%‘ S ;95_’5_4 ,,,,,,, 138’81

Spolo¢nost’ je vystavena predovsetkym tymto rizikdm a neistotdm:

o Konkurencia na energetickom trhu;

o Expanzia azijskych dodavatel'ov vo vyrobe a v inZinieringu;

o Nedostatocna siet’ obchodnych zastUpeni v zahranici;

o  Unik vysokokvalifikovanej pracovnej sily v rozhodujlicich profesiach;
e Nedostatok odbornikov pre rieSenie kompletnych blokov;

o Statny protekcionizmus v niektorych teritriach;

o Velkost doméceho trhu (nedostatok prileZitosti na domacom trhu);
e Referencie v produktovej skupine kotly s nadkritickymi parametrami;

e Riziko zmeny pravnych predpisov — emitent pdsobi nielen v Slovenskej republike, ale aj
v zahrani¢nych jurisdikciach, pricom zmeny pravnych predpisov a ich interpretacie v krajinach
pGsobenia emitenta m6Zu nepriaznivo ovplyvnit' prevadzkovd Cinnost/, postavenie na trhu a
prilezitosti emitenta;

o Uverové riziko je generované najma tym, Ze emitent neinkasuje Ghradu od zakaznika okamZite
oproti dodavke;

e Riziko likvidity — v obdobiach, ked’" emitent neziskava zdroje na pokrytie svojich zavézkov
z inkasa pohladavok od svojich dliZznikov sa potreba financnych prostriedkov optimalizuje
vyuzitim Gverov od bank a inych financnych zdrojov;



e Trhové riziko, a to najma Urokové riziko (emitent Celi Urokovému riziku z pohybu EURIBOR
a EONIA sadzby, ktoré si zékladom pre celkovu Urokovt sadzbu na prijatych kontokorentnych
Gveroch a USD LIBOR boli aplikované v zmluvich s dcérskymi spolonostami emitenta),
menové riziko (kedZe vyznamna Cast’ obchodov je uzatvorend v Ceskych korunach) a cenové
riziko (spojené s rizikom vykyvu cien pri nakupe vstupov).

1.2 Informacie o vplyve Cinnosti spolocnosti na Zivotné prostredie a zamestnanost’

Priemerny evidenény stav v spolocnosti v sledovanom UGc¢tovnom obdobi predstavoval 689
zamestnancov, ¢o je pokles oproti r. 2015, kedy bol stav 853 zamestnancov. SpoloCnost’ je
vyznamnym zamestnavatel'om v regidne.

Spolocnost’ ma zavedeny environmentalny manazérsky systém podla STN EN 1SO14001, ktory je
pravidelne auditovany. V stanovenej politike EMS méa SES stanovené zakladné zémery v zlepSovani
Zivotného prostredia v ¢innosti spoloCnosti i pri prevadzkovani svojich vyrobkov. Tymto postupom
sa spolocnost’ snazi, aby vSetky jej aktivity a strategické plany prispievali k ochrane Zivotného
prostredia a viedli k trvalému zlepSovaniu environmentalneho profilu spolo¢nosti.

1.3 Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni sledovaného Gc¢tovného
obdobia

Po skonceni sledovaného UcCtovného obdobia nenastali podia nasho nadzoru Ziadne udalosti
osobitného vyznamu, ktoré by mohli ovplyvnit' finanénd, ekonomick( a majetkovl situaciu
spolo¢nosti.

1.4 Predpokladany budiici vyvoj Cinnosti spolocnosti

Stratégiou spolo¢nosti pre nasledujice obdobie je:

e vyuZitie referencii v dodavkach fluidnych kotlov, kotlov na odpadové teplo, praskovych
kotlov vratane vyuZitia pozicie v retrofitoch,

o zameranie na trhy na Slovensku, v Ceskej republike, v Turecku,

e mimo core businessu zameranie na dodavky spojené s regeneraciou a kondenzaciou,
dodavky netlakovych casti a pod.

1.5 Naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
V sledovanom uctovnom obdobi nemala spolocnost’ naklady na vyskum a vyvoj.

1.6 Nadobldanie vlastnych akcii, dodasnych listov a akcii, docasnych listov
a obchodnych podielov materskej Gctovnej jednotky

V sledovanom G¢tovnom obdobi nenadobudla spolo¢nost’ vlastné akcie ani doCasné listy. Taktiez
v tomto obdobi nenadobudla akcie, dolasné listy ani obchodné podiely materskej UCtovnej
jednotky.



1.7 Navrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Predstavenstvo spoloc¢nosti planuje predloZit’ valnému zhromazdeniu spoloCnosti nasledovny navrh
na vysporiadanie hospodarskeho vysledku dosiahnutého v sledovanom Gétovnom obdobi:

Dosiahnuty zisk za rok 2016 po zdaneni v sume 5 739 tis. EUR sa rozdeli nasledovne:

o povinny prispevok vo vyske 10% z vycisleného Cistého zisku, t.j. 574 tis. EUR, na doplnenie
rezervného fondu,

o prevod zvySnej Casti vo vyske 5 165 tis. EUR do nerozdelenych ziskov minulych obdobi.
1.8 Organizacné zlozky spolocnosti v zahranici

Spolocnost’ ma organizacné zlozky v zahranici:
o Organizaéné jednotka so sidiom: Mikuldicka 1131/2A, 627 00 Brno, Ceské republika
e Organizacna jednotka so sidlom: Starokyjevska 10 G, 04116 Kyjev, Ukrajina

o Organizacna jednotka so sidlom: Oguzlar Mah. Ceyhun Atif Kansu Cad. 1370 Sok. No:22/2
Balgat-Cankaya, Ankara, Turecko.

Spolo¢nost’ je zaregistrovana pre dafiové Gcely v Slovenskej republike, v Ceskej republike, na
Ukrajine, vo Vel'kej Britanii, v Slovinsku a v Turecku.

1.9 Struktira zakladného imania a Gdaje podl'a § 20 ods. 7 pism. a) ab) zakona
o uctovnictve

V sledovanom Gc¢tovnom obdobi bolo zakladné imanie spoloCnosti tvorené nasledovne:

- v obdobi od 01.01.2016 do 31.07.2016 vo vySke 22 010 739,34048 EUR, splatené v plnom
rozsahu, tvorené dvoma emisiami zaknihovanych kmenovych akcii na dorucitela prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.:

o ISIN: SK1120008034 v pocCte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 6,638784
EUR / akcia,

e ISIN: SK1120010386 v polte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 8 EUR /
akcia.

- vobdobi od 01.08.2016 do 28.10.2016 vo vyske 3 017 689 EUR, splatené v plnom
rozsahu, tvorené dvoma emisiami zaknihovanych kmenovych akcii na dorucitela prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.:

o ISIN: SK1120008034 v pocte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR /
akcia,

o ISIN: SK1120010386 v pocte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR /
“akcia.

- vobdobi od 29.10.2016 do 31.12.2016 vo vySke 27 026 779 EUR, splatené v plnom
rozsahu, ku dnu 31.12.2016 tvorené troma emisiami zaknihovanych kmenovych akcif na
dorucitel'a:

o ISIN: SK1120008034 v polte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR /
akcia, prijaté na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.

o ISIN: SK1120010386 v poclte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR /
akcia, prijaté na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.

e ISIN: SK1120011897 v pocte 24 009 090 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR /
akcia, akcie neboli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu.



1.10 Kvalifikovana dcast’ na zakladnom imani podi'a § 8 pism. f) zakona ¢. 566/2001
2.z,

V sledovanom GCtovnom obdobi mala na zakladnom imani spoloCnosti kvalifikovand Gcast
spoloCnost’ SEGFIELD INVESTMENTS LIMITED (ku dnu 27.09.2016 podiel na zakladnom imani vo
vySke 84,71%) aod 29.10.2016 spolo¢nost’ EP Industries, a.s. (podiel na zakladnom imani vo
vygke 89,81%).

1.11 Majitelia cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly a opis tychto prav
SpolocCnost’ nevydala cenné papiere s osobitnymi pravami kontroly, a preto nie st taki majitelia.
1.12 Obmedzenia hlasovacich prav

Hlasovacie prava spojené s akciami spoloCnosti nie si obmedzené.

1.13 Dohody medzi majiteI'mi cennych papierov, ktoré mozu viest’ k obmedzeniam
prevoditel'nosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich prav

Spolo¢nost’ nema vedomost’ o takychto dohodéach.

1.14 Pravidla upravujiice vymenovanie a odvolanie Clenov predstavenstva a zmenu
stanov

Predstavenstvo spolo¢nosti ma najmenej 3 a najviac 5 ¢lenov. O vymenovani a odvolani ¢enov
predstavenstva rozhoduje valné zhromaZdenie jednoduchou vacSinou hlasov pritomnych
akcionadrov. Valné zhromazdenie pri volbe Clenov predstavenstva urci, ktory z clenov
predstavenstva je predsedom predstavenstva. Funkéné obdobie Clena predstavenstva je 5 rokov.
Opéatovné zvolenie je mozné.

akcionarov a musi sa o tom vyhotovit' notarska zapisnica. Na rozhodnutie valného zhromazdenia
0 zmene prav spojenych s niektorym druhom akcii sa vyZzaduje aj sthlas dvojtretinovej vacsiny
hlasov akcionarov, ktori vlastnia tieto akcie.

1.15 Pravomoc predstavenstva

Predstavenstvo je Statutarnym organom spoloCnosti. Do pravomoci predstavenstva spoloCnosti
patri napriklad:
o obchodné vedenie spoloCnosti,
o zabezpedovat riadne vedenie Gctovnictva,
o zvolavat riadne a mimoriadne valné zhromazdenia spolocnosti za podmienok a v lehotach
uréenych pravnym predpisom a stanovami,
e rozhodovat’ o pouZziti rezervného fondu.

Valné zhromaZzdenie moZe poverit’ predstavenstvo, aby za podmienok ustanovenych zakonom ¢.
513/1991 Zb. Obchodnym zdkonnikom v zneni neskorSich predpisov a uréenych stanovami
rozhodlo o zvyseni zakladného imania do urcitej vysky, priCom urci aj spdsob zvySenia zakladného
imania. Predstavenstvo spoloCnosti riadi Cinnost’ spoloCnosti a rozhoduje o vetkych zalezitostiach
spoloCnosti, pokial' nie si pravnymi predpismi alebo stanovami spoloCnosti vyhradené do
pdsobnosti iného organu spoloc¢nosti.



1.16 Udaj o vyznamnych dohodach v zmysle § 20 ods. 7 pism. i) zakona o Gétovnictve

Niektoré zmluvy s financujicimi bankami obsahuju ustanovenia, v zmysle ktorych je spolocnost’
povinna informovat’ banku o zmene kontroly v spoloCnosti, pricom porusenie tejto povinnosti moze
mat’ za nasledok okamzit( splatnost’ financnych zavézkov spolocnosti voci banke.

1.17 Udaj o dohodach v zmysle § 20 ods. 7 pism. j) zakona o Gctovnictve

V sledovanom (¢tovnom obdobi neboli medzi spolocnostou a clenmi jej organov alebo
zamestnancami uzavreté dohody, na ktorych zdklade sa im mda poskytnit’ nahrada, ak sa ich
funkcia alebo pracovny pomer skonci vzdanim sa funkcie, vypoved'ou zo strany zamestnanca, ich
odvolanim, vypoved'ou zo strany zamestnavatela bez uvedenia dévodu alebo sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skonci v doésledku ponuky na prevzatie, nad rdmec pravnych predpisov a uzavretej
kolektivnej zmluvy. Pracovné zmluvy clenov organov spoloCnosti, ktori pdsobia v spravnych,
riadiacich alebo dozornych organoch spolocnosti a maju sucasne uzavreté aj pracovné zmluvy so
spoloc¢nost’ou, im pri ukonceni pracovného pomeru nepriznavaji osobitné odmeny v porovnani s
ostatnymi zamestnancami spoloc¢nosti.

1.18 Nefinancné informacie v oblasti spolocenskej zodpovednosti

Spoloc¢nost’ predovsetkym dodava kotly (uholné, olejové, plynové, fluidné, na odpadové teplo, na
spalovanie biomasy a odpadov) pre elektrarne, teplarne a spalovne. Spolocnost’ zabezpecuje
komplexny systém sluZieb v energetike: vyvoj, projektovanie, vyroba, montdZ a uvedenie do
prevadzky. Spolocnost’ okrem toho zabezpecuje aj rekonstrukcie a modernizacie kotlov.

V zaujme boja proti korupcii a Uplatkarstvu prijala spolocnost’ Eticky kdédex a interny predpis
ohladne oznamovania protispolocenskej cinnosti. V sledovanom Gc¢tovnom obdobi nebol podany
Ziadny podnet.

Priemerny evidencny stav v spolocnosti v sledovanom Gctovnom obdobi predstavoval 689
zamestnancov, ¢o je pokles oproti r. 2015, kedy bol stav 853 zamestnancov. Spolocnost’ je
vyznamnym zamestnavatelom v regidne.

Vekova a rodova Struktira zamestnancov spolocnosti k 31.12.2016:

Vekova a rodova struktira zamestnancov spolocnosti
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1.19

SpoloCnost’ mé zavedeny environmentalny manazérsky systém podla STN EN IS014001,
ktory je pravidelne auditovany. V stanovenej politke EMS mda SES stanovené zakladné
zamery v zlepSovani Zivotného prostredia v Cinnosti spolocnosti i pri prevadzkovani svojich
vyrobkov. Tymto postupom sa spolo¢nost’ snazi, aby vsetky jej aktivity a strategické plany
prispievali k ochrane Zivotného prostredia a viedli k trvalému zlepSovaniu environmentalneho
profilu spolo¢nosti. Spolo¢nost’ berie ohlad na Zivotné prostredie a snaZi sa minimalizovat jej
dopad v kazdom segmente.

Opis politiky rozmanitosti

Vzhladom na Specificky predmet podnikania spoloCnosti spolo¢nost’ pri vybere clenov
spravnych, riadiacich a dozornych organov spolocnosti prihliada predovsetkym na vzdelanie
a profesijné skusenosti Clenov tychto orgénov ako aj poZiadavky osobitnych predpisov.
Vzdelanie a profesijné skisenosti ¢lenov predstavenstva, dozornej rady a vyboru pre audit su
blizSie popisané v ¢asti 2.1, bode V., pism. E tejto vyrocnej spravy.

V sledovanom Gc¢tovnom obdobi bola Struktira clenov spravnych, riadiacich a dozornych
organov spolocnosti nasledovna:

Pohlavie Najvy3sie dosiahnuté vzdelanie
Y > Vysokoskolské Stredné
Muzi Zeny 2. stupna odborné Spolu

Predstavenstvo 4 0 4 0 4
Dozorna rada 3 0 3 0 3
Vybor pre audit 2 1 3 0 3
Vedtici zamestnanci
v priamej riadiacej 8 1 9 0 9
pOsobnosti predstavenstva
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2.1

VYHLASENIE O SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

Kodex o riadeni spolocnosti a informacie o odchylkach

Spolo¢nost’ a Clenovia jej organov prihldsiac sa ku vSeobecnému zvySovaniu (rovne
corporate governance prijali Kédex spravy a riadenia spolocnosti na Slovensku (dalej len
.Kodex"), ktory je zverejneny na webovej stranke CECGA http://cecga.org/wp-
content/uploads/2015/02/Kédex-sprévy-a-riadenia-spolocnosti-na-Slovensku-1.pdf.

V stlade s § 20 ods. 6 zakona o Uctovnictve vypracovala spolocnost’ ku diu 31.12.2016
nasledovné vyhlasenie o sprave a riadeni, ktoré obsahuje o.i. aj informacie o:

odchylkach od Kédexu a ich dévodoch,

metddach riadenia a o tom, kde sU tieto zverejnené (bod IV. pismeno A ods. 9,
bod V. pismeno D),

hlavnych systémoch vnutornej kontroly a riadenia rizik vo vztahu k spolo¢nosti
(bod IV. pismeno A ods. 10),

opis prav akcionarov a postupu ich vykonavania (bod I1.),

informacie o zloZeni a Cinnosti organov spolo¢nosti aich vyborov (bod 1V.
pismeno A ods. 9, bod V. pismeno D, bod V. pismeno E ods. 4).

1. PRINCIP: PRAVA AKCIONAROV A KIUCOVE FUNKCIE VLASTNICTVA

Ramec spravy a riadenia spolocnosti musi ochrafiovat’ a ulahCovat’ vykon prav akcionarov.

spl'ﬁq / spésob spilnenia / dovody nesplnenia
nesplria (strucny popis)
A. Zakladné prava akcionarov
1. reqistracia akcif ol Akcie sU zaknihované a evidované centralnym
- g P depozitarom.
2. pravo na prevod splita
akciifobmedzenie prevoditel'nosti Prevoditelnost’ akcii nie je obmedzena.
SpoloCnost’ pravidelne poskytuje informacie
) vramci roénych, polroénych sprav, formou
3. pravo na informacie splnia tlacovych sprav, na internetovej stranke
www.ses.sk, zaslanim postou a na valnom
zhromazdeni.
Pravo UCasti je zabezpeCené vlasnym
(e . oznamovanim konania valného zhromazdenia.
4. pravo (casti a rozhodovania na : v .
M . v Rozhodovanie na valnom zhromazdeni, ani
valnom zhromazdeni, obmedzenie splia . : . S, .
. . hlasovacie prava akcionarov nie st obmedzené.
hlasovacieho prava . . e PR
Je zabezpeCena spravna registracia a sCitanie
hlasov.
) Pocet hlasov akcionara je urceny tak, Ze na
5. aktivne volebné pravo akcionara spinia kazdé 1 EUR menovitej hodnoty akcie
spolo¢nosti pripadne akcionarovi 1 hlas.
i Akcionar ma pravo na podiel zo zisku spolo¢nosti
6. pravo na podiel na zisku spina (dividendu), ktory valné zhromazdenie urcilo na
rozdelenie.
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B. Pravo Gcasti na rozhodovani
o podstatnych zmenach v
spolocnosti a na pristup k
informaciam

O zneni stanov a zmene stanov rozhoduje valné

zhromazdenia

1. stanovy a iné interné predpisy splia zhromazZdenie dvojtretinovou vacsSinou hlasov
pritomnych akcionarov.
O vydani novych emisii cennych papierov,
) zvy$eni zakladného imania, vydani prioritnych
2. vydavanie novych emisii splia dlhopisov  alebo  vymenitelnych  dihopisov
rozhoduje valné zhromazdenie dvojtretinovou
vécsinou hlasov pritomnych akcionarov.
) Do pdsobnosti valného zhromaZdenia patri napr.
3. mimoriadne transakcie spina schval'ovanie zmliv o prevode podniku alebo
prevode Casti podniku.
C. Pravo podiel'at’ sa na
rozhodovani o systémoch
odmenovania clenov organov
a manazmentu
1. rozhodovanie o stratégii ol Valné  zhromazdenie  schvaluje  pravidla
odmenovania a jej zmenach P odmernovania Clenov organov spoloc¢nosti.
2. rozhodovanie o odmenach vo
forme akcii a o inych motivacnych spina Odmeriovanie vo forme akcii nie je aplikované.
programoch
3. dostatok informacil o odmefiovani spliia Odmenovanie vo forme akcii nie je aplikované
viazanom na akcie P Jeap ’
D. Pravo ucasti a hlasovania na
valnom zhromazdeni
Oznamenie o konani valného zhromaZdenia je
uverejnené najneskor v lehote 30 dni pred jeho
konanim v jednom denniku s celoStatnou
pdsobnostou uverejiiujicom burzové spravy a
tiez v prostriedkoch, ktoré umoznia Sirenie
1. vcasne informacie o valnom solfia ozndmenia o konani valného zhromaZdenia v
zhromazdeni a programe P zmluvnych tatoch Dohody o Eurdpskom
hospodarskom priestore. Ozndmenie ako aj
materidly na programe valného zhromazdenia su
zverejnené v rovnakej lehote na webovom sidle
www.ses.sk.  Planované konanie valného
zhromaZdenia je oznamené Burze a NBS.
. V ramd diskusie k prerokovavanému bodu
2. pravo klast’ otazky spiia programu valného zhromazdenia pravo klast
otazky pisomne alebo Ustne nie je obmedzené.
V ramci diskusie k prerokovavanému bodu
3. pravo na vyjadrenie svojho splita programu valného zhromaZdenia prévo na
nazoru vyjadrenie svojho nazoru pisomne alebo Ustne
nie je obmedzené.
Hlasovanie sa vykondva osobne alebo
4. hlasovanie osobne alebo v splia v zastipeni na zaklade pinej moci s Uradne
zastipeni osvedcenym podpisom akciondra
prostrednictvom hlasovacich listkov.
5. informacie o Cinnosti vainého solita Informéacia o priebehu  a vysledku  valného

zhromaZdenia je v predpisanej lehote oznamena
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Burze a NBS, Nasledne Burza v Dennych
oznamoch v tladi zverejni zaslanG informaciu.
Vlehote 15 dni od skoncenia valného
zhromazdenia st vysledky hlasovania zverejnené
na webovom sidle spolo¢nosti.

E. Struktira viastnictva a
stupen kontroly

1. dohody medzi majitel'mi cennych
papierov, kitoré si zndme a ktoré

Spoloénosti nie st zname Ziadne dohody medzi
majitel'mi cennych papierov, ktoré moZu viest’ k

mé2U viest’ k abmedzeniam nesp fia obmedzeniam prevoditelnosti cennych papierov
prevoditelnosti cennych papierov m p . cennych pap

A p . a obmedzeniam hlasovacich prav.
a obmedzeniam hlasovacich prav

2. ma]'t.e“? cgnnych papierov s ro SpoloCnost’ nevydala cenné papiere s osobitnymi
osobitnymi pravami kontroly a nesplia ravami kontroly, a preto nie st taki majitelia
opis tychto prav P y.ap ) )

F. MoZnosti ziskania kontroly
nad spolocnost'ou

1. transparentnost’ prevzatia ) V pripade mimoriadnych transakcii spolocnost’
spolo¢nosti a inych mimoriadnych splria zabezpedi riadnu informovanost akcionarov
transakcif v stlade s prislusnymi pravnymi predpismi,

2. nastroje obrany proti prevzatiu a V spoloCnosti sa aplikuje § 118h zakona ¢.
informacie o existencii soifia 566/2001 Z.z. o cennych papieroch
potendialnych obrannych P a investiCnych  sluzbach v zneni neskorsich
nastrojoch v spolocnosti predpisov.

G. Zjednodusenie vykonu prav
akcionara

— . .. | V sledovanom (¢tovnom obdobi institucionalni

1. zverejnenie politiky neaplikuje investori nenadviazali so spoloCnostou diald

intitucionalnych investorov sa ) ) - P 9
ohl'adne ich politiky.
L, e .. |V sledovanom uctovnom obdobi institucionalni

2. zverejnenie spdsobu rieSenia neaplikuje | . . oo v s

- o investori nenadviazali so spolo¢nostou dialdg
konfliktov zaujmov sa ) . . o,
ohl'adne ich konfliktov zaujmov.

H. Moznost’ vzajomnych neaplikuje | Spolocnosti nie je znéma koordindcia medzi

konzultacii akcionarov sa akcionarmi a institucionalnymi investormi.

I1. PRINCIP: SPRAVODLIVE ZAOBCHADZANIE S AKCIONARMI

Ramec spravy a riadenia spoloCnosti by mal zabezpecit' spravodlivé zaobchadzanie so vsetkymi
akcionarmi, vratane minoritnych a zahranicnych. Vetci akcionari by mali mat’ moznost’ ziskat’ efektivne
odskodnenie, v pripade, Ze ich prava boli porusené,

spiiia / spésob spinenia / dévody nespinenia
nesplria (strucny popis)
A. Rovnaké zaobchadzanie s
akcionarmi
o . Prava spojené so vSetkymi akciami spolo¢nosti
1. rovnost’akcionarov a ich splfia st rovn%lgé S oloénosz vydala len pkmer"xové
hlasovacieho préava P i - 9P Y
akcie.
2. ochrana prav minoritnych spiria Ochrana je zabezpelena v sllade s obchodnym
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akcionarov zakonnikom.
. . f Spolonost’ umoZiiuje hlasovanie  spravcov
3. hlasovanie spravcov splna v stilade s pokynmi od klientov.
Lehoty umoziujl reakcie ako domacich, tak aj
4. odstrénenie prekasok ) zahraniCnych akcionarov. Spolo¢nost’  zatial
) cezhraniénéh% hlasovania splfa neumoZiuje vyuZivanie prostriedkov modernych
technoldgii  pri hlasovani na  valnom
zhromazdeni.
5. procesné postupy valnych r Nie st kladené umelé prekazky, ktoré by branili
S splia A N
zhromazdeni Ucasti na valnom zhromazdeni.
. e a . Spolonost dba o dodrZiavanie nariadenia
B. iZnafIc(’:;zér::ﬁuzwama dovernych splra Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &
596/2014 zo 16. aprila 2014 o zneuZivani trhu.
Na dlenov predstavenstva sa vztahuje zdkaz
. . ) konkurencie v zmysle ust. § 65 a § 196
C. Igz:ll_\;l:)a"rentnost pri konflikte spina obchodného zadkonnika a podla ust. tohto
] zakona aj zodpovedajl za porudenie zdkazu
konkurencie.

IIL. PRINCIP: ULOHA ZAUIMOVYCH SKUPIN V SPRAVE A RIADENI SPOLOCNOSTI

Ramec spravy a riadenia spolocnosti by mal uzndvat’ prava zaujmovych skupin, stanovené zakonom,
alebo prostrednictvom zmllv, a podporovat’ aktivnu spolupracu medzi spoloCnostou a zaujmovymi
skupinami pri vytvarani dusevnych a materialnych hodndt, pracovnych miest a udrzatelnosti financne
zdravych spolocnosti.

spfﬁ’a / spésob spinenia / dévody nespinenia
nesplia (strucny popis)
v . < Spolo¢nost’ v plnej miere reSpektuje prava
. Respektovanie prav f poloc / PIN€J pektje p
zAujmovych skupin splna vsetkych svojich partnerov, zamestnancov a
y P zaujmovych skupin.
« . Lo Spolo¢nost’ uzatvéara s odborovymi organizaciami
. Moznosti efektivnej ochrany fx poloct . ymi Orge
prav zaujmovych skupin splria Kolektivne zmluvy, ktoré upravujl aj ochranu
y P prav zamestnancov.
. U&ast’ zamestnancov v e Jedna tretina Clenov dozornej rady je volena
organoch spoloCnosti P zamestnancami spoloCnosti.
. . Informacie st pre vietkych verejne dostupné na
. Pravo na pristup k rv : pre v ky ) P
informaciam spina stranke spolocnosti www.ses.sk , v Obchodnom
vestniku SR, zbierke listin Okresného stdu Nitra.
Kolektivne zmluvy, ktoré spoloCnost’ uzatvara
. Kontrolné mechanizmy solfa s odborovymi organizaciami upravuji kontrolné
zaujmovych skupin mechanizmy a prostrednictvom ¢lena Dozornej
rady voleného z radov zamestnancov spolocnosti
Ochrana veritelov spoloCnosti je individualne
) upravena ) vzajomnych zmluvnych
. Ochrana veritel'ov spiia dokumentoch a v prislusnych pravnych
predpisoch. SpoloCnost’ rudi za svoje zavazky
celym svojim majetkom.

IV. PRINCIP: ZVEREJNOVANIE INFORMACII A TRANSPARENTNOST
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Ramec spravy a riadenia spolocnosti by mal zabezpecit, aby sa zverejfiovali véasné a presné informacie
vo vetkych podstatnych zalezitostiach, tykajlcich sa spolocnosti, vratane finan¢nej situacie, vykonnosti,

vlastnictva a spravy spolo¢nosti.

A. Minimalne poziadavky na
zverejiovanie

spffi.q /
nesplria

sposob spinenia / dévody nespinenia
(strucny popis)

1. financné a prevadzkové vysledky

spliia

polroCne na www,ses.sk

2. predmet podnikania (Cinnosti) a
Sirsie ciele

splia

Zakladnymi predmetmi podnikania spolocnosti
sl vyvoj, projektovanie, konStruovanie, vyroba,
montaz, uvadzanie do prevadzky,
prevadzkovanie, servis, opravy a generalne
opravy energetickych zariadeni. Kompletny
rozsah predmetu podnikania je Specifikovany
v Zivnostenskych opravneniach, zapisany
v obchodnom registri a uvedeny v stanovach
spoloCnosti. Popis Sirsich cielov tvori stast
vyrocnej spravy.

3. Struktdra zédkladného imania
a kvalifikovana Ucast’ v spolocnosti
podl'a osobitného predpisu

spliia

zékladné imanie spoloCnosti tvoria tri emisie
akif:

SESO01 v polte 1.565.345 kusov kmehovych
akcii na dorucitela, ktoré sG vydané
v zaknihovanej podobe. S akciami si spojené
vSetky prava, ktoré si podla zdkona spojené
s kmeniovymi akciami. Menovita hodnota jednej
akcie je 1,- EUR. Akcie st prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB,
a.s.

SES02 v polte 1.452.344 kusov kmenovych
akcii na doruitela, ktoré si vydané
v zaknihovanej podobe. S akciami su spojené
vietky prava, ktoré si podla zdkona spojené
s kmeniovymi akciami. Menovita hodnota jednej
akcie je  1,-EUR.  Akcie s  prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB,
a.s.

SES03 v pocte 24.009.090 kusov kmeriovych
akcli na dorucitela v zaknihovanej podobe.
S akciami sU spojené vsetky prava, ktoré su
podla zakona spojené skmeriovymi akciami.
Menovita hodnota jednej akcie je 1,- EUR.
Informacia o zakladnom imani a emisidch je
verejne dostupna v obchodnom registri ako aj
dokumentoch  uloZenych v zbierke  listin
Okresného stdu Nitra.

4. stratégia odmenovania, opis jej
Struktlry a vysvetlenie

splia

Valné  zhromazdenie  schvaluje  pravidla
odmeriovania clenov organov spolocnosti.

5. informéacie o ¢lenoch organov
spoloCnosti, pravidlad upravujice
ich vyber, vymenovanie a
odvolanie a informacie o ich
nezavislosti

sp/}?a

Informacie o Clenoch organov spoloCnosti sl
dostupné na stranke spolocnosti www.ses.sk
Vymenovanie a odvolanie clenov  organov
spolocnosti upravujl stanovy spolocnosti.

Spolo¢nost’ nema prijaté iné osobitné pravidla
upravujice vyber Clenov organov.

Informacie o nezavislosti  Clenov  organov
spolocnost’ neuvadza,

15




transakcie so spriaznenymi
stranami

spiiia

Spolocnost’ neuskutoCiiuje so  spriaznenymi
stranami neobvykié transakcie ani nepouziva
zvyhodnené ceny. Informéacie o transakciach so
spriaznenymi stranami st zachytené v (ctovnej
zavierke spolo¢nosti.

predvidatel'né rizikové faktory

nespina

V etape pred podpisom kontraktu su v ramd
Risk Review mitingu prehodnocované rizika
daného kontraktu, ktoré spolo¢nost’
nezverejiuje.

zaleZitosti tykajlce sa
zamestnancov a inych zaujmovych
skupin

spliia

Informacie pre zamestnancov spoloCnosti s
zverejnené na intranete spolocnosti a vyvesnych
tabulach v aredli spolocnosti. Zamestnanci su
informovani o predpisanych  zéleZitostiach
priamo alebo  prostrednictvom  zastupcov
zamestnancov v zakonom stanovenych lehotach.

stratégia v oblasti corporate
governance a zloZenie a ¢innost!
organov spolocnosti a idaj o tom,
kde sU tieto informacie zverejnené

spliia

SpoloCnost  sa  prihlasila  k postupnému
uplatfiovaniu  Kodexu spravy a riadenia
spolo¢nosti.  Informacie o zlozeni a &innosti
organov spolocnosti si zverejnené na webovom
sidle www.ses.sk

10.

opis systémov vnUtornej kontroly
a riadenia rizik

spifia

ma certifikovany systém
manazérstva kvality vzmysle normy ISO
9001:2000 a systém  environmentalneho
manaZérstva v zmysle normy ISO 14001:2004
v ramci ktorych prebiehajit interné audity so
zameranim na kontrolu dodrZiavania poZiadaviek
vyssie citovanych noriem,

Spolo¢nost’

Uroveii kvality informacii

spliia

Spolo¢nost’  zavadzanim  novych  systémov
riadenia a kontroly, certifikaciou  systémov
manazérstva neustale zvySuje Groven kvality
poskytovanych informacii.

Nezavisly audit

spiria

Uttovnd zavierka spolocnosti je auditovana
nezavislou auditorskou spolo¢nostou, ktor(
schval'uje valné zhromaZdenie spoloCnosti na
navrh predstavenstva a na zaklade odpor(cania
vyboru pre audit.

v

Zodpovednost’ auditora
akcionarom

spifia

Auditorska spolocnost’ vyda pre akcionarov
Spravu auditora, o obsahu ktorej su akcionari
obozndmeni na valnom zhromazdeni, prip. aj
prostrednictvom webového sidla  spoloCnosti
vramci zverejnenia materialov na valné
zhromazdenie.

Pristup akcionarov a
zaujmovych skupin k
informaciam v rovhakom case
a rozsahu

spiria

Informacie su vSetkym rovnako dostupné na
webovom  sidle  spoloCnosti  www.ses.sk,
v Obchodnom vestniku SR a pre akcionarov
napriklkd  pred  valnym  zhromazdenim
aj k nahliadnutiu v sidle spolocnosti
v stanovenom Case a rozsahu. O zdkonom
predpisanych  dbleZitych  udalostiach  je
informovana NBS a Burza, ktord informacie
zverejiiuje v burzovych spravach.,

Nezavislé analyzy a
poradenstvo

spiria

SpoloCnost’  Ziadnym spbGsobom neovplyviiuje
poskytovanie analyz a poradenstva.
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V. PRINCIP: ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI

Réamec spravy a riadenia spolocnosti by mal zabezpecit' strategické vedenie spoloCnosti, efektivne
monitorovanie manazmentu zo strany organov spolocnosti a zodpovednost’ organov spolocnosti vodi

spolocnosti a akcionarom.

spira /
nespliia

sposob spinenia / dévody nesplnenia
(strucny popis)

A. Konanie ¢lenov organov na
zaklade apinych informacii v
zaujme spolocnosti a
akcionarov

spliia

Predstavenstvo  je  Statutdrnym  orgénom
spolocnosti, na svojich pravidelnych
zasadnutiach konanych spravidla 1x mesacne,
pravidelne kontroluje a vyhodnocuje vsetky
dinnosti a vysledky spoloCnosti predovsetkym s
ohfadom na zvySovanie efektivnosti a ziskovosti
a na zabezpelenie transparentnosti aktivit
spolonosti  voci  vSetkym  zainteresovanym
stranam. Rovnako tak vynaklada usilie na G¢inné
riadenie  podnikatel'ského  rizika, ochranu
Zivotného prostredia a vytvaranie a udrZiavanie
bezpecnych pracovisk.

Dozornd rada dohliada na vykon pdsobnosti
Predstavenstva a uskutoCfiovanie podnikatel'skej
Cinnosti  spolo¢nosti,  preskimava  Gctovné
zévierky a navrh na rozdelenie zisku alebo
Uhradu strat a predklada svoje vyjadrenie
valnému zhromaZdeniu. Dozorna rada zvola
valné zhromazdenie, ak to vyZaduji zaujmy
spolo¢nosti a na valnom zhromazdeni navrhuje
potrebné opatrenia. Dozorna rada kontroluje a
overuje postupy vo veciach spoloCnosti.

B. Poctivé zaobchadzanie Clenov
organov s akcionarmi

splfia

Clenovia organov spolo¢nosti poctivo a pravdivo
informujil  akcionarov o stave  spolocnosti,
udalostiach, ktoré maji vplyv na hospodarenie
a majetok spoloCnosti, perspektivach a viziach
spolo¢nosti, prostrednictvom tlacovych sprav, na
webovom sidle www.ses.sk ana valnych
zhromazdeniach spolo¢nosti.

C. Uplatiovanie etickych
standardov

spifia

Spolo¢nost’ priebeZzne pracuje na uplathovani
Kédexu spravy a riadenia spoloCnosti v zmysle
kédexu, ktory vydala CECGA, preto, Ze to
spolocnost’ povazuje za vyraz dobrej praxe
kétovanych spoloCnosti. Uz v stiéasnej dobe je
velkd vadsina principov Kodexu zo strany
spolonosti v praxi uplatfiovana, a to ako na
zéklade zadkonnej upravy, fak stanov a
vnutornych predpisov spolo¢nosti. Spolocnost’
ma vydany Eticky kddex ako aj interny predpis
ohladne oznamovania protispoloCenskej
¢innosti.

D. Zabezpecenie kl'icovych
funkcii:

1. majetkova a ekonomicka stratégia

sp/ﬁa

Spolotnost ma  spracovani  strednodobi
stratégiu a business plan na 3 roky.

2. monitorovanie efektivnosti spravy

splia

Spolo¢nost’ ma certifikovany systém manaZzérstva
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a riadenia

kvality v zmysle normy ISO 9001:2000 v ramc
ktorych prebiehaj interné audity so zameranim
na kontrolu efektivnosti spravy a riadenia
spolo¢nosti.

3. personalna politika tykajica sa
vysSieho manazmentu

spifia

PoZiadavky, ktoré mé spifiat clen vysSieho
manazmentu su stanovené v popise pracovnych
pozicii pre jednotlivé manazérske pozicie a pri
vybere kandidtov je posudzované spifianie
tychto stanovenych kritérii. V popise pracovnej
pozicie st  definované tiez  zakladné
zodpovednosti manazéra a detailnejsie
definované v popise procesov, za ktoré su
jednotlivy manazéri zodpovedni. Povinnosti
manazéra su definované tiez v manaZérskej
zmluve.

4, odmenovanie v stlade s
dlhodobymi zaujmami spolocnosti
a akcionarov

spiria

Riadiaci zamestnanci spolo¢nosti maji  ako
nadstavbovil zlozku mzdy dohodnuté MBO alebo
timovy bonus, ktorych vyplatenie a vyska sa
odvijaju od splnenia stanovenych ukazovatelov,
spomedzi ktorych je &ast’ ukazovatel'ov viazana
na celofiremné ekonomické ukazovatele (napr.
EBIDTA, celkové vykony a pod.)

5. transparentnost’ procesu
menovania a vol'by ¢lenov
organov

splria

Clenov orgénov spolocnosti voli a odvolava valné
zhromazZdenie. Navrh ¢lenov organov vratane ich
pracovného Zivotopisu je v Case od zverejnenia
ozndmenia o konani valného zhromaZdenia
akciondrom k nahliadnutiu v sidle spoloCnosti,
alebo im mbZe byt na zaklade ich vyziadania
zaslany postou.

6. monitorovanie a riadenie
potencialnych konfliktov zaujmov
¢lenov organov a manazmentu

splria

Spolocnost’ uplatiiuje interny predpis ohladne
oznamovania protispolocenskej Cinnosti, pricom
zamestnanci majd moznost' anonymne nahlasit’
protispolodenski  ¢innost. Dalej  spoloénost’
postupuje v sllade s pravnymi predpismi, najma
v stlade s § 196a Obchodného zakonnika.

7. zabezpecenie integrity systému
Gctovnictva, vratane nezavisiého
auditu a systému riadenia rizika

splfia

V ramci spoloCnosti je zriadeny Utvar Interny
audit, ktory ma na starosti kontrolu naplfiovania
vnitornych  pravidiel a riadiacich  aktov
spolocnosti, zistovanie a riadenie rizik pre
spolo¢nost.  Uctovny systém spolocnosti  je
zékladnym informaénym nastrojom. Uctovnictvo
spoloCnosti je kazdoroCne auditované nezavislym
auditorom, ktory kontroluje sdlad vedenia
Gctovnictva s legislativou SR. Na zaklade zisteni
auditor vyda pre spolofnost’ odpor(cania, ktoré
spolo¢nost’ nasledne aplikuje v praxi, ¢im je
zabezpeCena spatna véazba.

Auditovany uctovny systém a Uctovnictvo je
podkladom pre vsetky manaZérske vystupy -
prehfady o zakazkach, nékladoch, vynosoch
dodavatel'och, odberateloch, zavazkoch,
pohladavkach a daniach. Tieto si podkladom
pre riadenie a kontrolu rizik jednotlivych
projektov. Dalej v spolocnosti pdsobi vybor pre
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audit.

8. dohlad nad zverejiiovanim
informacii a komunikaciou s
okolim

sp/ﬁa

Informécie o spolocnosti st vydavané priebezne
formou tlacovych informacii, ktoré poskytuje
spoloCnost’ tlaCovym agentlram a celoStatnym
i regionalnym médiam.

Zverejfiovanie informacnych povinnosti
vyplyvajlcich z pravnych predpisov zabezpeCuje
v stanovenych terminoch a forme tajomnik
predstavenstva.

9. pravomoc rozhodndt' o vydani
akcii alebo spatnom odkupeni akcif

spifia

Valné zhromazdenie rozhoduje o vydani akcii,
alebo viacerych druhov akcii, ktoré sa navzajom
odliduji ndzvom a obsahom prav s nimi
spojenych (hlasovacie prévo, vyska podielu na
zisku a likvida¢nom zostatku), pricom akcie
toho isttho druhu nemusia mat’ rovnaki
menovit( hodnotu.

10. iné pravomoci Statutarneho
organu

spifia

Do pdsobnosti Predstavenstva d'alej patri:
- Vydavat organizaCny a podpisovy poriadok
spoloCnosti vratane ich zmien a doplnkov.

- Rozhodovat o investiciach spolocnosti a
spbsoboch jej dlhodobého financovania.

- konat/ vV mene spolocnosti ako
akcionar/spolocnik na valnych zhromazZdeniach v
spoloCnostiach s majetkovou  Ucastou
spolo¢nosti.

- ZabezpeCoval' realizaciu uzneseni dozornej
rady.

- Prevadzat' a scudzovat’ nehnutelny majetok
spolo¢nosti, zriadovat’ tarchy, vecné bremena,
ako aj. iné obmedzenia na tomto majetkuy,
prevadzat  hnutelny majetok  spolocnosti,
prenajimat’ nehnutelny majetok spolocnosti,
schvalovat’ organizacny poriadok spolocnosti,
schvalovat  majetkovl (Cast,  vratane
majetkovych  vkladov a akeékol'vek  pohyby
s tymito vkladmi a Ucastami v inych
spolo¢nostiach a druZstvach, pripadne
zdruzeniach, schvalovat’ riaditefov a konatel'ov
spoloCnosti, v ktorych ma spolocnost’ vyluénu
majetkovil  Glast, schvalovatl’  zastupcov
spolo¢nosti v organoch spolo¢nosti, v ktorych
ma spoloCnost majetkovd ucast, schvalovat
obchodny plan a finanény rozpodet bezného
roku, schvalovat’ bankové a nebankové zaruky,
Gvery ainé finan¢né nastroje, schvalovat
vydanie obligacii adlhopisov, schvalovat
a vykondvat' zmenkové operdcie, uzatvara a
rozvdzuje pracovny pomer s generalnym
riaditefom spoloCnosti.

E. Objektivnost’ a nezavislost’
organov spolocnosti

spliia
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1. nezavislost' ¢lenov dozornej rady

spliia

Dozornd rada je nezavisly organ, ktory
sa zodpoveda valnému zhromazdeniu.

Jedna tretina dlenov dozornej rady je volena
zamestnancami spolo¢nosti.

Clen dozornej rady nesmie byt aani nie je
zaroven Clenom predstavenstva, alebo osobou
opravnenou podla zépisu v obchodnom registri,
konat' za spolocnost.

2. ponimanie nezavislosti

nespliia

Dozorna rada je autondmna aj napriek tomu, Ze
v nej nie st zastlpeni nezavisli clenovia.

3. informovanie o nezavislosti ¢lenov
organov

nesplfia

Dozorna rada neurcuje nezavislych clenov.

4. existencia, zlozenie a cinnost/
vyborov

splfia

Spolo¢nost’ v zmysle stanov zriadila Vybor pre
audit, ktory ma 3 Clenov.

a) Vybor pre menovanie

nesplria

Nie je vytvoreny

b) Whor pre odmeriovanie

nesplria

Nie je vytvoreny

¢) Wbor pre audit

sp/ﬁa

Vybor pre audit je organ spoloCnosti, ktorého
¢lenovia st voleni valnym zhromaZdenim
spolo¢nosti.

Za clenov vyboru pre audit mézu byt zvoleni
¢lenovia dozornej rady s vynimkou predsedu
dozornej rady. Minimalne jeden ¢len vyboru pre
audit musi mat’ pat’ rokov odbornej praxe v
oblasti Gctovnictva alebo auditu. Predseda
a nadpoloviéna vacsina clenov vyboru pre audit
musi byt’ nezavisla. Nezavislym clenom je fyzicka
osoba, ktora nie je majetkovo alebo osobne
prepojena so spolocnost'ou alebo jej dcérskou
spolo¢nostiou, jej akcionarmi, denmi
Statutarnych organov a auditorom spoloCnosti, a
ani im nie je blizkou osobou a nema Ziadny
prijem od spolo¢nosti alebo jej dcérskej
spolocnosti, okrem odmeny za vykon funkcie
¢lena vyboru pre audit.

Do pdsobnosti vyboru pre audit patri :

a) sledovanie zostavovania Uctovnej zavierky a
dodrZziavania osobitnych predpisov,

b) sledovanie efektivity vnltornej kontroly a
systémov riadenia rizik v spolocnosti,

¢) sledovanie auditu individualnej U
zavierky a auditu konsolidovanej U
zavierky,

d) preverovanie a sledovanie nezavislosti
auditora, predovsetkym sluZieb poskytovanych
auditorom podl'a osobitného predpisu,

e) predkladanie odporicani na schvalenie
auditora na vykon auditu pre spolocnost,

f) urcovanie terminu auditorovi na predloZenie
Cestného vyhldsenia o jeho nezavislosti.

vnej

Cto
Ctovnej

5. kvalifikécia a skisenosti clenov
organov spolocnosti a funkcie v
inych spolonostiach

splfia

Ing. Martin Pastika, MBA, predseda
predstavenstva

Vystudoval VysokU Skolu chemicko-
technologicki, obor kvasnd chémia a
biotechnolégia. V roku 2002 Uspesne ukonCil
Studium Cesko-nemeckého programu MBA na
Praque International Business School.

Hlavn( ¢ast’ manazérskej kariéry preZil v skupine
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Expandia, kde v uplynulych rokoch pdsobil
postupne ako obchodny riaditel' nabytkarskej
firmy Jitona Sobéslav a generalny riaditel
textiliek Vigona a.s. a Vlnap a.s. Od roku 2005
zastaval poziciu generdlneho riaditela v
spolo¢nosti Vodovody a kanalizace Jizni Cechy,
kde UGspeSne uskutocnil  restrukturalizany
projekt v tejto Siestej najvacSej vodarenskej
spolocnosti v Cechach.

Do spoloCnosti J&T Investment Advisors nastlpil
v juni 2006, pricom s touto finanénou skupinou
projektovo spolupracoval uz od roku 2003.

Od roku 2006 zastdva poziciu generalneho
riaditela a predsedu predstavenstva spoloCnosti
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.,
suCasne  pbsobi  vorganoch  dcérskych
a pridruzenych spolo¢nosti skupiny SES.

Ing. Robert Bundil, ¢len predstavenstva
Vystudoval ~ EkonomickG  fakultu  VSB-TU
v Ostrave. Po ukonceni stidia absolvoval rocnl
pracovni staz v Juhoafrickej republike, kde sa
podielal na vzdelavacich projektoch pre
znevyhodriované  skupiny obyvatelstva. Po
navrate do Ceskej republiky pracoval dva roky
v oblasti vyskumu trhu. Od roku 2001 aZ do
nastupu do J&T pdsobil v spolofnostiach
zameriavajlicich sa na poradenstvo v oblasti
efektivity riadenia a produktivity prace, v
spoloCnosti Van Bueren, Muth & Partner na
pozicii konzultant a v spolo¢nosti IMPAC na
pozicii Project Director.

Ing. Robert Bundil pracoval od jina 2005 v
spolocnosti J&T Investment Advisors na pozicii
Controlling Manager.

Od oktdbra 2006 pracoval v spolocnosti SES a.s.
Timade na pozici Riaditela pre stratégiu a
interny audit. Od aprila 2008 do maja 2009
zastaval poziciu financného riaditela SES a.s. a
od maja 2009 do decembra 2012 opat poziciu
Riaditela pre stratégiu a interny audit SES a.s.
Od aprila 2008 pbsobi vo funkci Cclena
predstavenstva SES a.s., pbsobil aj v organoch
niektorych dcérskych a pridruZzenych spoloCnosti
skupiny SES.

Mgr. Milan Vvalky, FCCA, ¢len
predstavenstva

Ukondené vzdelanie: Univerzita Komenského,
Bratislava, Fakulta managementu, kurz v BPP
International a ziskanie certifikdtu ACCA.
Profesionalna kariéra: Audit G¢tovnych zdvierok
a due diligence v spoloCnostiach Arthur
Andersen a Deloitte & Touche, od nastupu po
poziciu audit supervisor. V rokoch 2002 — 2006
zastupca riaditela a vedici oddelenia v ramci
interného auditu vo VUB banke. Od jdla 2006
pozicia audit managera na financnych trhoch v
Lloyds TSB Bank v Londyne. Po navrate z
Londyna poOsobil v oblasti private equity, od
oktdbra 2007 -Penta Investments -investiCny
manager, od jula 2008 -investment analyst -
Capexit Beteiligungsgeselischaft v skupine Erste
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Bank vo Viedni. Od 1.6.2009 finanCny riaditel
SES a.s.

Ing. Dalibor Cucor, ¢len predstavenstva
Vystudoval Slovenskll technickG univerzitu v
Bratislave, Strojnicku fakultu, odbor pristrojova,
regulacna a automatizacna technika.

Do SES Timade nastipil v roku 1993 na
oddelenie nabehu kotlov.

Dalej pracoval na oddeleni vypoltov ako
procesny inzinier, neskdér na obchodnom Useku
ako manazér predaja.

V roku 2004 bol menovany do funkcie Riaditel
obchodnej skupiny Kotly pre elektrarne
a priemysel.

Od 1.5.2009 zastava poziciu obchodného
riaditela SES a.s.

Ing. Josef Smetana, predseda dozornej
rady 5

Vystudoval Ceskl zemédélsk( univerzitu v
Prahe, Prevadzkovo-ekonomickd fakulta, odbor
Podnikanie a administrativa.

V rokoch 2005 - 2006 pésobil v spolocnosti
Oskarmobil a.s. — v stcasnosti Vodafone a.s. v
oddeleni Inside Sales, od roku 2006 v
spolo¢nosti Xerox Czech Republic na pozicii
konzultanta outsourcingovych rieSeni v oblasti
spravy dokumentov,

V roku 2007 nastlpil do SES na usek Nakup. Od
1.10.2008 je riaditelom pre nakup. Od
29.2.2012 je predsedom dozornej rady SES a.s.

v v

Ing. Peter Mikulas, Clen dozornej rady
Strojnicka fakulta SVST Bratislava odbor
ekonomika a riadenie strojarskej vyroby.
Postgradudlne  studium -  automatizované
systémy riadenia v priemysle.

Kurz - riadenie vyroby v strojarskom podniku..
Do SES Timace nastupil v roku 1981. Posobil ako
technologicky projektant - rozvoj
technologickych a vyrobnych procesov v oblasti
pripravy  vyroby kotlov, taZkych celkov,
tepelnych vymennikov a kondenzétorov. V ramci
toho spolupracoval s projektovymi Ustavmi,
dodavatelmi a institiciami. Od roku 1994
pracuje v oblasti marketingu a podpory predaja.
V  sGCasnosti pbsobi na sekcii predaja
technologickych zariadeni, Od 05.03.2013 je
¢lenom dozornej rady SES a.s. voleny
zamestnancami.

Mgr. Rébert Kovac, ¢len dozornej rady
a ¢len vyboru pre audit

Po ukonleni Stidia absolvoval  povinnu
koncipientsku prax (1997-2000) a od roku 2001
pdsobi ako advokdt so zameranim na
restruktualizaciu obchodnych spoloCnosti.

V stcasnosti posobi ako spolocnik a konatel
spoloCnosti  Alp.com, s.r.o. od roku 2001,
konatel' spoloCnosti Lekéareft pri  Budlcnosti,
s.r.0., smithg§smith legal s.r.o. od roku 2007,
heavy industries, s.r.o. od 2011. Zaroven je
¢lenom dozornej rady spoloCnosti SLOVAK
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WINGS, a.s. od roku 2008.
Od 29.02.2012 je clenom dozornej rady
a vyboru pre audit SES a.s.

Ing. Maria Dubnicka, predseda vyboru pre
audit

VyStudovala  Ekonomickd univerzitu, Fakulta
podnikového manaZmentu v Bratislave
Profesionalna kariéra: InvestiCnd a rozvojova
banka (OTP), a.s. Ustredie, Bratislava Uverové
oddelenie, referent pre finanéné vykazy pre
matersk( spolo¢nost, ING Bank, Amsterdam —
priprava celého balika financnych reportov
banky, VUB, a.s., Audit, metodika a analyzy,
oddelenie Metodlky L'létovm’ctva a podpory
informaCnych  systémov, IFRS  manazér.
Satisfaction D, s.r.o. Manazér jazykovej skoly,
riadenie a kontrola Uctovnictva a vykaznictva.
Ostatné skusenosti: Clenka Asouacne bank -
Vybor pre bankové tctovnictvo, Clenka Asocidcie
bank — pracovnd skupina pre implementaciu
IFRS na Slovensku, Nezavisla Clenka
Auditorského vyboru Istrobanka, a.s.

0Od 27.4.2010 je &lenom vyboru pre audit SES
a.s.

JUDr. Ivan Piterka, ¢len vyboru pre audit
VyStudoval  Pravnickd  fakultu  Univerzity
Komenského Bratislava.

Od roku 1990 do roku 1993 pdsobil v
advokatskej kancelarii Blaha & Erben, Bratislava.
V s(casnosti pbsobi ako advokat v advokatskej
kancelarii Dr. Ivan Piterka, s.r.0. Ako pravnik sa
zaoberal pravnym poradenstvom v oblasti
obchodného, obcianskeho, finanéného a
bankového prava, atd’,

V oblasti implementacie a obchodovania vo vede
a technologickom rozvoji  participoval na
pravnom poradenstve pre viaceré velké
slovenské spolo¢nosti, ako napr.
Zapadoslovenskd energetika, a.s., Zeleznice
Slovenskej republiky, Slovensky Plynarensky
Priemysel, a.s., Vodohospodarska vystavba, $.p.,
atd. Od 6.5.2013 je &lenom vyboru pre audit
SES ass.

F. Pravo clenov organov na
pristup k presnym,
relevantnym a véasnym
informaciam

spifia

Pravo Clenov organov spolocnosti na pristup k
presnym, relevantnym a vfasnym informaciam
upravuji stanovy spoloCnosti a interné smernice
a normy spolo¢nosti.

2.2 Metaddy riadenia, hlavné systémy vnltornej kontroly a riadenie rizik

Riadenie spoloCnosti sa uskutociuje formou rozdelenia spolocnosti na jednotlivé Useky
a pravidelnym sledovanim a hodnotenim ich tGloh. Nizsim ¢lankom Useku je sekcia. V roku 2016

mala spoloCnost’ tieto Useky:

- Predaj (ziskavanie zakaziek, monitorovanie teritdri, aktivne vyhl'adavanie obchodnych

moznosti),

- Riadenie prOJektov (realizacia dodania energetického zriadenia od fazy podplsu
kontraktu aZz do uvedenia do prevadzky),
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- InZiniering (technolégia, konstrukcie kotlov, nébeh),

- Vyrobny usek (hlavny proces vyroby),

- Nakup (ndkup a logistika vietkych vstupov),

- Financny Usek (ekonomicka, pravna a administrativha podpora podniku),
- Ludské zdroje (nabor, starostlivost’ o rozvoj zamestnancov, mzdy),

- Riadenie kvality.

Useky plnia tlohy, ktoré smerujli k podpore podnikatel'skych zamerov spolo¢nosti. Hlavnymi
riadiacimi dokumentmi st Organizacna Struktdra, Organizacny poriadok, Kataldg pracovnych
pozicif, Handbuch (popis procesov v spolocnosti), Podpisovy poriadok, Pracovny poriadok, Eticky
kddex a interny predpis ohladne oznamovania protispolocenskej innosti.

Riadiace procesy s podrobne zdokumentované v Handbuchu a predstavujui zaklad systému
riadiacich aktov. Prideluji zodpovednosti a dlohy jednotlivym Usekom, dokumentuji pocty
pracovnikov, informacné systémy, a obsahuji informacie potrebné pre spravny vykon
jednotlivych procesov v spolocnosti.

Spolocnost’ méa zaujem co najlepsie zhodnocovat’ investicie svojich akcionarov, z tohto dévodu
je manaZment motivovany na baze riadenia vykonov spolocnosti.

V etape pred podpisom zmluvy so zdkaznikom su v rdmci Risk Review mitingu prehodnocované
rizikd danej zmluvy.

2.3 Organy spolocnosti
V zmysle stanov spolocCnosti ma spoloCnost’ vytvorené nasledovné organy:

2.3.1 Valné zhromaZdenie

V zmysle stanov spolocnosti je valné zhromazdenie najvysSSim organom spolocnosti a do jeho
pdsobnosti patri najma rozhodovanie o zalezitostiach ako zmena stanov, rozhodnutie o zvySeni
alebo zniZeni zakladného imania spolocnosti, rozhodnutie o zruseni spoloCnosti a zmene pravnej
formy a pod. BliZSie informéacie o uzneseniach, ktoré boli na valnom zhromazdeni prijaté, su
uloZzené v sidle spolo¢nosti.

Valné zhromazdenie je zvolavané predstavenstvom zverejnenim ozndmenia o konani valného
zhromazdenia. Valné zhromaZdenie spolocnosti sa kona minimalne raz za rok, a to bud’ v sidle
spolocnosti alebo na inom vhodnom mieste, pokial’ predstavenstvo rozhodne inak.

Vroku 2016 sa konalo riadne valné zhromazdenie dna 30.06.2016 a mimoriadne valné
zhromaZdenie dfia 30.09.2016.

2.3.2 Predstavenstvo

Pravomoc predstavenstva je popisand v ¢l. 1.15 tejto vyroCnej spravy. Predstavenstvo vykonava
svoju Cinnost’ s odbornou starostlivostou a v zaujme vetkych akcionarov.

V sledovanom tétovnom obdobi pracovalo predstavenstvo v tomto zloZeni:
Ing. Martin Pastika, MBA — predseda predstavenstva

Ing. Robert Bundil — Clen predstavenstva

Mgr. Milan Valky - Clen predstavenstva

Ing. Dalibor Cucor - ¢len predstavenstva

Predstavenstvo vykonavalo svoju pOsobnost’ na svojich pravidelnych zasadnutiach konanych
spravidia 1x mesaCne ako aj prostrednictvom rozhodovania mimo zasadania (per roflam)
v stilade so stanovami.
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2.3.3 Dozorna rada

Dozornd rada je kontrolnym orgdnom spolocnosti, dohliada na vykon p&sobnosti
predstavenstva. Do kompetencie dozornej rady patri preskimanie Uctovnej zavierky, zvolavanie
valného zhromazdenia, ak to vyZaduji zaujmy spolocnosti, kontroluje a overuje postupy
spolocnosti.

V sledovanom uctovnom obdobi pracovala dozorna rada v tomto zloZeni:
Ing. Josef Smetana — predseda dozornej rady

Mgr. Rébert Kovac - ¢len dozornej rady

Ing. Peter Mikulas — clen dozornej rady

V sledovanom UGc¢tovnom obdobi vykondvala dozorna rada svoju pdsobnost’ na svojich
pravidelnych zasadnutiach konanych spravidla Stvrtrocne.

2.3.4 Vybor pre audit
V sledovanom Uc¢tovnom obdobi pracoval vybor pre audit v tomto zloZeni:
Ing. Méaria Dubnicka — predseda vyboru pre audit
Mgr. Rébert Kovac — ¢len vyboru pre audit
JUDr. Ivan Piterka — ¢len vyboru pre audit

K zloZeniu a Cinnosti vyboru pre audit vidte ¢lanok 2.1 tejto vyrofnej spravy bod V. PRINCIP:
ZODPOVEDNOST ORGANOV SPOLOCNOSTI, pismeno E ods. 4 c).

Ing. Dalibor Cucor Mgr. Milan Valky
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
Slovenské energetické strojarne a.s. Slovenské energetické strojarne a.s.
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SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

Vykaz o finanénej situacii
k 31.12.2016
véetky poloZky sl uvedené v tis. EUR

Pozn. 31.12.2016 31.12.2015
Aktiva
Dlhodobé aktiva
Dlhodoby nehmotny majetok 66 106
Pozemky, budovy, stavby, stroje a zariadenia 10 19192 24 195
Investicie do dcérskych a pridruzenych spolocnosti 212 212
Ostatné finanéné investicie 15 2834 3182
Dlhodobé pohladavky 4970 4812
Pohl'adévky za zadrzné 563 1755
Dlhodobé aktiva spolu 27 837 34 262
Kratkodobé aktiva
Zasoby 5414 5418
Pohladévky voci zdkaznikom zo zakazkovej vyroby 22 9762 3191
Pohl'adavky z obchodného styku 23 6 848 13 643
Ostatné pohladavky 24 2 863 4663
Peniaze a pefiazné ekvivalenty 980 15182
Aktiva drzané na predaj 26 0 3333
Kratkodobé aktiva spolu 25 867 45 430
Aktiva celkom 53 704 79 692
Vlastné imanie a zavazky
Kapital a rezervy
Zéakladné imanie A4 27 027 22 011
Kapitalové fondy 12 720 13 879
Fondy zo zisku 302 2457
Nerozdelené zisky (37 652) (69 273)
Vlastné imanie spolu 27 2397 (30 926)
Dlhodobé zavazky
Dlhodobé zavézky 4 096 8218
OdloZeny darovy zavazok 275 1038
Bankové (very a pdzicky 33 30 514 73 837
Rezervy 29 1006 1180
Dlhodobé zavazky spolu 35 891 84 273
Kratkodobé zavazky
Z4vézky z obchodného styku 31 10 964 19 432
Zavizky zo zékazkovej vyroby 22 137 843
Ostatné zavizky 34 3292 3454
Splatna dan z prijmu 3 1
Bankové (very a pdzicky 33 787 2074
Rezervy 29 233 541
Kratkodobé zavazky spolu 15 416 26 345
Zavazky spolu 51 307 110 618
Vlastny kapital a zavazky celkom 53 704 79 692

Zostaveny dna: 12. maja 2017

Mt

Mgr. Milan Valky
Clen predstavenstva

SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

Ing. Dafibor Cucor
¢len predstavenstva
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.
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SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

Vykaz siihrnnych ziskov a strat
za obdobie konciace sa k 31.12.2016
vsetky polozky s uvedené v tis. EUR

Trzby z hlavnej c¢innosti
Trzby z predaja sluZieb (ndjom, energie, ost. sluzby)
Ostatné vynosy

Spotreba materialu

Spotreba sluZieb

Odpisy

Osobné naklady

Ostatné prevadzkové naklady

Finanéné vynosy
Financné naklady

Vysledok pred zdanenim
Dan zo zisku
splatna
odlozena
Vysledok z pokracujiicich ¢innosti za obdobie

Ukoncované cinnosti

Predaj majetku netto
Vplyv ukoncovanych ¢innosti

Celkovy vysledok za obdobie

Ostatné sucasti komplexného vysledku

Ostatny zisk, ktory bude prevedeny do vysledku
hospodarenia

Ostatny zisk, ktory nebude prevedeny do vysledku
Ocenovaci rozdiel

Celkovy sihrnny vysledok za obdobie

Zisk/(Strata) na akciu z pokracujlcich éinnosti
Zékladny z pokracujtcich ¢innosti

Zakladny z ukoncéenych ¢innosti

Zisk/(Strata) na akciu (EUR/akcia v hodnote 1 EUR)

Zostaveny dna: 12. mdja 2017

M

Mgr. Milan Valky
_Clen predstavenstva
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

Pozn.

31.12.2016 31.12.2015
28 481 97 712
3 166 893
268 1766
31915 100 371
(9 149) (26 837)
(13 585) (48 814)
(5 106) (2 179)
(14 444) (18 380)
(6 468) (5 279)
(48752) (101 489)
25423 3952
(2 424) (2 811)
22 999 1141
6 162 23
(423) 126
(12) (4)
(411) 130
5739 149
0 0
5739 149
1164 5026
()} 0

1164 5026

1 164 5026
6903 5175
0,21 0,01
0,21 0,01

Clen pred

Ing. Dalibor
venstva

SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.
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SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.
Vykaz penaznych tokov

za obdobie kondiace sa k 31.12.2016
véetky polozky sui uvedené v tis. EUR

Nepriama metdda vykazovania penaznych tokov

31.12:2016 31.12.2015
Prevadzkové ¢innosti
Zisk za rok 5739 149
Upraveny o:
Dan z prijmov ) 423 (126)
Ostatné zisky a straty (+/-)
Tvorba opravnych poloZiek k pohl'adavkam (+/-) (438) 1260
(Zisk)/strata z predaja dcérskych spolo¢nosti ) 0 (298)
(Zisk)/strata z predaja budov, stavieb, strojov a zariadeni ) 639 (252)
Zvy3enie/(znizenie) odpis zavazkov () (24 390) 0
Urokové vynosy ) (380) (457)
Urokové naklady (+) 1627 231
QOdpisy budov, stavieb, strojov a zariadeni (+) 5106 2179
Penazné toky z prevadzkovych cinnosti pred zmenami
pracovného kapitalu (11 674) 2 686
ZniZenie/(zvySenie) stavu zasob (+/-) 4 1083
ZniZenie/(zvySenie) stavu pohl'adavok (+/-) 10 519 9309
Zvysenie/(zniZenie) stavu zavazkov (+/-) (12 752) (11 120)
ZvySenie/(zniZenie) stavu rezerv (+/-) (482) 327
Znizenie/(zvysenie) zakazkovej vyroby (+/-) (7 277) 3 066
Prijaté troky (+) 1 10
Zaplatené Groky ) (131) (231)
Uhrada dane z prijmov () (9) 3)
Penazné toky z prevadzkovych &innosti (21 801) 5127
Cisté pefiazné toky z prevadzkovych &innosti
Investi¢né éinnosti
Prijmy z predaja dcérskych spolocnosti (+) 394
Prijmy z predaja budov a zariadeni (+) 2 601 252
Obstaranie dlhodobého majetku () (61) (255)
Periazné toky z investiénych Cinnosti 2 540 391
Financné cinnosti
ZniZenie/(zvysenie) ostatnych finanénych investicii (+) 345 741
Uvery a p6Zicky (+/-) 4704 (135)
Zvysenie (znizenie) kapitalovych fondov (+/-) 10
Cisté pefiazné toky z finanénych &innosti 5059 606
Cisté zvySenie (zniZenie) penazi a pefiaznych ekvivalentov
pocas obdobia (14 202) 6124
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku obdobia 15182 9 058
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci obdobia 980 15 182

Zostaveny dna: 12. maja 2017

la@%f

Mgr. Milan Valky
¢len predstavenstva
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

—_— S

Ing. Dalibor Cu

Clen predstavenstva
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.



SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

Vykaz zmien vo vlastnom imani
za obdobie konciace sa k 31.12.2016

vsetky poloZky sii uvedené v tis. EUR

Zakladné Kapitalové

Pozn. imanie fondy Fondy zo zisku Akumulované straty Spolu
Stav k 31.12.2014 22 011 8724 2078 (68 914) (36 101)
Prevod z vysledku 2014 - pridel do zakonného RF 379 (379) 0
Ocenovaci rozdiel 5155 (129) 5026
Vysledok za obdobie 149 149
Celkovy suhrnny vysledok za 1-12/2015 0 5155 379 (359) 5175
Stav k 31.12.2015 22 011 13 879 2 457 (69 273) (30 926)
ZnizZenie zakladného imania (18 993) 18 993 0
Prevod z vysledku 2015 - pridel do zdkonného RF 15 (15) 0
Rozdelenie zakonného rez.fondu (2 170) 2170 0
Zvysenie zakladného imania 24 009 2411 0 26 420
Vysledok za obdobie 5739 5739
Ocenovaci rozdiel (3 570) 4734 1164
Celkovy suhrnny vysledok za 1-12/2016 6903
Stav k 31.12.2016 27 027 12720 302 (37 652) 2 397

Zostaveny dna: 12. maja 2017

Auit?,

Mar. Milan Valky
Clen predstavenstva .
SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s.

SLOVENSKE

RGETICKE STROJARNE a.s.
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VYKAZ VYBRANYCH UDAJOV
z individualnej uctovnej zavierky podla §17a zakona

zostavenej k 31.12.2016

v tis. EUR

Za ugtovné obdobie  od[ 0] 1] [2[ o] 1] 6] do[ 1] 2] [ 2] o] 1] 6]

Bezprostredne predchadzajice obdobie  od[ 0] 1] [2[ 0] 1] 5] do[ 1] 2] [ 2] o] 1] 5]

Datum vzniku uétovnej jednotky uctovna zavierka uctovna zavierka

Lol 1] [of 5]
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||
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Cast'l: Vybrané udaje z vykazu o finanénej situacii

Tabulka €. 1: Prehl'ad o Strukttire majetku, viastného imania a zavazkov

Bezprostredne
Ozna- Cislo | Bezné Gétovné | predchadzajice
cenie Nazov polozky riadku obdobie uctovné obdobie
a b c 1 2
SPOLU MAJETOK (r. 02+r. 08) 01 53 704 79 692

A. Neobezny majetok (r.03+r.04+r.05+r.07) 02 27 837 34 262
Al DIhodoby nehmotny majetok 03 66 106
All. Dlhodoby hmotny majetok 04 19 192 24 195
Al Dlhodoby finanény majetok, z toho: 05 8 579 9 961
AllL1 |Pohladavky z obchodného styku 06 563 1755
AV Ostatny majetok 07 0 0
B. Obezny majetok (r.09+r.10+r.13) 08 25 867 45 430
B.l. Zasoby 09 5414 5418
B.Il Kratkodoby finanény majetok, z toho: 10 20 453 36 679
B.Il.1 |Pohladavky z ohchodného styku 11 6 031 13 643
B.IL.2 |Peniaze a pefiaZzné ekvivalenty 12 980 15182
B.lll.  |Ostatny majetok, z toho: 13 0 3333
B.ll.1  [Majetok klasifikovany ako drZzany na predaj 14 0 3 333

SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

( r.16+r. 24) 15 53 704 79 692
C. Vlastné imanie (r.17+r.18+r.19+r.20+r.23) 16 2 397 -30 926
C.l. Zakladné imanie ' 17 27 027 22 011
C.I. Kapitalové fondy 18 12 720 13 879
C.ll.  [Rezervné fondy a ostatné fondy tvorené zo zisku 19 302 2 457
C.IV. |Vysledok hospodéarenia minulych rokov (r. 21 + 1. 22) 20 -43 391 -69 422
C.IV.1 |Nerozdeleny zisk minulych rokov 21
C.IV.2 |Neuhradena strata minulych rokov 22 -43 391 -69 422

Vysledok hospodarenia za ugtovné obdobie
C.V. po zdaneni (+/-) 23 5739 149
D. Zavazky (r.25+ r.29) 24 51 307 110 618
D.l. Dlhodobé zavazky, z toho: 25 35 891 84 273
D.I.1 Zavéazky z obchodného styku 26 4 096 8 218
D.l.2  {Uvery a pd2Zicky 27 30 514 73 837
D..3 |Rezervy 28 1006 1180
D.II. Kratkodobé zavazky, z toho: 29 15 416 26 345
D.lIl.1 |Zavazky z obchodného styku 30 10 964 19 432
D.I1.2  [Uvery a pdZicky 31 787 2074
D.I1.3 |Rezervy 32 233 541




Tabulka &. 2: Prehfad o dilhodobom finanénom majetku za bezné uctovné obdobie

BeZné Gctovné obdobie

Hodnota viastného Vysledok
Podiel UJ na | imania UJ, v ktorej |hospodarenia UJ, v
Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti, v | Podiel UJ na ZI | hlasovacich | ma UJ umiestneny ktorej mé UJ Ugtovna
ktorej ma UJ umiestneny DFM vV % pravach v % DFM umiestneny DFM | hodnota DFM
a b c d e f
Dcérske podniky
SES Inspekt s.r.o. 100 100 321 40 7
SES Energoprojekt s.r.o. 51 51 130 29 29
SES Chile s.r.o. 99,9 100 -10 533 691 33
SES Bohemia a.s. 100 100 -7 -6 94
SES Polska sp. z 0.0. 100 100 15 0 15
Spolocné podniky
Pridruzené podniky
Energoprojekty a.s. 34 34 34 0 34
Ostatné podniky
Obstaravany za Géelom vykonania vplyvu v ingj U¢tovnej jedntoke
DFM spolu 212




Tabulka &. 3: Prehlad o dlhodobom finanénom majetku za bezprostredne predchadzajlice Gétovné obdobie

Bezprostredne predchadzajuce Uctovné obdobie

Hodnota viastného

Vysledok

Podiel Ud na | imania UJ, v ktorej | hospodarenia UJ,

Obchodné meno a sidlo spolotnosti, v | Podiel UJ na ZI| hlasovacich | ma UJ umiestneny | v ktorej ma UJ Ugtovna
ktorej ma UJ umiestneny DFM v % pravach v % DFM umiestneny DFM | hodnota DFM

a b c d e f
Dcérske podniky
SES Inspekt s.r.o. 100 100 281 27 7
SES Energoprojekt s.r.o. 51 51 101 3 29
SES Chile s.r.o. 99,9 100 -11237 3595 33
SES Bohemia a.s. 100 100 -1 -1 94
SES Polska sp. z 0.0. 100 100 15 0 15
Spoloéné podniky
Pridruzené podniky
Energoprojekty a.s. 34 34 -96 -10 34
Ostatné podniky

Obstaravany za tigelom vykonania vplyvu v ingj Gctovnej jedntoke

DFM spolu

212




Cast’ Il.: Vybrané ukazovatele z vykazu komplexného vysledku

Tabulka €. 1: Prehl'ad vybranych nakladov a vynosov

Bezprostredne
Cislo BeZné uctovné predchadzajice
Nazov polozky riadku obdobie ucétovné obdobie
a b 1 2
Pokraéujuce ¢innosti
Vynosy z prevadzkovej ¢innosti, z toho: 01 31915 100 371
trzby 02 28 481 97 712
Naklady na prevadzkovu ¢innost 03 48 752 101 489
Vysledok hospodarenia z prevadzkovej
¢innosti (+/-), (r.01-r.03) 04 -16 837 -1 118
Finantné vynosy 05 25 423 3 952
Financéné naklady 06 2 424 2 811
Vysledok hospodarenia z prevadzkovej
¢innosti pred zdanenim (+/-), (r.04+ r.05-r.06) 07 6 162 23
Dah z prijmu 08 -423 126
Vysledok hospodarenia z prevadzkovej
¢innosti po zdaneni (+/-), (r.07-r.08) 09 5739 149
Ukoncené cinnosti
Vysledok hospodarenia z ukonéenych cinnosti
pred zdanenim (+/-) 10 0 0
Dan z prijmu 11 0 0
Vysledok hospodarenia z ukonéenych cinnosti
po zdaneni (+/) 12 0 0
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po
zdaneni (+/-), (r.09+ r.12) 13 5739 149
Ostatné sucasti komplexného vysledku 14 1164 5 026
Celkovy komplexny vysledok za Gétovné
obdobie po zdaneni (+/-), (r.13 + r. 14) 15 6 903 5175




Cast’ lll.: Ostatné vybrané tdaje

Tabulka €. 1: Prehfad o poéte zamestnancov

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajlce
uctovné obdobie

Priemerny prepocitany stav zamestnancov 689 853
Stav zamestnancov ku dfiu, ku ktorému bola
zostavena Uctovna zavierka 596 825
z toho pocet vedlcich zamestancov 9 9
Tabulka &. 2: Prehlad o Struktdre spoloénikov, akcionarov ku dnu zostavenia Gic¢tovnej zavierky
Iny podiel na
Vyska podielu na zakladnom Podiel na ostatnych
imani hlasovacich | polozkach VI ako
Spoloc¢nik, akcionar absolutne v % pravach v % naZlv%
a b c d e
SEGFIELD INVESTMENT LIMITED 2 556 9,46 9,46
EP Industries, a.s. 24 272 89,81 89,81
Ostani akcionari 199 0,73 0,73
Spolu 27 027 100 100




Poznamky individualnej Uttovnej zavierky spoloCnosti SES a.s. za rok kondiaci sa 31. decembra 2016

A. UVODNE INFORMACIE

1. VYKAZUJUCA JEDNOTKA

SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE a.s. (skratene SES a.s.)
Tovarenska 210

935 28 Timace

1CO: 31 411 690

DIC: 2020403869

Spolo¢nost’ SES a.s. (d'alej: Spolo¢nost’) bola zaloZzena 9.4.1992 a zapisana do OR SR dna 1. maja 1992.
Zapisana je v Obchodnom registri okresného sidu Nitra, oddiel Sa, vloZka Cislo 39/N, Slovenska
republika.

Spolo¢nost’ ma organizacné jednotky: y

Organizacna jednotka so sidlom: Mikulcicka 1131/2A, 627 00 Brno, Ceska republika

Organizacna jednotka so sidlom: Starokyjevska 10 G, 04116 Kyjev, Ukrajina

Organizacna jednotka so sidlom: Oguzlar Mah. Ceyhun Atif Kansu Cad. 1370 Sok. No:22/2 Balgat-
Cankaya, Ankara, Turecko.

Spolo¢nost’ je zaregistrovana pre dafiové Glely v Slovenskej republike, v Ceskej republike, v Slovinsku,
na Ukrajine, v Turecku a vo Velkej Britanii.

Priemerny prepocitany pocCet zamestnancov v Spolo¢nosti SES a.s. za rok 2016 bol 689 (k 31.12.2015:
822), stav zamestnancov k 31.12.2016 bol 596, z toho pocet veducich zamestnancov bol 9.

Spoloc¢nost’ zostavuje aj konsolidovani Gctovna zavierku za skupinu dcérskych spolocnosti a pridruzent
spoloCnost, blizSie vid' bod 8.
Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruciacim spolo¢nikom v inych G¢tovnych jednotkach.

2. HLAVNE CINNOSTI SPOLOCNOSTI

SpoloCnost’ je vyznamnym dodavatefom kotlov pre elektrarne, teplarne, spalovne. SES a.s. vyraba
a dodava parné kotly na spalovanie uhlia, plynu a biomasy, ktoré spliiaji poziadavky ochrany Zivotného
prostredia pri dosahovanej vysokej Gcinnosti a dihodobej prevadzkyschopnosti.

Spolo¢nost’ ma zavedeny procesny systém manazérstva kvality podla poZiadaviek EN ISO 9001:2000,
systém environmentaineho manazérstva podla normy EN ISO 14001 a certifikat pre systém manazérstva
podla BS OHSAS 18001:2007.

Spolocnost’ viastni aj certifikaty:

- certifikdt ASME (S) (Vyroba tlakovych Casti parnych kotlov),

- certifikdt ASME (U) (Vyroba tlakovych nadob),

- certifikat ASME (U2) (Navrhovanie, vyroba tlakovych nadob a potrubi),

- velky preukaz spbsobilosti podla CSN 732601 Z2 ¢l. 203,

- certifikat pre proces zvarania podl'a CSN EN 729-2,

- certifikdt odbornej sposobilosti vyroby vykovkov v zmysle predpisov AD Merkblatt WO / AD 2000
Merkblatt WO/TRD 100,

- certifikdt AD 2000-Merkblatt HPO/TRD 201 (vyroba tlakovych Casti),

- certifikat pre proces zvarania podl'a EN ISO 3834-2,

- velky zvaraésky preukaz sposobilosti podia DIN 18800-7:2002-09, Klasse E, DIN 15018, RiL 804.

3. ZOZNAM CLENOV STATUTARNYCH, DOZORNYCH A INYCH ORGANOV

Predstavenstvo: Ing. Martin Pastika, MBA - predseda
Ing. Robert Bundil - Clen
Mgr. Milan Valky - clen
Ing. Dalibor Cucor - ¢len
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Poznamky individualnej (cCtovnej zavierky spoloénosti SES a.s. za rok kondiaci sa 31. decembra 2016

Dozorna rada: Ing. Josef Smetana — predseda
Mgr. Robert Kovac — clen
Ing. Peter Mikulas — clen

4. STRUKTURA AKCIONAROV

V Gc¢tovnom obdobi bolo zakladné imanie spoloCnosti tvorené nasledovne:

v obdobi od 01.01.2016 do 31.07.2016 vo vyske 22 010 739,34048 EUR, splatené v plhom rozsahu,
tvorené dvoma emisiami zaknihovanych kmenovych akcii na dorucitela prijaté na obchodovanie na
kétovany hlavny trh BCPB, a.s.:

- ISIN: SK1120008034 v pocte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 6,638784 EUR / akcia,

- ISIN: SK1120010386 v pocte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 8 EUR / akcia.

Struktdra akcionarov od 01.01.2016 do 31.07.2016:

Nézov ) _ Podiel na ZI )
... absolitnyyvtis. EUR _percentualny
' SEGFIELD INVESTMENTS LIMITED | 18 791 » 85,37%

EP Industries, a.s. o 1897 | 8,62%
Ostatni akcionari - ;; 1323 | 6,01%

Celkom | 22011 . 100%

V obdobi od 01.08.2016 do 28.10.2016 vo vySke 3 017 689 EUR, splatené v plnom rozsahu, tvorené
dvoma emisiami zaknihovanych kmenovych akcii na dorucitela prijaté na obchodovanie na kétovany
hlavny trh BCPB, a.s.:

- ISIN: SK1120008034 v pocte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR / akcia,
- ISIN: SK1120010386 v pocte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR / akcia.

Struktara akcionarov od 01.08.2016 do 28.10.2016:

Nazov o ) . Podiel nazZI .

. ; ; absoldtny v tis. EUR percentualny

- SEGFIELD INVESTMENTS LIMITED 2556 V - 84,71%

EP Industries, a.s. .23 8,72%
Ostatniakcionari 199 6,57% |
Celkom _ ... 30 100%

V obdobi od 29.10.2016 do 31.12.2016 vo vyske 27 026 779 EUR, splatené v pinom rozsahu, ku dniu
31.12.2016 tvorené troma emisiami zaknihovanych kmenovych akcii na dorucitel’a:

- ISIN: SK1120008034 v pocte 1 565 345 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR / akcia, prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.

- ISIN: SK1120010386 v pocte 1 452 344 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR / akcia, prijaté
na obchodovanie na kétovany hlavny trh BCPB, a.s.

- ISIN: SK1120011897 v pocte 24 009 090 kusov akcii v menovitej hodnote 1 EUR / akcia, akcie neboli
prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu.

Struktdra akciondrov k 31.12.2016 je nasledovnd:

. | | oodici h':a“Z"i' .
; ; } absolitny v tis. EUR - percentualny

SEGFIELD INVESTMENTS LIMITED 7 556 9,46%

o Industnes,as ETpea 89,81%" e

- Ostatni akcionari : 199 ; 0,73%

Bl et T L — oo
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Riadne Valné zhromazdenie Spolocnosti, konané dna 30. juna 2016, rozhodlo o znizeni zakladného imania
spolocnosti znizenim menovitej hodnoty vSetkych akcii na hodnotu 1,- euro za akciu. Zapis tejto zmeny
do obchodného registra bol vykonany s Gcinnostou k 31. jila 2016.

Mimoriadne valné zhromazdenie SpoloCnosti, konané dna 30. septembra 2016 rozhodlo o zvysSeni
zakladného imania spoloCnosti z dovtedajSej vysky, ktora predstavovala 3.017.689 EUR o sumu
24.009.090 EUR, upisanim novych akcii nepenaznym vkladom, pri¢om nova vyska zakladného imania po
zvySeni bude 27.026.779 EUR. ZvySenie zakladného imania spolo¢nosti sa vykonalo upisanim v pocte
24.009.090 novych kmenovych akcii na dorucitela v zaknihovanej podobe s menovitou hodnotou 1
EUR/akcia. ZvySenie zakladného imania spoloCnosti bolo zapisané do obchodného registra
s konstitutivaymi  Gc¢inkami dna 29. oktdbra 2016. Uvedeny nepenazny vklad prebehol vioZzenim
pohl'addvky spolocnosti EP Industries a.s. voCi Spolo¢nosti s nomindlnou hodnotu 50.800.447 EUR.
Uznana hodnota vkladu 26.410.000 EUR bola stanovena s pouzitim znaleckého posudku ako reélna
hodnota pohladavky veritela voci Spolo¢nosti. Tato hodnota bola rozdelend na vklad do zdkladného
imania v hodnote 24.009.090 EUR a vklad do zakladného rezervného fondu v hodnote 2.400.909 EUR.
Rozdiel medzi nomindlnou hodnotou vioZenej pohladavky a uznanou hodnotou vkladu vo vyske
24.390.447 EUR bol zalctovany do Financnych vynosov (bod. C.6).

Nova emisia akcil bola pripisand na Ucet majitela dna 07.marca 2017, pricom v dosledku tohto
nadobudnutia akcii predstavujlcich 88,83% podiel na hlasovacich pravach a zakladnom imani spoloc¢nosti
a svojim novym celkovym podielom vo vyske 89,81% akcionar presiahol kontrolny podiel v spolo¢nosti
podla § 118g ods. 1 zdkona ¢. 566/2001 Z.z. v zneni neskorSich predpisov a vznikla mu povinnost
uskutoCnit’ ponuku na prevzatie vsetkych akcii spolo¢nosti. Ponuka na prevzatie schvalena Narodnou
bankou Slovenska bola zverejnend v stlade s § 118 ods. 1 zakona €. 566/2001 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov dna 3.maja 2017.

Zisk na akciu

Pre vypocet zisku na akciu bol pouZity pocCet kusov akcii 27.026.779. V sulade s IAS 33, odsek 28, pre
UCely vypocCtu zisku na akciu sa pocet kmefovych akcii v obehu pred nepenaznym vkladom upravil o
pomerni zmenu v pocte kmenovych akcii v obehu tak, ako keby k udalosti doslo na zaciatku prvého
prezentovaného obdobia a v slade s IAS 33, odsek 64 bol spatne upraveny vypocet zisku na akciu za
predchadzajlce Uc¢tovné obdobie (konciace k 31.12.2015).

‘Vypocet zisku na akciu ku 31.12.2016

Obdobie Nominalna hodnota 1 Pocet akcii Zisk/(strata) na akciu v
akde EUR
2016 1 EUR ‘ 27 026 779 0,21
2015 1 EUR , 27 026 779 0,01

5. VYHLASENIE O ZHODE

Uctovna zavierka bola zostavend ako riadna (&tovnd zavierka v stlade s §17 ods. 6 a §l17a Zakona
¢. 431/2002 Z. z. o UCtovnictve za Uctovné obdobie od 1.1.2016 do 31.12.2016. Zostavena bola v stlade
s Medzinarodnymi Standardmi pre finanéné vykazovanie (,IFRS”) prijatymi v ramci Europskej Unie (dalej
len ,EU").

Uctovna zavierka spolocnosti za predchadzajlice Uctovné obdobie bola schvalend riadnym valnym
zhromazdenim spolocnosti dha 30.juna 2016.

Vedenie Spolocnosti posudilo rizika tykajlceho sa schopnosti SpoloCnosti pokracovat’ v nepretrZitej

¢innosti. Vzhl'adom na nasledovné skutoCnosti:

-k 31. decembru 2016 vykazuje Spolo¢nost kladné vlastné imanie,

- vo februari 2017 doslo k uzavretiu dohody o financovani projektu Mariel, s rozpoctovanymi vynosmi
89 milidnov Eur, ¢im sa vyznamne podporilo naplnenie vyrobnej kapacity Spolo¢nosti a vedenie
Spolo¢nosti oCakava dosiahnutie zisku za rok 2017,
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Uctovna zévierka bola zostavena za predpokladu pokralovania v nepretritej ¢innosti (going concern).
Tato Uctovna zévierka je individudlnou Gctovnou zavierkou spoloCnosti SES a.s. Funkcna a prezentacné
mena je euro. VSetky hodnoty sa uvadzajl v tisicoch EUR, pokial’ nie je uvedené inak.

Uctovné zavierka bola zostavend na principe obstardvacich cien okrem vybranych pO|OZIek majetku
a zavazkov, ktoré sa vykazujl v redlnej hodnote. Metddy pouZzité na urCenie realnych hodn6t st uvedené
v Casti B. UcCtovné politiky a zasady.

Uctovné zésady a Gétovné metédy, ktoré sa uvadzaji d'alej, boli uplatfiované konzistentne za vietky
obdobia, ktoré sa v tejto G¢tovnej zavierke prezentujl. Tieto pravidld boli uplatiiované konzistentne aj
v ramci U¢tovnych jednotiek zahrnutych do Skupiny.

6. POUZITIE NOVYCH A REVIDOVANYCH STANDARDOV A INTERPRETACII

Nasledujice nové a novelizované IFRS, ktoré si zavazne GCinné od 1. janudra 2016, Spolocnost
primerane uplatnila pocas roka 2016:

Upravy Standardu IAS 1 Iniciativa tykajica sa zverejriovania informacii
Upravy st reakciou na problemy s pouzitim konceptu vyznamnosti (materiality) v praxi Uctovnych
jednotiek. Jednd sa o nasledovné Upravy:

- étovné jednotka by nemala zniZit' zrozumitelnost’ svojej UcCtovnej zavierky zastieranim vyznamnych
informécii informaciami nevyznamnymi, ani agregovanim vyznamnych polozZiek, ktoré maju réznu
povahu alebo funkciu,

- G¢ovna jednotka nemusi zverejiiovat’ Specifické informacie pozadované Standardmi IFRS, ak tieto

informacie nie st vyznamné.

Upravy $tandardu IAS 1 boli schvalené pre pouZitie v EU v decembri 2015 a st G&inné pre rocné (¢tovné
obdobie zacinajlce dna 1. januara 2016, alebo po tomto datume.

Upravy Standardov IFRS 10, IFRS 12 a IAS 28 Investicné jednotky: Uplatriovanie vynimky z konsolidacie
Upravy objasfuji, Ze vynimka z povinnosti zostavit' konsolidovan( Gctovnu zavierku sa vztahuje na
materski spolo¢nost, ktord je dcérskym podnikom investi¢nej jednotky, iked investind jednotka
ocenuje vsetky svoje investicie redlnou hodnotou v stlade s IFRS 10.

Upravy Standardu IFRS 11 Uctovanie o akvizicidch podielov na spolocnych cinnostiach
Upravy poskytuji pokyny pre to, ako tctovat’ o akviziciach G¢asti na spolo¢nej &innosti, ktora predstavuje
podnik.

Upravy Standardu IAS 16 a IAS 38 Vyjasnenie pripustnych metdd odpisovania a amortizécie

Upravy $tandardu IAS 16 zakaZUJu Gctovnym jednotkam pouzivat’ metodu odpisovania zaloZzenll na
vynosoch pre polozky vramci pozemkov, budov a zariadeni. Upravy $tandardu IAS 38 zavadzajl
vyvratitelny predpoklad, Ze vynosy nie st vhodnym zakladom pre amortizaciu nehmotnych aktiv. Tento
predpoklad je mozné vyvratit’ len za nasledujlcich dvoch okolnosti:

- ak je nehmotné aktivum vyjadrené ako meradlo vynosu. Za predpokladu, Ze zmluva Specifikuje pevne
stanovent celkov( ciastku vynosu, ktory ma byt vytvoreny ana jeho zaklade bude stanovend
amortizacia, generovany vynos mdze byt vhodnym zakladom pre amortizaciu nehmotného aktiva;
alebo

- ak je mozné preukazat/, Ze vynos a spotreba ekonomickych Gzitkov nehmotného aktiva spolu Uzko

stisia.

Upravy $tandardu IAS 16 a IAS 38 boli schvélené pre pouZitie v EU v decembri 2015 a uplatiiujd sa pre
rofné Uctovné obdobie zadinajlce dna 1. janudra 2016, alebo po tomto d&tume. SkorSie uplatnenie
Standardu je povolené.

Upravy IAS 19 Plany definovanych péZitkov: Prispevky zamestnancov

Upravy Standardu IAS 19 obJaanJu ako by mala Gctovna jednotka Gctovat o prispevkoch zamestnancov
alebo tretich stran, ktoré su spojené so sluzbami stvisiacimi s planmi definovanych p6zitkov na zaklade
toho, i prispevky za’visia od poctu odpracovanych rokov zamestnancom.
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Prispevky, ktoré nezdvisia od poctu odpracovanych rokov, méze Uctovna jednotka vykazat bud’ ako
zniZenie nakladov na sluzby v obdobi, v ktorom je slvisiaca sluzba poskytnutd, alebo ich méze alokovat’
k jednotlivym obdobiam poskytovania sluzby zamestnancom, a to bud’ za pouZitia vzorca pre prispevky
planu, alebo na linedrnom zaklade. Oproti tomu prispevky, ktoré s zavislé od poctu odpracovanych
rokov, musi (¢tovna jednotka priradit’ k obdobiu poskytovania sluzby zamestnancom.

Upravy $tandardu IAS 19 boli schvalené pre pougitie v EU v decembri 2014 a uplatiiuji sa pre ro¢né
ctovné obdobie zacinajlice dna 1. februara 2015, alebo po tomto datume.

K datumu schvélenia Uctovnej zavierky boli vydané nasledujlice Standardy, revizie a interpretacie prijaté
v EU tykajlce sa &innosti Spolocnostl ktoré eSte nenadobudli Gcinnost. ManaZment SpoloCnosti sa
rozhodol neprijat’ tieto Standardy, revizie a interpretacie pred dilom, ku ktorému nadobidaji Gcinnost.

IFRS 9 Financné nastroje (2014). (Ucmny pre Uctovné obdobia, ktoré zaCinaju 1. janudra 2018 alebo
neskor, ma sa aplikovat/ retrospektlvne s urcitymi vynimkami. Uprava minulych obdobi sa nevyzaduje a je
dovolena iba v tom pripade, ak su informacie k dispozicii bez spatného prehodnotenia. Skorsia aplikacia
je dovolend). Standard nahradza $tandard IAS 39 Finanéné nastroje: Vykazovanie a ocefovanie, okrem
vynimiek podla IAS 39 pre zabezpecenie realnej hodnoty Urokového rizika portfdlia financného majetku
alebo financnych zavézkov, ktoré nadalej zostavajl v platnosti. Spolo¢nosti maj moznost’ vol'by Uctovnej
politiky medzi zabezpeCovacim Uctovnictvom podla IFRS 9 alebo pokracovanim v zabezpefovacom
ctovnictve podla IAS 39 pre vSetky zabezpecovacie transakcie. Hoci dovolené ocefiovanie finanéného
majetku — umorovand hodnota, redlna hodnota cez ostatny komplexny vysledok (FVOCI) a redlna
hodnota cez vykaz ziskov a strat (FVTPL) — je podobné ako v IAS 39, kritéria pre klasifikaciu do
prisluSnych kategdrii pre ocenovanie s vyznamne odliSné.

Financny majetok sa oceni umorovanou hodnotou, ak st spinené nasledovné dve podmienky:

- majetok je drzany v ramci obchodného modelu, ktorého cielom je drzat’ majetok za Gcelom obdrzat/
zmluvné penazné toky, a

- zmluvné podmienky vedud k uréenému terminu pre penazné toky, ktory predstavuji vyhradne platby
istiny a Urokov z nezaplatenej istiny.

Okrem toho, pri neobchodovanych nastrojoch vlastného imania sa spoloCnost mdze neodvolatelne
rozhodnut, Ze nasledné zmeny v redlnej hodnote bude (vratane kurzovych ziskov a strat) vykazovat v
ostatnom komplexnom vysledku. Za ziadnych okolnosti sa potom nesmi prekvalifikovat do vysledku
hospodarenia. Pri dlhovych finanénych nastrojoch oceriovanych FVOCI, sa vynosové Uroky, ocakdvané
lverové straty a kurzové zisky a straty vykazujl vo vykaze ziskov a strat rovnakym spdsobom ako pri
majetku oceriovanom umorovanou hodnotou. Iné zisky a straty sa vykazuji v ostatnom komplexnom
vysledku a prekvalifikuji sa do vykazu ziskov a strdt pri vyradeni. Model znehodnotenia majetku
Lvzniknuta strata® v IAS 39 je v IFRS 9 nahradeny modelom ,o€akavana strata z Gverov", ¢o znamend, Ze
udalost’ spdsobujlca stratu nemusi nastat’ predtym, ako sa vykaZe opravnd polozka. IFRS 9 obsahuje
novy model zabezpecovacieho Uctovnictva, ktory prindSa zabezpecovacie Uctovnictvo blizSie k riadeniu
rizik. Typy zabezpelovacich vztahov - redlna hodnota, cash flow a disté investicie v zahranlcnych
prevadzkach - zostdvajli nezmenené, ale vyZaduji sa dodatocné Usudky. Standard obsahuje nové
pozZiadavky na dosiahnutie, pokraCovanie a ukonCenie zabezpelovacieho Uctovnictva a dovoluje, aby
d'alSie rizikd boli stanovené ako zabezpecované polozky. VyZadujl sa rozsiahle dodatoné zverejnenia o
riadeni rizik spoloCnosti a jej zabezpecovacich aktivitach.

Spolocnost’ neofakéva, Ze IFRS 9 (2014) bude mat’ vyznamny vplyv na jej Gctovnl zavierku. NeocCakava
sa, ze dojde k zmenam v Kklasifikacii a ocefiovani financnych néstrojov Spoloc¢nosti podla IFRS 9
vzhladom na charakter operacii Spolocnosti a na typy finanCnych nastrojov, ktoré drZi. Spolo¢nost’ zatial
neukoncila prace na vypracovani metodoldgie pre zistenie znehodnotenia, ktord sa bude aplikovat’ podla
IFRS 9.

IFRS 15 Vynosy zo zmiuv so zékaznikmi. (O&inny pre Gctovné obdobia, ktoré zadinaji 1. januara 2018
alebo neskor. Skorsia aplikécia je dovolend.) Vysvetlenia k IFRS 15 Vynosy zo zmllv so zakaznikmi eSte
neboli prijaté Eurdpskou Gniou, ale IFRS 15 Vynosy zo zmllv so zakaznikmi vratane datumu Gcinnosti
IFRS 15 bol Eurdpskou Uniou uZ prijaty. Novy Standard prindSa ramec, ktory nahradza existujlci navod v
IFRS o vykazovani vynosov. Spolocnosti musia prijat’ 5-krokovy model na to, aby urcili, kedy sa mé
vykézat' vynos a v akej vyske. Novy model Specifikuje, Ze vynosy sa maji vykazat' vtedy, ked’ spolo¢nost’
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prevedie kontrolu nad tovarom a sluzbami na zakaznika a vo vyske, o ktorej spolocnost’ ofakéva, ze bude
mat’ na fiu narok. Podla toho, i sa urcité kritéria spinia, vynos sa vykaze:

- v priebehu ¢asu, spdsobom, ktory zobrazuje vykon spolocnosti, alebo

- v okamihu, kedy sa kontrola nad tovarom a sluzbami prevedie na zakaznika.

IFRS 15 tiez ustanovuje zasady, ktoré ma spolonost aplikovat’ pri uvadzani kvalitativnych a
kvantitativnych zverejneni, ktoré poskytujl uzitocné informacie pouZivatel'om Gctovnej zavierky o povahe,
vyske, Case a neistote vynosov a pefiaznych tokov, ktoré vznikaji zo zmluvy so zakaznikom.

Manazment este neukondil svoje prvotné zhodnotenie potencidlneho vplyvu IFRS 15 na Gctovn( zavierku
Spoloc¢nosti, neofakdva vsak, Ze novy Standard bude mat' pri jeho prvej aplikacii vyznamny vplyv na
Uctovnu zavierku. Spolo¢nost’ neocakava, Ze sa zmeni moment, kedy vykaze vynos a jeho ocenenie podla
IFRS 15 vzhladom na povahu operdcii spoloCnosti a na druh vynosov, ktoré ma.

IFRS 16 Lizingy. (U¢inny pre G¢tovné obdobia, ktoré zadinaji 1. januara 2019 alebo neskdr. Skordia
aplikacia je dovolend, ak spoloCnost’ aplikuje aj IFRS 15.) Tento Standard eSte nebol prijaty Eurépskou
Gniou. IFRS 16 nahradza Standard IAS 17 Lizingy a sUvisiace interpretacie. Standard odstrafuje sicasny
dudlny model Gctovania u ndjomcu. Namiesto toho vyZaduje, aby spolo¢nosti vykazali vadSinu najmov v
stivahe podla jednotného modelu, eliminujlc rozliSovanie medzi operativnym a financnym lizingom.

Podla IFRS 16 zmluva je ndjom, alebo obsahuje ndjom, ak prenasa pravo kontrolovat' pouZivanie
identifikovaného majetku pocas urcitého obdobia za protihodnotu. Pri takychto zmluvach novy model
vyzaduje, aby ndjomca vykazal majetok, ku ktorému méa pravo pouZivania a zavazok z lizingu. Majetok,
ku ktorému je pravo pouZzivania, sa odpisuje a zavazok sa UroCi. Toto bude mat za nasledok vysSie

.....

Novy Standard prinasa aj niekol’ko vynimiek pre ndjomcu, ktoré obsahuja:
- lizingy s dobou najmu 12 mesiacov a menej a ktoré neobsahuji kipnu opciy,
- lizingy, pri ktorych predmet ndjmu ma nizku hodnotu (tzv. small-ticket lizingy).

Zavedenie nového Standardu z vel'kej Casti nema vplyv na Uctovanie u prenajimatela. Prenajimatel” bude
nad’alej rozliSovat’ medzi financnym a operativnym lizingom.

Spolocnost’ este nepripravila analyzu ofakdvanych kvantitativnych vplyvov nového Standardu. KedZe
Spolocnost’ neméa v najme majetky s vyznamnym mesacnym najmom, Spolo¢nost’ neocakava sa, ze novy
Standard m6ze mat’ pri jeho prvej aplikacii vplyv na Gctovni zavierku, nakolko vyzaduje, aby Spolo¢nost’
vykazala vo vykaze finanCnej pozicie majetok a zavazky, ktoré sa tykaji operativneho lizingu, a kde
Spoloc¢nost’ vystupuje ako ndjomca.

Doplnenia k IFRS 2: Klasifikdcia a ocefiovanie platieb na zéklade podielov. (U&inné pre Gtovné obdobia,
ktoré zacinaju 1. janudra 2018 alebo neskér, maji sa aplikovat’ prospektivne. SkorSia aplikacia je
dovolena.) Tieto doplnenie eSte neboli prijaté Eurdpskou niou. Doplnenia vysvetluju Uctovanie platieb
na zaklade podielov v nasledujlcich oblastiach:

- vplyv podmienok slvisiacich s narokom, na ocefovanie transakcii na zaklade podielov
vysporiadavanych pefiaznymi prostriedkami,

- transakcie na zaklade podielov vysporiadanych po zdaneni danou zrazkou,

- modifikdcia podmienok platieb na zaklade podielov, ktoré menia klasifikaciu transakcie z
kategdrie vysporiadané pefiaznymi prostriedkami na kategoriu vysporiadané nastrojmi vlastného
imania.

Spolocnost’ neocakéva, Ze doplnenia budi mat’ pri ich prvej aplikacii vyznamny vplyv na prezentaciu jej
Uctovnej zavierky, pretoze Spolocnost’ nevstupuje do transakcii s platbami na zaklade podielov.

Doplnenia k IAS 7. (U&inné pre (ctovné obdobia, ktoré zacinajl 1. januéra 2017 alebo neskdr, majl sa
aplikovat’ prospektivne. SkorSia aplikacia je dovolena.) Tieto doplinenia eSte neboli prijaté Eurépskou
Uniou. Doplnenia vyZaduji nové zverejnenia, ktoré umoznuju pouzivatelom Gc¢tovnej zavierky zhodnotit’
zmeny v zévazkoch z finan¢nych ¢innosti, vratane zmien pefiaznej a nepenaznej povahy (ako je vplyv
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kurzovych ziskov alebo kurzovych strat, zmeny vyplyvajlce zo ziskania alebo straty kontroly v dcérskej
spoloCnosti, zmeny redlnej hodnoty).

Spoloc¢nost’ neoCakdva, Ze doplnenia budd mat’ pri ich prvej aplikacii vyznamny vplyv na prezentaciu
ctovnej zavierky Spolocnosti.

Dopinenia k IAS 12: Viykdzanie odloZenej darovej pohladsvky k nerealizovanym stratém. (U&inné pre
Uctovné obdobia, ktoré zacinaju 1. janudra 2017 alebo nesko6r, maju sa aplikovat’ prospektivne. Skorsia
aplikacia je dovolend.) Tieto doplnenia eSte neboli prijaté Eurdpskou Uniou. Doplnenia objasnuju, ako a
kedy Uctovat’ o odloZenej dafiovej pohladavke v uritych situaciach a vysvetluji, ako ma byt' urCeny
budtci zdanitel'ny prijem pre zhodnotenie, ¢i ma byt odloZzena danova pohl'adavka vykazana.

Spolocnost’ neoCakava, Ze doplnenia budu mat’ pri ich prvej aplikacii vyznamny vplyv na prezentaciu jej
uctovnej zavierky, pretoZe Spolo¢nost’ ocefiuje budlce zdanitelné prijmy spdsobom, ktory je v silade s
doplneniami.

Dopinenie k IAS 40 Prevod investicii v nehnutelnostiach. (Uinné pre (¢tovné obdobia, ktoré zacinaj 1.
janudra 2018 alebo neskdr, maji sa aplikovat’ prospektivne.) Tieto doplnenia eSte neboli prijaté
Eurdpskou tniou. Doplnenia posiliuji principy pre prevod do alebo z investicii v nehnutelnostiach v IAS
40 Investicie v nehnutelnostiach a Specifikuju, ze takyto prevod sa méze urobit’ len vtedy, ak dochadza k
zmene vo vyuziti nehnutelnosti. Na zaklade doplineni prevod je moZny vtedy a len vtedy, ak doslo ku
skuto¢nej zmene vo vyuziti nehnutelnosti, t. j. majetok splna alebo prestal splnat’ definiciu investicie v
nehnutel'nostiach a existuje dékaz o zmene vo vyuZiti nehnutelnosti. Samotna zmena iba v Umysle
manaZmentu nie je pre takyto prevod postacujlca.

Spolocnost’ neocakava, Ze doplnenia budd mat pri ich prvej aplikacii vyznamny vplyv na Uctovnu
zavierku, pretoze SpoloCnost’ nema investicie v nehnutel'nostiach.

IFRIC 22 Transakcie v cudzej mene a protipinenie poskytnuté vo forme preddavku. (U&inny pre G¢tovné
obdobia, ktoré zacinaju 1. janudra 2018 alebo neskér.) Téato interpretacia eSte nebola prijatd Eurdpskou
Uniou. Interpretacia vysvetluje, ako urcit’ del uskutoCnenia transakcie pre Gcely uréenie vymenného
kurzu, ktory sa mé pouzit’ pri prvotnom vykézani stvisiaceho majetku, nékladu alebo vynosu (alebo ich
Casti) a na oddcCtovanie majetku nepenaznej povahy alebo zavazku nepenaznej povahy, ktoré vznikli pri
poskytnuti alebo prijati protihodnoty vo forme preddavku v cudzej mene. Za tychto okolnosti driom
uskutocnenia transakcie je den, kedy spoloCnost’ prvotne vykdZe majetok nepenaznej povahy alebo
zavazok nepenaznej povahy, ktory vznikol pri poskytnuti alebo prijati protihodnoty vo forme preddavku.

Spolocnost’ neolakdva, Ze interpretacia bude mat’ pri jej prvej aplikacii vyznamny vplyv na Gctovnd
zavierku, pretoZe SpoloCnost’ pouziva pri prvotnom vykazani majetku nepenaznej povahy a zavazkov
nepenaznej povahy, ktoré vznikli pri poskytnuti alebo prijati protihodnoty vo forme preddavku, vymenné
kurzy platné v den uskutocnenia transakcie.

Rocné vylepsenia IFRS

VylepSenia prindsaji 2 doplnenia 2 Standardov a nadvézujlce doplnenia dalSich Standardov a
interpretacii, ktoré maju za nasledok uctovné zmeny v prezentacii, vykazovani alebo ocenovani. Vadsina z
doplneni sa ma aplikovat’ na tctovné obdobia, ktoré zadinaju 1. januara 2017 a 1. januara 2018 alebo
neskor, maju sa aplikovat' retrospektivne.

Spolo¢nost’ neoCakava, Ze tieto doplnenia budi mat’ vyznamny vplyv na jej Uctovn( zavierku. Tak isto
nedoslo k takym zmenam alebo dopineniam IFRS Standardov, ktoré by mali za nasledok nestilad Uctovnej
zavierky zostavenej k 30. junu 2016 a (cCtovnej zavierky zostavenej k 31. decembru 2016.
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7. DOLEZITE ROZHODNUTIA A ODHADY PRI UPLATNOVANI UCTOVNYCH ZASAD
V UCTOVNEJ ZAVIERKE

Zostavenie tejto UCtovnej zavierky si vyZaduje, aby manazment uskutocnil odhady a vyjadril neistoty
na zaklade dostupnych informacii a tieto rozhodnutia ovplyviuju hodnotu majetku, zavézkov, nakladov
avynosov. ManaZzment reviduje odhady na zaklade predpokladu nepretrzitého chodu podniku
a informacii, ktoré st dostupné ku dnu zostavenia Gctovnej zavierky.

Najvyznamnejs$im odhadom je stanovenie rozpoctovanych nékladov na zékazkov( vyrobu. Rozpoctované
vynosy na zakazku s vynosy stanovené na zaklade podpisanej zmluvy. Rozpocet nékladov na zakazku
vychadza z kalkulacie nékladov na zhotovenie diela pri zohl'adneni cien materidlov v Case podpisania
kontraktu a pri zapoditani rizik na zaklade poznania minulosti. Zostavovanie rozpoCtov a kalkulacii
podlieha systému vnitornej kontroly podniku. V pripade, Ze nastanu skutocnosti, ktoré smeruju k zmene
rozpoCtu, tak sa rozpoctované naklady na zakazku aktualizujd.

Daléim vyznamnym odhadom je tvorba rezerv na zakazky, ktoré st v zaruénej dobe. Odhad vy3ky rezerv
vychddza zo skutoCnosti zndmych manaZmentu v Case zostavenia zdkazky a z historickych skisenosti
podla typu zakazky.

V (ctovnej zavierke sa pouZili aj iné odhady, ktoré nemaji vyznamny vplyv na vysledok:

a) odhad Zivotnosti odpisovaného majetku,

b) hodnotenie majetku, ¢i nedoslo k poklesu jeho hodnoty v stvislosti s jeho navratnostou,
¢) ocenenie financnych nastrojov, ktoré nie st kétované na aktivnom trhu,

d) hodnotenie, ¢i st zasoby vykazané v realizovatel'nej hodnote,

e) hodnotenie, ¢i Ghrada pohl'adévok nie je ovplyvnena neistotami,

f) odhad nakladov definovanych planov zamestnaneckych poZitkov,

g) uréenie podmienenych zavézkov a majetku.

Realne hodnoty

Viacero Uétovnych zasad a zverejneni aplikovanych SpoloCnostou si vyZaduje stanovenie redlnej hodnoty
pre financny ako aj pre nefinanény majetok a zavézky.

Majetok a zavazky, ktoré sa vykazuju v redlnej hodnote, si zaradené do Urovni v ramci hierarchie
realnych hodn6t. Rézne druhy Urovni st definované nasledovne:

° Qroveﬁ 1 — kdtované ceny (neupravené) na aktivnom trhu pre identicky majetok alebo zavézky.

o Uroven 2 — iné vstupy ako su kotované ceny na Urovni 1, ktoré st zistitelné pre majetok alebo
zavazky bud' priamo (napr. ako ceny), alebo nepriamo (napr. odvodené od cien).

o Uroven 3 — vstupy pre majetok alebo zavézky, ktoré nie st zaloZené na pozorovatel'nych trhovych
vstupoch (nepozorovatelné vstupy).

Pozemky, budovy a zariadenia vykazané vo Vykaze o finan¢nej situdcii st zaradené do drovne 3 v rdmdi
hierarchie redlnych hodn6t. Readlna hodnota pozemkov, budov a zariadeni pri preceneni je stanovena
v spolupraci s nezavislym znalcom. DalSie informacie st uvedené v Casti B. 1.

8. KONSOLIDACIA

Spolo¢nost’ zostavuje aj konsolidovanu Gctovni zavierku za skupinu dcérskych a pridruzenych podnikov.
Dcérske spoloCnosti su uctovné jednotky kontrolované Spolo¢nostou. Kontrola vznikd vtedy, ked” ma
Spolo¢nost’ pravomoc urcovat’ financnl a prevadzkovi politiku spoloCnosti tak, aby z jej ¢innosti ziskavala
Uzitok.
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Krajina %

Nazov zaregistrovania % hlasovacich  Hlavna ¢innost/
o . spolofnosti  viastnictva  prav.
SESINSPEKTs.ro. Slovensko 100 100 InSpekéna Cinnost’
. SES BOHEMIA s.1.0, - Ceska republika 100 100 Sprostredkovanie
- SES ENERGOPROJEKT s.r.0. Slovensko 51 51 InZiniering
Ingenieria y construccion SES Chile
Lda. _ Cile 999 100 Obchodna &innost
SESPOLSKAsp.zo.0. Pofsko 100 | 100  Nevykazuje Cinnost’

Pridruzené podniky su tie Uctovné jednotky, v ktorych ma Spolocnost’ podstatny vplyv, ale nie kontrolu
nad ich finan¢nou a prevadzkovou politikou. Existencia podstatného vplyvu sa predpokladd, ak
Spolo¢nost’ ma podiel medzi 20 % aZz 50 % na hlasovacich pravach inej Uctovnej jednotky. Investicie
do pridruZenych podnikov sa ocefiujii obstardvacou cenou. Suastou obstaravacej ceny st aj transakéné
naklady.

Krajina %
Nazov zaregistrovania % hlasovacich Hlavna ¢innost’
o ‘ __spoloCnosti  vlastnictva  prav. R
_ENERGOPROJEKTY as. v konkurze  Slovensko 34 34 Inviniering

Spolo¢nost’ ENERGOPROJEKTY a.s. na zaklade rozhodnutia valného zhromaZdenia konaného dia
30. novembra 2015 vstlpila dfiom 1. decembra 2015 do likvidacie. Dhom 30. marca 2016 bol
likvidatorom spolocnosti podany navrh na vyhldsenie konkurzu.

Uétovné politiky pouZité v individudlnej Uctovnej zavierke st totozné s politikami v konsolidovanych
vykazoch.

B. UCTOVNE POLITIKY A ZASADY

1. POZEMKY, BUDOVY A ZARIADENIA

Pozemky, budovy a zariadenia sa vykazujl v obstaravacich cenéch znizenych o opravky a straty z poklesu
hodnoty. Obstaravacie ceny zahfiaji v zmysle IAS 16 ceny obstaraného majetku a vedlajSie néklady
obstarania ako sd prepravné, montdZ, clo, provizie. Obstaravacie ceny nezahffiaji kurzové rozdiely,
pendle a poplatky z omeskania. Naklady na prijaté Gvery a p6Zzicky, ktoré vzniknd do Casu zaradenia
majetku do uZivania, si vzmysle ¢l. 11 Standardu IAS 23 - ,Naklady na prijaté Gvery a pozicky”
zahriiované do obstardvacej ceny majetku, pokial st priraditefné k obstardvanému majetku a je
predpoklad, Ze v budiicnosti bud( plynit’ podniku z neho ekonomické GZitky. Naklady na Gvery a poZicky,
ktoré vznikn( po zaradeni majetku, st uctované priamo do nakladov bezného roka.

K 31.12.2011 sa spoloénost’ rozhodla zmenit’ G¢tovnd politiku pre vykazovanie poloZiek pozemkov, budov
a zariadeni z nakladovej metody na vykazovanie v precenenej hodnote. Cielom precenenia bolo
zredlnenie hodnoty poloZiek pozemkov, budov a zariadeni spolocnosti. Precenenie bolo opétovne
vykonané ku driu 31.12.2015, aby sa zabezpecilo, Ze k sivahovému diiu nie je G¢tovna hodnota majetku
vyrazne odliSnd od hodnoty, ktora bola stanovena na zaklade realnej hodnoty. Precenenou hodnotou sa
rozumie redlna hodnota k datumu precenenia zniZzend o akumulované odpisy a akumulované straty zo
znizenia hodnoty k datumu precenenia majetku. Precenend hodnota majetku vykadzand vo vykaze
finanénej situacie k 31.12.2015 bola stanovena v spolupraci s nezavislym znalcom. Pre kaZzdl kategdriu
dihodobého hmotného majetku boli brané do Gvahy Specifické charakteristiky, stvisiace riziko a dostupné
informécie, ktoré viedli k dosiahnutiu zaveru o vhodnom spdsobe ocenenia pri pouZiti trhového pristupu
a nakladového pristupu.
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Zostatkovd cena majetku k 31.12.2016 ak by nebol preceneny.

Druh majetku ZC uctovna bez precenenia ZC po preceneni
Pozemky 1174 3038
Budovy 3982 9 657
Stroje a zariadenia 1479 5342
Dopravné prostriedky 136 1090
Ostatny majetok 7 65
Spolu 6778 19192

Spoloc¢nost’ eviduje drobny majetok v obstaravacich hodnotach 500 — 1700 EUR, ktory sa odpisuje pocas
dvoch rokov.

Neobezny hmotny majetok sa odpisuje na zaklade odpisovych planov spolocnosti, ktoré odzrkadl'uji dobu
Zivotnosti majetku a c¢tuji sa do vysledku (polozka odpisy).

Druh majetku Doba odpisovania Odpisova metoda

, , R vrokoch .

Pristroje a zariadenia 2-4 rovnomerne
Automobily a zdvihacie a manipulaéné stroje , 4-20 rovnomerne
Vypoctova technika , 5 rovnomerne
Obrabacie a tvarniace stroje 10 rovnomerne
Voziky, upinacie dosky ; 12 rovnomerne
Zeriavy mostové , ; 15 rovnomerne
Budovy a stavby 50-80 rovhomerne

Metddy odpisovania, urenia Zivotnosti a zostatkovych hodnét sa kazdy rok ku dnu Uctovnej zdvierky
preveruju.

Vydaje v suvislosti s vymenou komponentu, ktory je sicastou polozky majetku, ale sa uctuje oddelene,
vratane vydajov na generdlne opravy avelké inSpekcie, sa zarad'uji do majetku. Ostatné vydaje
nasledujice po datume obstarania sa priraduji k G¢tovnej hodnote majetku (technické zhodnotenie
majetku) len vtedy, ak sa oCakdva, Ze z vydajov budl plynGt vysSie ekonomické Gzitky, inak sa vydaje
zauctuju na Ucty vykazu suhrnnych ziskov a strat.

2. NEHMOTNY MAJETOK

Nehmotny majetok sa vykazuje v obstardvacich nakladoch zniZenych o opravky a straty z poklesu
hodnoty. Naklady na nehmotny majetok vytvoreny vo vlastnej rézii sa uctuja ihned’, ako vzniknd, na Gcty
vykazu sthrmného zisku a strat. Spolonost’ odpisuje nehmotny majetok rovnomerne pocas celej doby
Zivotnosti majetku.

Nazov majetku Doba Zivotnosti Zostatkova doba odpisovania
Software 1-4 roky 36 mesiacov
Obchodna znacka 1 rok 0 mesiacov

3. FINANCNY LEASING — SPOLOCNOST AKO NAJOMCA

Leasing sa klasifikuje ako finan¢ny leasing vZdy, ked' sa podla podmienok kontraktu transferuju vsetky
podstatné rizikd a vyhody vlastnictva na najomcu (IAS 17, ¢l. 4 a ¢l. 8). VSetky ostatné leasingy sa
klasifikujii ako operativny leasing. Majetok a zavazok ziskany na zéklade financného leasingu sa zauctuje
v nizsej z redlnej hodnoty zo dia obstarania a stcasnej hodnoty minimalnych leasingovych splatok (IAS
17, ¢&. 20). Finan¢né naklady, ktoré predstavuju rozdiel medzi celkovou povinnostou z finanéného
leasingu a realnou hodnotou obstaraného majetku, sa zauctuji vo vykaze sihrnného zisku a strét pocas
obdobia leasingu s pouzitim efektivnej Urokovej sadzby.
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4. POKLES HODNOTY MAJETKU

Zostatkové hodnoty pozemkov, budov, strojov, nehmotného majetku a hodnoty finan¢ného majetku,
klasifikovaného ako dcérske a pridruZzené spolocnosti, sa ku diiu zostavenia zavierky testujd na zniZenie
hodnoty v zmysle IAS 36. Ak takato indikécia existuje alebo sa v Standarde vyslovne pozaduje prevedenie
testu na znizenie hodnoty majetku (pri majetku bez urCenej doby Zivotnosti), odhadne sa spétne
ziskatelnd suma majetku. Ak je tato suma nizSia ako zostatkova hodnota majetku, zalUctuje sa strata
z poklesu hodnoty do vykazu stihrnného zisku a strat.

Strata zo znizenia hodnoty majetku iného ako goodwill sa rozpusti, ak déjde k zmenam v odhadoch, ktoré
sa pouzili na urenie navratnej sumy. Strata sa rozpusti len v takom rozsahu, aby zostatkovéd hodnota
nebola vyssia ako zostatkova hodnota (minus opravky) za situacie, ak by nebol Ziaden pokles hodnoty
(IAS 36, &l. 114).

5. ZASOBY

Zasoby su majetkom SpoloCnosti drzanym na predaj v beznom podnikani, v procese vyroby pre takyto
predaj alebo vo forme materidlu alebo dodavok na spotrebu vo vyrobnom procese alebo pri poskytovani
sluZieb (IAS 2, ¢.6). Nakupované zasoby sa ocefujl obstardavacou cenou, ktora zahriiuje cenu obstarania
a naklady suvisiace s obstaranim (clo, dovoznu prirdzku, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.) alebo
Cistou realizacnou hodnotou, ak je nizsia. Cistd realizatnd hodnota je odhadovana predajna cena pri
beZnom obchodnom styku znizend o odhadované naklady spojené s uskutoCnenim predaja a odhadované
odbytové naklady. Uroky z cudzich zdrojov nie st sucastou obstardvacej ceny. Naklady suvisiace
s obstaranim zasob sa pri prijme na sklad rozpolitavaji cenou obstarania na technickl jednotku
obstaranej zasoby. Pri vyskladneni zasob sa pouziva metdda vazeného aritmetického priemeru v stlade
s IAS 2 ¢l. 25.

Pokial' sa obstaravacia cena zasob zniZi alebo si zésoby poskodené, dalej nepouzitelné vo vyrobnom
procese, pripadne zastarané, tvori sa opravna polozka v zmysle IAS 2 ¢l. 28.

6. ZAKAZKOVA VYROBA

Spolocnost’ (ctuje o zékazkovej vyrobe v zmysle IAS 11. Podla ¢&l. 3 Standardu ,zdkazkové vyroba je
zmiuva, osobitne dohodnutd na zhotovenie aktiva alebo kombindde hmotnych aktiv, ktoré spolu tzko
suvisia alebo su navzdjom zavislé, vzhladom na dizajn, technologiu, funkciu alebo tcel konecného
pouZitia" Spolo¢nost’ vykazuje naklady a vynosy podla stupna dokoncenia zakazky. Stupen dokoncenia
sa zistuje ako pomer vynalozenych nakladov na prace vykonané k datumu k odhadnutym celkovym
nakladom na zmluvu. Vykazané zmluvné trzby zahfhaju povodnl sumu trzieb dohodnutych v zmluve
so zakaznikom ako aj dodato¢né odchylky a naroky v zmluvnych pracach.

Vykédzané naklady na zakazku zahfnaji priame ndklady na zakazku, ako aj Cast' nepriamych nakladov
(napr. vyrobna rézia). Naklady sa vykazuji v obdobi, v ktorom boli skutoéne vynaloZené. V pripade, Ze
Spolocnost’ nevie odhadnUt’ percento dokoncenia, trzby sa vykazu len v rozsahu vynaloZzenych nakladov,
pri ktorych je pravdepodobné, ze budl zaplatené zakaznikom.

Zmluvné vynosy SpoloCnost’ vykazuje k zavierkovému dnu podla stupna dokonCenia zakazky. Ak je
pravdepodobné, Ze celkové zmluvné naklady prevysia celkové zmluvné trzby, ofakdvand strata sa vykaze
v beznom Gctovnom obdobi ako naklad.

Pohl'adavky a zavézky zo zakazkovej vyroby su uréené vzorcom vynalozené naklady plus vykédzané zisky
minus suma vykazanych strét a postupnej fakturacie. Tento vzorec sa aplikuje individudlne na kazdl
zadkazku. Kladny vysledok zvypoCtu je vykazany vo vykaze o finanénej situdcii ako pohladavka
zo zékazkovej vyroby, zaporny vysledok vypoctu je vykazany ako zavézok zo zakazkovej vyroby.

7. FINANCNE NASTROJE NEDERIVATOVE
Financné nederivatové nastroje predstavuju investicie do majetkovych cennych papierov, obchodné

a ostatné pohladavky, pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty, pozicky a uvery, obchodné a ostatné
zavazky.
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Investicie SpoloCnosti do dcérskych a pridruZenych spoloCnosti st uvedené v bode C13. Spolocnost
ocenuje tieto investicie nakladovou metddou v zmysle IAS 27 ¢l. 4, Co znamena, Ze investicia sa vykaze
v obstaravacej cene.

Obchodné a ostatné pohlfadavky su vykdzané podla zostatkovej doby splatnosti ako kratkodobé
(zostatkova doba splatnosti od zavierkového dna je kratSia alebo rovnd ako 365 dni) a dlhodobé
(zostatkové doba splatnosti od zavierkového diia je dihsia ako 365 dni). Pohladavky st pri ich vzniku
ocenené v redlnej hodnote, nasledne sa ocenuji amortizovanymi nakladmi pouzitim metody efektivnej
Urokovej miery, znizenymi o straty zo znizenia hodnoty.

Dlhodobé pohladéavky sa ku dilu zostavenia Gctovnej zavierky diskontuji na stcasni hodnotu. Diskontny
faktor sa odhaduje vo vézbe na Urokovl sadzbu Gverov, za ktoré by si SpoloCnost vedela pozicat
pefiazné prostriedky.

Opravné polozky vytvara SpoloCnost’ na pohladavky, pri ktorych je riziko, Ze ich diznik CiastoCne alebo
Uplne nezaplati. Opravné polozky sa tvoria najmé po inventarizacii ku dnu uctovnej zavierky, po zisteni
skutocnosti, ktoré smeruji k tomu, Ze pohl'adavky nebudl uspokojené a na zaklade rozhodnutia Komisie
pre monitoring a vymahanie pohladavok. Komisia pri vyhodnocovani berie do uUvahy faktory ako je
splatnost’ pohladavok, bonita diZznika, doterajSie platby od zakaznika.

Pohl'adavky v cudzej mene sa ku diu uskutocnenia G¢tovného pripadu prepocitavaju kurzom platnym den
pred diiom dodania a ku driu Uctovnej zévierky sa prepocitaji kurzom Eurdpskej centralnej banky
platnym ku driu zostavenia Gc¢tovnej zavierky t.j. 31.12.2016.

Periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty sa skladajl z hotovosti a zostatkov na Gctoch v bankach a su
ocenené v nominalnej hodnote. Bankové kontokorentné Gcty st vykazané v zavazkoch.

Ako zavazky vykazuje SpoloCnost’ obchodné zavazky, zavazky z leasingov a ostatné zavazky vratane
bankovych Gverov ainych pdziCiek. Ako zavazok je vykdzana aj suma nevyfakturovanych dodavok,
pri ktorych je zndma vyska zavéazku ku dnu zostavenia UCtovnej zavierky, zavazok voci zamestnancom
za nevyplatené mzdy a iné zavazky voCi zamestnancom. Zavazky sa prvotne ocenujl v redlnej hodnote,
nasledne sa ocefuji amortizovanymi nakladmi pouZitim metddy efektivnej Urokovej miery, znizenymi
o straty zo zniZenia hodnoty.

8. FINANCNE NASTROJE DERIVATOVE

Spolonost’ je vystavena menovému riziku, ktoré vyplyva zo Struktdry jej pohladavok a zavazkov. SES
a.s. je spolocCnost’ s vyraznym podielom exportu svojich vyrobkov hlavne na trhy v Ceskej republike.
Existencia Casového nestladu medzi fakturaciou a inkasom trzieb a volatilita spotového kurzu na dennej
baze znasobuji menové riziko.

Za Ucelom znizenia menového rizika Spolocnost’ primarne uzatvara zmluvy v EUR. Na existujlice menové
riziko sa uzatvaraji transakcie ako menové forwardy a opcie, ktoré st vykazané ako finanény majetok
a zavazky spoloc¢nosti.

Financné derivaty (menové forwardy, swapy a opcie) sa prvotne aj ku diu zostavenia zavierky ocenuju
na redlnu hodnotu v zmysle IAS 39 ¢l. 43. Zmeny v redlnej hodnote finanCnych derivatov sa Gctuju
priamo do vysledku (finan¢né néklady alebo financné vynosy). SpoloCnost’ nelctuje o zabezpeceni
penaznych tokov podla IAS 39.86(b). Redlna hodnota derivatov bola stanovena na zadklade modelu so
vstupnymi Gdajmi, ktoré sa daju overit’ na trhu (IFRS 7, Cl. 27A ods. b).

9. ZAHRANICNA MENA

Transakcie v zahrani¢nej mene sa pri vzniku prepocitavaji kurzom platnym den pred diiom uskutoc¢nenia
transakcie. Kurzové rozdiely, ktoré vznikaju, sa zalctuju do nakladov alebo do vynosov vo vykaze
stthrnného zisku a strat. Ku driu zostavenia Uc¢tovnej zavierky si monetarne polozky majetku a zavéazkov
denominované v zahraniCnej mene prepocitané na prislusnd funkénd menu kurzom platnym v den
zostavenia UCtovnej zavierky. Nerealizované zisky a straty z dévodov pohybov v kurzoch sa Gctuju
na Uctoch financénych nakladov a vynosov bezného Gc¢tovného obdobia.

Nepefazné polozky majetku a zadvazkov vyjadrené v cudzej mene, ktoré sa ocefiuji v historickych
cenach, sa prepocitavaji kurzom cudzej meny platnym v den uskutoCnenia transakcie. Nepehazné
polozky majetku a zavazkov v cudzej mene, ktoré sa ocenuji realnou hodnotou, sa prepocitaji na menu
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euro kurzom cudzej meny platnym v den urcenia redlnej hodnoty. Kurzové rozdiely z prepoctu cudzej
meny sa vykazuju vo vysledku hospodarenia za bezné Gctovné obdobie.

10. RIZIKA SUVISIACE S CINNOSTOU SPOLOCNOSTI

Aktivity SpoloCnosti v ramci jej obvyklej ¢innosti vystavuji spolo¢nost’ tymto rizikdm:

Gverové riziko,

riziko likvidity,

trhové riziko, ktoré zahfma trokové riziko, menové riziko a ostatné rizika zo zmien trhovych cien,
operacné riziko.

Riadenie rizika sa uskutoCiiuje na Urovni Spoloc¢nosti. Spolonost’ na riadenie rizika vyplyvajlceho
z pefiaznych tokov vinych menach ako je euro vyuZiva derivatové obchody. SpoloCnost neméd
k 31.12.2016 Ziadny otvoreny derivatovy obchod.

Redlna hodnota finanéného majetku a zavazkov nie je vyrazne odlisna od financnej hodnoty, Spolo¢nost’
ma poskytnuté dvery pri variabilnych rokovych mierach.

Okrem nizSie uvedenych druhov rizik a ich riadenia ma SES a.s. na zniZenie operacného rizika uzatvorené
rdzne typy poisteni v stvislosti so zakazkovou vyrobou, montazou a prevadzkou v ramci Spolocnosti.

Uverové riziko

SpoloCnost’ predava svoje vyrobky odberatefom na zaklade podplsanych zmlav, ktoré obsahuju

podmienky pre fakturaciu a platby. Uverove riziko je generované tym, Ze Spoloc¢nost’ neinkasuje Ghradu

od zédkaznika okamZite oproti dodavke. Uverové riziko je riadené najma nasledovnymi procesmi:

- stretnutia na vyhodnotenie rizika (risk review meeting) - pri schvalovani novej zmluvy sa posudia
vSetky rizika, ktoré by mohli vyplyndt’ pre Spolo¢nost. Obsah, forma a Ucastnici stretnutia sa riadia
internymi predpismi,

- zmluvna dokumentadia,

- pastavenie pozitivheho cash flow pocas celej doby trvania projektu,

- ziskanie akontacie resp. prijatej zalohy od zakaznika,

- kontrola kvality pohl'adavok - pohl'adavky su v pravidelnych intervaloch prehodnocované na poradach
vedenia a na Komisii pre monitoring pohladavok.

Analyza dlhodobych obchodnych pohladavok so znehodnotenlm k 31.12.2016

,,,,,,,,,,,,,,,, g g

oo Nomindlna hodnota Opravna polozka  U&tovnd hodnota

Vi lehote s,pl,a,tnqsti“ R B 16 626 _....(11656) 4970
Cile : 16 619 (11 656) , 4963
‘‘‘‘‘ Ostatné 7 0 R

'Analyza dlhodobych obchodnych pohl'adévok so znehodnotenim k 31.12.2015

N Nominalna hodnota Opravna polozka Uctovné hodnota

Y lehote Splatnosti e 15704 10 892 4812
Cile 15 697 10892 4805

; Ostatne ; 7 0 7
_Polehotesplatnosti o 0 0
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Analyza pohl'adavok za zadrzné so znehodnotenim k 31.12.2016

e ~ Nomindlna hodnota
Vlehotesplatnostt 613

~ Z toho: ,
- Cesko , 224
Kuba ‘ 300

Slovensko . 8

Po lehote splatnosti 7129

Opravna polozka
S0

30

16

4

Uttovna hodnota

563

194
284
0

,‘ - nad 365dni
; Spolu

L7129
7742

7129

.0
563

~ Analyza pohl'adavok za zadrzné so znehodnotenim k 31.12.2015

Nominalna hodnota

V lehote splatnosti o 1888

~ Opravna polozka

133.,?,,,;

‘Uctovna hodnota

~ Z toho:

Cesko 1400
Brazflia 322

Slovensko OSSR

Po lehote splatnosti 7121

- nad 365 dni o 7121
 Spolu

9009

o

0

1755

1267
392
9%

7121
7 254

_Analyza kratkodobych obchodnych pohl'adavok so znehodnotenim k 31.12.2016

~ Nominélna hodnota

Opravna pOIOZka e

0
O H
1755

Vo odnos

4100

Z toho:

 Ceska republika - ‘ 1821

. Kuba , 600
Slovinsko 328

1821
600
328

,"":Slovensko 912

Rakusko } 112

Ostatné -

' Po lehote splatnostl 6 075

912
327

2748
98

-do90dni 263

263

- do 180 dnf ' 52

52

- do 365 dnf ‘ ) 486
- nad 365 dni 5176
Spolu_

1wz

3327
3327

486
1849
6848

~Analyza kratkodobych obchodnych pohl'adévok so znehodnotenim k 31.12.2015

- Nominalna hodnota
~ V lehote splatnosti 11032
~ Z toho:

Ceska republika
Slovensko 5504

Opravna polozka

Utovna hodnota
11 032

2036

Francizsko 1475
Ostatné

 Po lehote splatnosti 17109

%0 dnl 3

2 017 -

153

oo o

5504
1475
. 2017
2611
240

153

326

-do365dni ,, 182
- nad 365 dni 6 208
_Spolu
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_ Analyza ostatnych pohl'adavok so znehodnotenim k 31.12.2016

~ Nomindlna hodnota  Opravnd polozka ~ Utovné hodnota

~ V lehote splatnosti 617 0 617
Z toho: ; ;
Slovensko 495 0 495

Slovinsko 60 0 60

Ceska republika 28 0 28
Ostatné o 5 0 - 34
Po lehote splatnosti 3765 1519 2246
- do 30 dni 36 0 36
- do 90 dni 93 0 .53
-dol180dni 43 0 43
- do 365 dni 305 ..o 305
- nad 365 dni 3328 1519 1 809

~ Spolu 4 382 1519 2863
Analyza ostatnych pohladavok so znehodnotenim k 31.12.2015 R

~_Nomindlna hodnota ~ Opravna polozka  U&tovna hodnota

-V lehote splatnosti 2608 0 2608

- Z toho: V o

~ Ceska republika , 954 0 954
Slovensko 167 0 167

Ostatne 1487 0 1 487

_ Po lehote splatnosti 3574 1519 2055
- do 30 dni .. 0 78

-do9%dni 3% 0 - 36
- do180dni 4 0 44

- do 365 dni R < o 943

-had365dni 2 473 1519 954
Spolu 6182 1519 4 663
Riziko likvidity

Cielom Spolo¢nosti je dosiahnutie optimalneho cash flow a mat’ dostatocné penazné prostriedky
na financovanie chodu vyroby s vyuzitim primeraného poctu Gverovych liniek. Spolocnost’ v sllade
s internymi smernicami planuje cash flow podniku, ktory priebeZne vyhodnocuje vo vztahu
so skuto¢nostou. Obdobia, kedy firma neziskava zdroje na pokrytie svojich zévazkov z inkasa pohl'adavok
od svojich diznikov, sa potreba financnych prostriedkov optimalizuje vyuZitim Gverov od béank a z inych
finanénych zdrojov. Riadenie rizika likvidity sa vykondva prostrednictvom planu cash flow na tyzdennej,
mesacnej a polroCnej baze, pravidelnych porad vedenia a operativnych platobnych komisii. Plan cash flow
je pravidelnym bodom programu na rokovaniach predstavenstva SES a.s.

VyZka poskytnutych Gverovych zdrojov k 31.12.2016 a 31.12.2015 je uvedena v tabulke:
Rok 2016 Rok 2015

‘Dlhodobé Gverové zdroje

_Kratkodobé Uverove zdroje

30514

73837

787
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Analyza likvidity zavazkov k 31.12.2016
Nazov polozky

Do 1 mesiaca

o Spolu
Prijaté avery 31301
Slovensko

Cesko 28732

_ Kratkodobé zavazky

~ Slovensko 4 207

2569

o

1094
3396

' Splatnost’

Od 1do3

, meSIacov

450

450

0d 3 do 12

me5|acov

337

337

i1 "

2575
76

Cesko
- Turecko
~ Brazilia

Nemecko 779

o8

2467
76
918

108
0

762

~ Pol'sko
Ostatné
Prijaté preddavky

641

o4

. 1 224,

388

odides

~ rokov

30514
1782

28732

o641
1224

" Dihodobé zavazky

.z obchodneho styku 4 096

ocoo

0.

_ Ostatné zavazky 3292

3232

~ Analyza likvidity zavézkov k 31.12.2015
Nézov polozky

Spolu

Do 1 mesiaca

codhwoooo

©Oooooooo

409

' Splatnost
Odldo3

mesiacov

Od3doi12
~_mesiacov

Odi1do5
rokov

Prijatédvery 75911

O :

628

1446

73 837

2074
73837
19432
8 036

Slovensko

~ Cesko
 Krétkodobé zavazky
_ Slovensko

0
0
14895
4482

628

0
4397

1446

O

3554

0
73837
140
el

Cesko 6 632

Turecko 166

5923

709

e T

0

 Brazilia
~ Nemecko
Ostatné

918

3209

918

147

FiReT

0

oo oo o

Prijaté préddavky 324

71

113

ooocooooo

140

Dlhodobé zavazky

z obchodného styku 8218

Ostatné zavézky

~ Analyza likvidity pohl'adavok k 31.12.2016

_Nazovpolozky

Spolu
Dlhodobé‘pohyl adévky

4970

563

Do 1 mesiaca

0

o

[en)

8218

Splatnost’

- 0d1do3
mesiacov
0

- 0d3do12

me5|acov

0

~0dldo5

rokov
4 970 )

0

Pohl davky z obchodného styku
Ostatné pohladavky

_Analyza likvidity pohfadavok k 31.12.2015

6848
2863

3 567

1320

12630

137

Splatnost

.

563
0
0

Spolu

 Dihodobé pohfadavky 4812
~ Pohl'adavky za zadrzné

Pohl'adavky z obchodného styku

1755
13 643

Do 1 mesiaca

0

0

7583

_ Ostatné pohl'adavky 4 663

301
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Trhové riziko

a) Urokové riziko

Spolo¢nost’ Celi Grokovému riziku z pohybu EURIBOR a EONIA sadzby, ktoré st zdkladom pre celkov(

Urokovl sadzbu na prijatych kontokorentnych Gveroch.

Pri vypocte citlivosti na Urokové riziko je zakladom pre vypocet stav poskytnutych Gverov, ktoré mala

spolo¢nost’ k stivahovému driu, Urok je pocitany per annum.

Analyza citlivosti na Overové riziko v tis. EUR
'K 31.12.2016

ZvySenie/znizenie  Dopad na zisk
. Urokovejmiery predzdanenim
EURIBOR | +04% . ()
_EURIBOR -0,4% 5

b) Menové riziko

K31.122015

ZvysSenie/znizenie Dopad na  zisk

Grokovej miery ~ pred zdanenim |

. t0,4% .(6)
04%

Spolocnost’ je vystavena menovému riziku pretoZze vyznamna cast’ obchodov je uzatvorend v ceskych

korunach.

Spolo¢nost’ sa snazi Cast' svojho rizika zabezpelovat prirodzenym ekonomickym hedZingom tak, Ze
zmluvy s dodavatelmi st uzatvarané v tej mene ako je mena odberatel'ského kontraktu.
Pri analyze menového rizika je vykadzany dopad na hospodarsky vysledok z pohladavok a zavézkov

v cudzej mene a otvorenej pozicie z menovych derivatov.

Analyza citlivosti na menoveé riziko CZK v tis. EUR

17/34

K 31.12.2016 K 31.12.2015
Zvysenie/znizenie Dopad na HV ZvySenie/znizenie Dopad na HV
. kurzuv%  predzdanenim kurzuv%  pred zdanenim
 +20% o (a81) | +20% (522)
+5% (75) +5% (149)
-5% 83 5% 165
-20% 392 - =20% 784
Analyza citlivosti na menove riziko USD v tis. EUR ,
... K31.12.2016 K 31.12.2015
Zvysenie/znizenie Dopad na HV ZvySenie/znizenie Dopad na HV
B kurzuv % . pred zdanenim kurzu v % pred zdanenim
- usD - +20% 809 +20% 787
usb +5% 231 +5% 225
Usb 5% (255) -5% (248)
Usb 20% ... Q214 . -20% (1180)
Aktiva podfa mienv tis. EUR B
... k31122016 ... K3ti22015
Hodnota v cudzej Hodnota v EUR Hodnota v cudzej Hodnota v EUR
. mene k31.12.2016 mene .. k31.12.2015
Q<o 42037 1558 ..203595 7535
usb > 273 ....2002 ...02% 4870
BUR 22231 22 231 34022 34022
spoLU 28 791 46 427
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Zavazky podia mien v tis. EUR

K3t122006 K31.12.2015
Hodnota v cudzej Hodnota v EUR Hodnota v cudzej Hodnota v EUR
I mene . k31122016 mene k31122015
- CzZK é 843%4 3123 288 291 10669
Usb o . 6 148 188 145
EUR , 4752 46752 97 544 97 544
SPOLU 50023 108 358

¢) Cenové riziko

SpoloCnost’ sa pri beznej Cinnosti stretdva aj s rizikom vykyvu cien pri ndkupe vstupov a preto riadi aj
cenové riziko, a to vkladanim eskalacnych klauzul do kontraktov — pokial’ je odberatel’ pristupny na takito
formu zvySenia ceny. Zakladom na riadene tohto rizika je cenotvorba v kontraktacnej faze a manazment
dodéavatel'ov (ceny v predbeznych verzus v zavaznych objednavkach).

Operacné riziko

SpoloCnost’ je vystavend operaCnym rizikdm v slvislosti s kvalitou subdodavok, ktoré vyplyvajl
z komplexnej povahy a technickych charakteristik produktov Spolocnosti. Spolo¢nost’ riadi tieto rizika
prostrednictvom vyberu dodavatelov (poZiadavka na atesty, certifikdty, audity Spolo¢nosti
u subdodavatela), nastavenim a pravidelnou aktualizaciou vSeobecnych obchodnych a nakupnych
podmienok Spolo¢nosti, nastavenim dodacich podmienok podia potrieb Spolocnosti. Spolocnost’
prostrednictvom Useku Riadenie kvality kontroluje stlad s normami a pozadovanou kvalitou dodévky. Na
pokrytie Casti operacného rizika Spolocnost’ pouziva rézne druhy poisteni a od vyznamnych dodavatel'ov
tovaru poZaduje vystavenie bankovych zaruk.

Riadenie kapitalu

Hlavnym cielom riadenia kapitalu je dosiahnutie vyrovnaného vyvoja finanénych ukazovatelov firmy
a zaroven optimalneho cash flow tak, aby Spolocnost’ prindsala navratnost’ kapitdlu vlastnikovi a mohla
platit’ zavazky v Case, kedy s splatné. Celkova stratégia Spoloc¢nosti sa oproti roku 2015 nezmenila.
Spolocnost’ sleduje vyvoj ukazovatelov ako s vykony, hospodarsky vysledok, pridand hodnota
v porovnani s jednoronym planom. VSetky vyrazné zmeny st analyzované.

Spolo¢nost’ vykazala k 31.12.2016 kladné vlastné imanie v hodnote 2 397 tis. EUR.

Rozdelenie financnych nastrojov podla IAS 39 k ddtumu zostavenia zavierky

K31.12.2016 K31.12.2015
Poskytnuté Gvery a pohladavky 19 270 43 449
Z toho:
Investicie do dcérskych a pridruzenych spolocnosti 212 212
Dlhodobé pohladavky 4 970 4812
Pohladavky zo zadrzného 563 1755
Financné investicie — terminované vklady 2 834 3182
Kratkodobé pohladavky 6 848 13 643
Ostatné pohladavky 2863 4 663
Peniaze 980 15 182
K 31.12.2016 K 31.12.2015
Prijaté Uvery a zavazky (49 653) (107 015)
Z toho:
Prijaté Gvery (31 301) (75 911)
Dihodobé zavazky (4 096) (8 218)
Kratkodobé zavazky (10 964) (19 432)
Ostatné zavazky (3 292) (3 454)

18/34




Poznamky individudinej UCtovnej zavierky spolocnosti SES a.s. za rok kondiaci sa 31. decembra 2016

11, MOMENT ZAUCTOVANIA VYNOSOV

Vynosy st hrubé prijmy ekonomickych GZitkov, ktoré vznikaji v danom obdobi z beznych Cinnosti
Spolocnosti, ak tieto prijmy majui za nasledok iné zvysenie vlastného imania ako zvySenie slvisiace
s vkladmi od os0b, ktoré sa na fiom podielajl. Sumy vybrané v mene tretich stran nie st ekonomickymi
azitkami, ktoré plynd do jednotky a nemaju za nasledok zvySenie vlastného imania.

Vynosy z hlavnej Cinnosti sa G¢tujii metddou percentualneho dokoncenia zdkazky podla IAS 11, pre viac
informacil pozri bod 6. Zakazkova vyroba.

Financné naklady a financné vynosy zahfiajl najma:

- nakladové Uroky z Gverov a poziCiek, pocitané metddou efektivnej Urokovej miery (okrem tych,

ktoré st priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe kvalifikovaného majetku),

- naklady na bankové poplatky,

- vynosové Uroky z investovanych prostriedkov,

- zisky a straty z precenenia derivatov na ich realnu hodnotu,

- kurzové zisky a straty.
Vynosové Uroky a nakladové droky st vykazané vo vysledku hospodarenia v obdobi, v ktorom vznikli,
metddou efektivnej Grokovej miery.

12. SEGMENTY

Podl'a IFRS 8 je prevadzkovy segment komponentom jednotky, ktory sa zaoberad podnikatel'skymi aktivitami,
v sQvislosti s ktorymi mdZu vznikn(t’ vynosy a naklady, ktorého prevadzkové vysledky pravidelne preveruje
vedudi jednotky s rozhodujlicou pravomocou s ciefom rozhodovat’ o prostriedkoch a pre ktory s dostupné
samostatné financné informacie.

Informacie o vynosoch podla geografickych oblasti st v ¢asti C pozn. 3., informacie o hlavnych
zakaznikoch st v pozn. 4.

13. NAKLADY NA ZAMESTNANECKE POZITKY

Spoloc¢nost’ méa dihodoby program definovanych pozitkov pozostdvajlcich z jednorazového prispevku
pri odchode do dbchodku, jednorazového prispevku pre pozostalych pri Umrti zamestnanca nasledkom
pracovného Urazu a vernostného prispevku za odpracované roky. Spolo¢nost zarover vyplaca svojim
zamestnancom odmeny pri Zivotnych jubileach.

Naklady na zamestnanecké pozitky predstavuju sumu buducich pozitkov, ktorych Cast’ si zamestnanci uz
zasl(zili (zarobili) svojou sticasnou a minulou pracou. Zavazok sa vypocital metédou planovaného rocného
zhodnotenia pozitkov (,Projected Unit Credit Method“). Pri vypocte boli zanedbané odchody
do predcasného d6chodku. Pouzitd metdda vypoltu rezervy zohladnila vSeobecné demografické
predpoklady, fluktuaciu a finan¢né predpoklady (diskontna sadzba, rast miezd).

Podl'a metddy projektovanych kreditov sa naklady na poskytovanie dbchodkov Gctuji do nékladov alebo
vynosov beZzného obdobia tak, aby sa pravideine opakujice néklady rozlozili na dobu trvania pracovného
pomeru, resp. na dobu do spinenia podmienok na vyplatu prispevku alebo odmeny (odpracované roky, Zivotné
jubiled). Zavazky z poskytovania pozitkov si ocenené v suCasnej hodnote predpokladanych budcich
penaznych vydavkov diskontovanych sadzbou vo vyske Urokového vynosu vysokokvalitnych korporatnych
dihopisov v eurach. Doba splatnosti tychto dlhopisov sa priblizne zhoduje s dobou splatnosti daného zavazku.

14.STATNY PROGRAM SOCIALNEHO A DOCHODKOVEHO POISTENIA

Na zéklade zakona, platného v Slovenskej republike, spoloCnosti na Slovensku odvadzaju prispevky
na zakonné zdravotné, nemocenské a dochodkové poistenie a prispevok do fondu zamestnanosti
z objemu hrubych miezd podla sadzieb platnych pre dany rok. Naklady na socidlne poistenie sa uctuju
do vykazu stihrnného zisku a strat v rovnakom obdobi ako prislusné mzdové naklady. Spolocnost’ nema
zavazok odvadzat’ z objemu hrubych miezd prostriedky do tychto fondov nad zdkonom stanoveny ramec,
percento odvodov je stanovené platnym zakonom o socialnom a zdravotnom poisteni.
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15. NAKLADY NA VYSKUM A VYVOJ

Vydavky na vyskumnu Cinnost/, ktoré sa uskutoCiuju za celom ziskania novych technickych poznatkov,
sa (Ctuju do nakladov vo vykaze sthrnného zisku a strat hned’, ako vzniknl. V pripade, Ze sa nové
technické rieSenie tyka uzatvorenej zmluvy, naklady sa aktivuji do zakazky. V uctovnom obdobi 2016
naklady na vyskum a vyvoj tctované neboli.

16. NAKLADY NA PRIJATE UVERY A POZICKY

Naklady na prijaté Gvery a p6zicky sa UCtuji na Ucty vykazu suhrnného zisku a strat v obdobi, v ktorom
vzniknd. Naklady na prijaté Gvery a pbZicky priamo priraditelné k obstaraniu, vystavbe alebo vyrobe
majetku sa kapitalizuju ako sucast’ obstaravacich nakladov tohto majetku.

17. REZERVY

Rezerva je zavdzok s neurcitym Casovym vymedzenim alebo vyskou a vykazuje sa vtedy, ak existuje sticasna
povinnost’ ako vysledok minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze na vysporiadanie udalosti je potrebny
Ubytok aktiv alebo ndrast zavazkov Spolocnosti a je mozné spolahlivo odhadn(t’ sumu povinnosti. Ak je vplyv
Casovej hodnoty vyznamny, rezervy sa diskontuju. Diskont sa vykazuje ako finan¢ny naklad (Urok).

18. DAN Z PRIIMU

Spolognost’ je zaregistrovana pre dariové Ucely v Slovenskej republike, Ceskej republike, v Slovinsku,
v Turecku, vo Velkej Britanii a na Ukrajine,

Dan z prijmu sa sklada zo splatnej dane a z odloZenej dane. Splatna dan z prijmu sa pocita zo zisku
vo vySke 22% po Upravach o pripocitatelné a odpocitatelné polozky na danovy zaklad. Z docasnych
rozdielov medzi U¢tovnou a danhovou hodnotou majetku a zavazkov sa vykazuje odlozena dari.

Medzi G¢tovnou a darovou hodnotou majetku vznikaju trvalé (napr. vydavky na reprezentéciu, ktoré nie
sU danovo uznanym vydavkom, danovo neuznany odpis pohladéavky) alebo docasné rozdiely (rezervy,
odpisy majetku, opravné polozky, umorovanie straty).

OdlozZena dan sa vykazuje stvahovou zavazkovou metddou a podita sa vo vyske sadzby, ktord sa ocakéva
pre obdobie, v ktorom sa bude majetok realizovat’ (odpredajom, vo vyrobnom procese) alebo v ktorom sa
zavéazok vysporiada. OdloZena dani sa Gctuje na Gty vykazu sthrnnych ziskov a strat.

Odlozené danové pohladavky sa vykazu len ak je pravdepodobné, Ze bude zdanitelny zisk, oproti ktorému
sa pohladavka bude méct’ uplatnit. Platnd sadzba dane z prijmov od roku 2015 je stanovena 22%, pre
obdobia po roku 2016 sa predpokladd, ze bude platna sadzba vo vyske 21%.

19. ZISK NA AKCIU

Zakladny ukazovatel zisk na akciu sa pocita vydelenim zisku alebo straty priraditelnej akcionarom
Spolo¢nosti na zaklade vazeného priemeru a doby vlastnenia akcie v danom obdobi. Spolo¢nost
nezverejnuje zriedeny zisk na akciu, nakolko nevlastni konvertibilné cenné papiere ani zamestnanecké
opcie na nakup akcif,

Spolocnost’ dosiahla za (Ctovné obdobie 2016 zisk 5 739 tis. EUR. Zisk pripadajlci na akciu v hodnote
1,00 EUR je 0,21 Eur. DalSie informacie st uvedené v Casti A 4.

20. MAJETOK NA PREDAJ

Majetok na predaj (aktiva drzané na predaj) je vo vykaze o financnej situdcii vykazany v Uctovnej
zostatkovej hodnote, nakolko Standard IFRS 5 vyZaduje vykazanie v nizSej z UCtovnej zostatkovej ceny
a oCakavanej kipnej ceny po odpoditani nakladov na predaj. Pri uvedenom majetku bolo zastavené
Uctovanie odpisov. Majetok je kazdoroCne testovany na zniZenie hodnoty. V pripade zniZenia hodnoty
majetku by bola strata zo zniZzenia uctovana hned’ do vysledku prislusného Uc¢tovného obdobia.
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C. POZNAMKY K UCTOVNYM VYKAZOM v tis. EUR

4. INFORMACIE O HLAVNYCH ZAKAZNiIKOCH

- Nazov zakaznika

1. TRZBY
Rok 2016 Rok 2015
Triby 20 zékazkove] vyroby 28481 97712
Tribyz predaJa sluZieb 3166 - 893
 Ostatné trzby 268 . 1766
_Spolu 31915 100371
2. GEOGRAFICKE INFORMACIE
- Vynosy Rok 2016 ‘ Rok 2015
Brazilia ) B < 5 754
ﬁ”Ceska republika i _7 154 41795
Gle 87 ... 198
Dansko 11 0
Kuba 5631 653
Slovensko 7046 42215
| 2280 0
] Vel’ka Britania ,6 881 8 600
Tahansko ‘ 421 166
Ostatne B 65 350
Spolu 31915 100371
3. VYNOSY PODLA TYPOV KOTLOV
- Rok2016 Rok 2015
-~ Bloky pre tepelnt energetiku 5 405 652
 Ekoldgia - denox 1903 73102
Kotly na spalovanie biomasy 5 622 7311
Fluidné kotly 6208 110 856
Kusové dodévky o 5473 2127
Kotly na odpadove tep!o 250 148
Montézne akcie 117 169
Ostatné 6937 6 006
- Spolu 31915 100 371

Hodnota vynosov v roku 2016

Podiel na celkovych vynosoch
v % za rok 2016

Zékaznk1 6 881 22
Zékaznik2 5 073 16
,,Zakaznlk 3 2 350 7
 Zakaznik 4 2117 7
 zakaznik 5 1638 6
~ Ostatné 13 856 42
_Spolu. 31915 100
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. za rok kondiaci sa 31. decembra 2016

. Nazov zakaznika

 Zakaznik 1

Hodnota vynosov v roku 2015 -

Podiel na celkovych vynosoch
V% zarok 2015

28 706 29

Zakaznik 2
Zakaznk3
-~ Zakaznik 4
Zakaznik 5
Ostatne
Spolu

5. SPOTREBA SLUZIEB

_Opravy a udrZiavanie

.26
13
7
b
19
100

o...26016
e
o724
6050
oo 1S
w0371

Rok 2016 " Rok 2015

(471) (978)

Sluzby na zakazky

(11293) (45 449)

Ostatné sluzby
Spolu

6. FINANCNE VYNOSY

 (48814)

o asy o
(13 585)

T T — ok 2015

 Ostatné financné vynosy
- Kurzové zisky
 Vynosy z drokov

Spolu

439
3056
457

24390
643
390

it 3952

Ostatné financné vynosy tvoria vynosy z precenenia prijatych Gverov od spolocnosti EP Industries a.s.

(bod. A.4).

7. FINANCNE NAKLADY

' Rok 2016 cokoos

Ostatné financné naklady

'Kurzové straty

(67)

(419)
(730)

. (2161)

Uroky

(1627) (231)

NajvyznamnejSi vplyv na kurzové rozdiely mal
k 31.12.2016 EUR/USD 1,0541 a EUR/CZK 27,021.

8. OSOBNE NAKLADY

kurz dolara a Ceskej koruny, ktorych hodnoty boli

Rok 2016 Rok 2015

Hrubé mzdy zamestnancov

(10 094) (13 224)

'Odvody do fondov

(4350) . (5156) |

Z toho: ddchodkové poistenie
. prispevok naDDS
Spolu

(14 444)

(2340)
o (220)
(18 380)

9. NAKLADY NA AUDIT

Overenie (Ctovnej zavierky
Ostatné sluzby

~ Rok 2016

Rok2015

21
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10. POZEMKY, BUDOVY, STROJE A ZARIADENIA

Pozemky

K O01. janudru 2015

OBSTARAVACIE NAKLADY

Prirastky

Budovy
~ astavby

Stroje,

zariadenia

hmotny
majetok

35806

0

183

48686

i
6

Celkom

189

(1182)

7).

— 100

Precenenie majetku

(2877)

2726

5440

206

5495

K 1. janudru 2016

3038

38 531

53127

1347

96 043

Prirastky

Ubytky

0

0

61

o

K 31. decembru 2016

OPRAVKY

3038

33 941

(4 590).

RO

0

6l
(19 084)

38875

1166

77020

K 01. januaru 2015

(26 833)

(42 924)

(1140)

(70 897)

Odpisy

(520)

(1 587)

(34)

(2 141)

K 01. januaru 2016

Zrusené pri vyradeni

(27 352)

1\;

1182

(43 329)

7 :

1190

(71 848)

ZruSené pri vyradeni

(1522)

. (3430)

4 590

14 316

(114)

(5 066)

180

19 086

K 31. decembru 2016

o ooo oo o

(24 284)

(32 443)

(1101)

(57 828)

ZOSTATKOVA HODNOTA MAJETKU NETTO

K 1. januaru 2015

5915

8973

5762

20 652

'K 1. januaru 2016

3038

11179

9 798

180

24 195

K 31. decembru 2016

3038 9 657

6432

11. POISTENIE MAJETKU

65 19 192

Poist'oviia Cislo poistnej zmluvy

Poistna suma v tis.

~ EUR

PZ411018176

Dlhodoby majetok je umiestneny v Slovenskej republike.

12, MAJETOK PRENAJATY FORMOU LEASINGU

320 382

Platnost’ zmiuvy

1.1.2008 - neuréito

Spolo¢nost’ nema Ziadny majetok prenajaty formou financného ani operativneho leasingu.
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13. DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK

Ocenitelné Ostatn)'/,
Software . nehmotny Celkom
prava .
majetok
OBSTARAVACIE NAKLADY R |
K 1. januaru 2015 1085 44 2 1131
Prirastky 65 0 0 65
Ubytky (24) 0 0 (24)
K 1.janudru 2016 116w 2 1172
Ubytky (91) 0 0 (90)
K31, decembru2016 1035 44 2. 1081
_ OPRAVKY A POKLES HODNOTY B
K 1, januaru 2015 (1 006) (24) (1) (1031)
Odpis za rok (38) (20) (1) (59)
Zrusené privyradeni 24 0 0 24
K 1. janudru 2016 (1 020) (44) (2) (1 066)
Odpis za rok (39) 0 0 (39)
Zrugené pri vyradeni 9 0 0 90
K 31. decembru 2016 99 (@) 2) (1015)
ZOSTATKOVA HODNOTA
K1, januaru 2015 79 20 1 100
K 1. januaru 2016 106 0 0 106
K 31, decembru 2016 66 0 0 66

14.INVESTICIE DO DCERSKYCH A PRIDRUZENYCH SPOLOCNOSTI

Uttovnd hodnota investicii

; Nazov K 31.12.2016 K 31.12.2015
- Dcérske spolocnosti
SES INSPEKT s,r0. 7. 7
SES POLSKAsp.zo.0. 5 15
- SES BOHEMIA s.r.0. 94 94
- SES ENERGOPROJEKT s.r.0. 29 29
Ingenieria y construccion SES Chile Ltda, 33 33
PridruZené spolocnosti
ENERGOPROJEKTY a.s. v konkurze 34 34
Spolu 212 212

Dopliiujtice informacie o dcérskych spolocnostiach:

Krajina
Nazov zaregistrovania % podiel | % hlasovacich ~ Hlavna Cinnost’

; spolo¢nosti naZl prav

- SES INSPEKT s.r.0. Slovensko 100 100 InSpekéna Cinnost!

- SES POLSKA sp.z 0.0. Pol'sko 100 100 Nevykazuje Cinnost’
SES BOHEMIA s.r.0. Ceska republika 100 100 Sprostredkovanie
SES ENERGOPROJEKT s.r.0. Slovensko 51 51 InZiniering
Ingemena y construccion SES Cile 99,9 100 Obchodna cinnost’
Chile Ltda.
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Dopliiujtice informacie o pridruzenych spoloénostiach:

Krajina
Nazov zaregistrovania % podiel % hlasovacich  Hlavna Cinnost’
... spoloCnosti nazl prav.
ENERGOPROJEKTY a.s. v Slovensko 34 34 InZiniering

konkurze

Informacie o struktire dihodobého financného majetku v tis. EUR

, Vysledok
Nazov, sidlo Hodnota VI  hospodareniaza  Uctovna hodnota DFM
2016
Dcérske spolocnosti e
|SES INSPEKT s.r.0., Timace o1 4 | 7
' SES POLSKA sp. z 0.0., Gliwice 15 0 , 15
- SES BOHEMIA s.r.0., Brno -7 -6 94
SES ENERGOPROJEKT s.r.0,, Bratislava 3029 29
“Ingenieria y construccion SES Chile Ltda., , ;
Santiago e (10 533) 691 . & S
- PridruZené spolocnosti
ENERGOPRQJEKTY a.s. v konkurze,
Bratislava -96 0 34
15. OSTATNE FINANCNE INVESTICIE
K 31.12.2016 K 31.12.2015
; Ostatné fi inancné mvestnqe dihodobé , 2834 N 3 182
 Ostatné finanéné investicie - kratkodobé 0 0

V polozke ostatné finanéné investicie si vykazané terminované vklady v bankach z titulu zabezpecema

bankovych zaruk.

16. DLHODOBE POHIADAVKY

K31 decembru2016 K31 decembru 2015
Pohladavky v ramci Pohladavky v ramci
Pohladavky  konsolidovaného  Pohladavky  konsolidovaného
- o ~ zazadriné celku za zadriné celku
Do lehoty splatnosti .63 16626 9009 15704
- s0 zostatkovou dobou

splatnosti dihSou ako 5 rokov 0 o 0 0 0
- s0 zostatkovou dobou
splatnostilaz5rokov. 613 16626 1755 15704
~ Po lehote splatnostl 7130 0o 7 254 0
Straty zo zniZenia hodnoty . (7.180) (11 656) (7254)  (10892)
Dlhodobé pohl'adavky netto 563 4 970 1755 4812

Dlhodobé netro¢ené pohladavky st diskontované na slUcasnl hodnotu metddou efektivnej Grokovej
miery. PouZitd Urokovéd miera vo vyske 2,687% bola odvodena od sadzby ECB a Urokovej miery
poskytnutych Gverov. K pohladavke voci dcérskej spolocnosti Ingenieria y construccion SES Chile Ltda.

z poskytnutej p6zicky je tvorena opravna polozka vo vyske 11 656 tis. EUR.
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17.ODLOZENA DAN
K 31.12.2016 K 31.12.2015

Opravna poloZka k zasobam 224 29

Opravna polozka k tovaru 21 21
_Opravna polozka k pohladévkam 940 98
Zavézok voli zamestnancom zo zamestnaneckych pozitkov 339 384

Ocakavané strata z nevyhodnych zmliv 0 0
z rozdlelnych danovych a Uctovnych zostatkovych cien majetku (107) 9
Zavazok z garancii 63 215 |
Z precenenia majetku (2738) (3913)
Zrezerv 200 20
Zo zévézkov po splatnosti o 8 0
4 nakladov ‘podmienenych zaplatemm 27 , 0
OdloZena datiova pohl'adévka z umorovanla strat 798 1 012
Celkom (275) (1038)

Odlozena dan vznika z docasnych rozdielov medzi Uctovnou a dafovou hodnotou majetku, pohladavok,
a zavazkov. PripoCitatelny rozdiel je taky rozdiel, ktory bude viest' k pripoCitatelnym sumam pri uréovani
zdanitelného zisku v budtcich obdobiach, ked' Uctovna hodnota aktiva alebo zavézku bude uhradena
alebo vysporiadana. Odpocitatelné danové rozdiely st také docasné rozdiely, ktoré budd v budicnosti
viest k sumam, ktoré su odpocitatelné pri urovani zdanitelného zisku v budicich obdobiach, ked’
Gctovna hodnota aktiva alebo zavéazku bude uhradenad alebo vysporiadana.

Pre obdobie 2016 do odloZenej dafiovej pohladavky bol zapocitany vplyv z mozného umorovania
dariovych strat z predchadzajlcich obdobi vo vyske 3 800 tis. EUR.

Prehl'ad neumorenych strat v tis. EUR

Moznost’ umorenia
do zdafiovacieho obdobia

Hodnota straty,

~ Hodnota straty ‘ktord mozno umorit’

Datiovd strata 2010 L9y 2014-2017 450
Dariova strata 2011 40 654 2014-2017 10 163
Danova strata 2012 6174 2014 - 2017 1543
Dafové strata 2014 349 2015 - 2018 262
Danova strata 2015 3 2016 - 2019 1

Vzhladom na vacsi vplyv danovych zavazkov z rozdielov zostatkovych cien majetku a z precenenia
majetku, pre rok 2016 je vykazana sihrnna dan ako danfovy zavazok.

V roku 2016 bola pre odlozent dan v sulade s IAS 12 aplikovana sadzba 21%.

Hodnota Odlozené dar

Docasny rozdlel

docasného rozdielu

»_Opravna polozka k zasobam (1 068) ' 224
Opravna poloZka k tovaru (%% 21

- Opravna polozka k poh!adavkam (4 476) 940

- Zavazok voci zamestnancom zo zamestnaneckych pozitkov (1613) 339

~ Ocakdvané strata z nevyhodnych zmlav 0 0
Rozdiel Gctovnych a dafiovych zostatkovych cien majetku 508 (107)
Zévazokz garancil (GO 63

Z precenenia majetku 13043 (2738)

Zrezerv | 9 20

' Néklady podmienené zaplatenim (130 27

- Zavazky po splatnosti (657) 138
Odlozena dan. pohladavka z umorovania strat (3800) 798

Celkom 1321 (275)
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18.ZASOBY
Materialové Material oP OoP
; ... zidsoby = naceste = Tovar  kmateridlu ktovaru  Netto
K3l.decembru2015 6258 202 94 (1042) (94) 5418
 Prirastky ... 5746 136 o (% 0 :
Ubytky . (5658) (202) o .0 o
- K 31.decembru 2016 6346 136 94  (1068) - (99) 5414

Material pouZity na vyrobu je UCtovany do nakladov ako spotreba materidlu. V roku 2016 bol Ubytok
z predaja zasob Gctovany do ostatnych prevadzkovych nakladov v hodnote 240 tis. EUR.

19. PREHI'AD OPRAVNYCH POLOZIEK K ZASOBAM

o K 31122015  Tvorba  Cerpanie
OP k materigy 1042 45 (19

'OP k tovaru o %4 .0 o
Spolu 1136 45 (19)

ZruSenie

0

0

o 1

K 31.12.2016
1068

Zostatkova hodnota zasob, ku ktorym bola tvorena opravna polozka je 0 Eur (opravna poloZzka je tvorena

vo vySke 100%).

ZniZenie UZitkovej hodnoty zasob bolo zohl'adnené vytvorenim opravnej polozky. UZitkova hodnota zasob

sa znizila predovsetkym v désledku nadmernosti zasob.

20. PREHIAD OPRAVNYCH POLOZIEK K POHIADAVKAM

- K'31.12.2015 Tvorba Cerpanie ZruSenie K 31.12.2016
OP k pohl'adavkam
z obchodného styku 2916 18 (1201 ) 1733
‘‘‘‘‘ OP k pohl'adavkam v konkurze 1582 0 0 0 1582
_ OP k pohladavkam za zadrine 7254 7 (112) 1) 7192
OP k ostatnym pohladévkam 1519 o0 0 0 1519
 OP k pohladavkam v skupine 10892 764 0 0 11656
_Spolu 24 163 853 (1313)  (21) 23682

Tvorba a zrusenie opravnej polozky k pohladavkam si vykdzané vo vykaze sUhrnného zisku a strat

v polozke ostatné prevadzkové naklady.

21. PREHIAD NAJVACSICH ZAKAZIEK

Nézov zékazky Rozpoctované vynosy

Stupen dokoncenia v %

Mariel 89 486
North Yorkshire B T R
Ttebovice K13 9487

Sosn 5 586

5,96

99,

122,31
en

27/34



Poznamky individudlnej (¢tovnej zavierky spoloCnosti SES a.s. za rok kondiaci sa 31. decembra 2016

22.ZAKAZKOVA VYROBA
K 31.12.2016 K 31.12.2015

 Pohl'adavky vodi zékaznikom :

: Naklady na zakazky do konca (ctovného obdobia 24 260 21 696
Fakturacia L (15602) (20 179)
_ Pohl'adavky voli zakaznlkom zo zakazkoveJ vyroby 9762 3190
 Z4vézky voci zakaznikom [ o
‘Néklady na zakazky do konca Uctovného obdobia - 5173 - 119 000
Zisk - | 4335 14 702
 Fakturécia S (56 204) (134 545)
Zavazky 7o zékazkovej vyroby N N 7)) (843)
 Prijaté preddavky 1224 322

- Z&drzné netto N ; 563 1755

V pripade, ak by doslo k ploSnému navySeniu odhadovanych nakladov na vSetkych otvorenych zékazkach
0 5% a zaroven by vynosy od zékaznikov zostali nezmenené, efekt na zisk za rok 2016 by bol zniZenie

0 2 427 tis. EUR.

23. POHLADAVKY Z OBCHODNEHO STYKU

_K3t122016  K31122015
Pohl'adavky Pohladavky Pohl'adavky Pohl'adavky
z obchodného v ramci z obchodného V ramci

styku konsolidovaného styku konsolidovaného

, celku - celku

Kratkodobé pohl'adavky , 10163 8. 18 141 79

- do lehoty splatnosti 4100 8 10 487 13

- PO lehote splatnosti 8063 4 7654 66
Straty zo zniZenia hodnoty @3y . @ 4498) ()
Kratkodobé pohl'adavky netto 6848 8 13643 .78

24. OSTATNE POHLADAVKY
K 31.12.2016 K31.12.2015
Pohladavky Pohl'adavky
Pohladavky v ramci Pohladavky v ramci

z obchodného  konsolidovaného  z obchodného  konsolidovaného
o ostyku  celku styku  celku

Do lehoty splatnosti ‘ 617 15 ... 1693 20
 Po lehote splatnostl 3766 0 4 48 0
Straty zo znizenia hodnoty  (1519) 0 (1519 0
Ostatné pohladavkynetto 2864 15 4663 20

25, PENIAZE A PENAZNE EKVIVALENTY

- b
Bankové icty 7/

- bezné : , , 977
- terminované .
Pokladnice - 3.
Spolu 980

' Spolo¢nost’ mé pefiazné prostriedky v bankach, ktorych rating je na Grovni A3.+
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26. AKTIVA DRZANE NA PREDAJ

Na zaklade Kidpnej zmluvy, uzavretej dna 3. augusta 2016, Spolo¢nost’ odpredala nehnutelnosti
a stvisiaci majetok v lokalite Zeliezovce.

Majetok na predaj k 31.12.2016

PO”Zé‘m‘}‘(y:  Budowya S;tr'ojé," N ”Ost‘a't‘h‘gf hmotny UYCe’l’k’o‘m
. T stavby zariadenia  majetok

_OBSTARAVACIE NAKLADY 453 8770 4047 32 13302
Prirastky 0 0 0 0 0
Ubytky (453) (8 770) (4 047) (32)  (13302)
K 31. decembru 2016 0 0 0 0 0
OPRAVKY 0 (5 931) (4 047) (32) (10 010)
Ubytky o0 . ....>59%931 4047 32 10 010
K 31. decembru 2016 0 0 0 0 0
ROk NG NG | 0 o

L e e - s - a

27.VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie 5
Informacie o zlozeni zakladného imania s uvedené v bode A.4 Struktira akcionarov.

Fondy zo zisku

Spolo¢nost’ je povinna tvorit’ zakonny rezervny fond vo vyske miniméaine 10% z Cistého zisku rocne,
maximalne do vySky 20% zakladného imania. Spolocnost’ od roku 2009 dosahuje v hospodareni stratu,
preto zadkonny rezervny fond netvorila. Zakonny rezervny fond moZze byt pouzity iba na krytie strat
spolocnosti.

Rozdelenie HV z predchadzajliceho obdobia

V obdobi konciacom sa 31.12.2015 Spolocnost’ dosiahla v hospodéreni zisk vo vyske 149 tis. EUR, ktory
bol rozdeleny na prispevok na tvorbu rezervného fondu vo vyske 10% t.j. 15 tis. EUR a prevod zvysnej
casti do nerozdelenych ziskov minulych rokov vo vySke 134 tis. EUR.

Rozdelenie HV za Gc¢tovné obdobie 2016

V Gctovnom obdobi 2016 Spoloc¢nost’ dosiahla zisk 5 739 tis. EUR. O rozdeleni HV rozhodne riadne valné
zhromazdenie. Navrh Statutarneho organu na rozdelenie zisku: prispevok na tvorbu rezervného fondu
vo vyske 10% t.j. 573 tis. EUR a prevod zvysnej Casti do nerozdelenych ziskov minulych rokov vo vyske
5 164 tis. EUR.

Kapitalové fondy

V polozke kapitalové fondy si vykadzané ocenovacie rozdiely z precenenia majetku znizené o vplyv
odlozenej dane. BlizSie informdcie o preceneni majetku st v ¢astiach B.1 a C.10.

Ocenovaci rozdiel k 31.12.2016 brutto 13 223 tis. EUR

OdloZena dan (2 765) tis. EUR

Oceriovaci rozdiel netto 10 458 tis. EUR

28. DLHODOBE ZAVAZKY

, , K 31.12.2016 K 31.12.2015

Do lehoty splatnosti ... “40% 8218
- so zostatkovou dobou splatnosti 1 rok az Srokov. 409 ... 8218
- s0 zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov 0

- Po lehote splatnosti 0

Spolu i 4 096
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29. REZERVY
. K31122015 Tvorba  Cerpanie  Zrufenie  K31.12.2016
- Rezerva na odchodné ;
dlhodobé _ 1180 0 0 (174) 1 006
Rezerva na odstupné
krétkodobd 541 233 (54) 0 233
Spolu | 1721 233 (541) (174) 1239

Rezerva na odstupné, odchodné a jubiled sa Cerpa priebezne v zavislosti od odchodu a vekovej Struktiry
zamestnancov. VysSia tvorba astav kratkodobej rezervy k 31.12.2016 je ovplyvnend planovanym
prepustanim zamestnancov a jej zostatok predstavuje vysku predpokiadaného odchodného
a odstupného.

30. ZAVAZKY ZO ZAMESTNANECKYCH POZITKOV

Kl'iové predpoklady pouzité pri odhade aktuarskeho ocenenia

o 2016 _..2015 )
_Hodnota zavazku 1006 1216
Diskontndsadzba ~~ 022%24%  003%-24%
Predpokladane zvySenie miezd o L0% -1,9% . 10%-19%
Minimalna mzda . A3%EWR  405EUR
Priemerna mzda v SES a.s. 1 303 EUR 1311 EUR
~ Odvodové zat'azenie 352% 35,2%
Prispevok pri imrti pre pozostalych ‘ 2000 EUR 2 000 EUR

Vypocet hodnoty zavézku bol uskutoCneny pre 562 zamestnancov z ich priemernej mesacnej mzdy. Miera
fluktuacie pouZitd pri vypocte je 2% rocne. Vyska vyplateného odchodného v roku 2016 bola 59 tis. EUR
a vyska vyplateného odstupného bola 634 tis. Eur.

31.ZAVAZKY Z OBCHODNEHO STYKU

T - ; K31.12.2016 ~ K31.12.2015 L
Do lehoty splatnosti 4224 . 8573
Po lehote splatnosti - 6 740 10859
‘Spolw 10 964 19432

z toho prijaté preddavky 1271 o . 322

Spolocnost’ vykazuje medzi zavazkami olakavané naklady na zarucné opravy ukonlenych projektov.
V pripade, Ze by doslo k prekro¢eniu o¢akavanych budlcich nékladov na zarucné opravy o 50%, vplyv na
vysledok za rok 2016 by bol znizenie o 150 tis. Eur.

32.SOCIALNY FOND
; B K 31.12.2016 - K 31.12.2015
Pociatocny stav o 103 89
- na tarchu nakladov N R ... 8 o119
Cerpanie socidlnehofondy 91y . (105)
Konecny zostatok socidlneho fondu Y9 o103
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33. BANKOVE UVERY A POZICKY

Vsetky prijaté tvery su v eurach.

Druh tveru Verite!  Splatnost Urokové sadzba k31.12.2016  k31.12.2015
 Dlhodobé dvery ; ‘
- Zmenkovy EXIMBANKA 31.3.2018 6,49% 1120 1256
 Kontokorentny . wB 112018  IMEURIBOR+25% 663
~Finanéna vypomoc EPI - 1.1.2018 , Pohybhva ; 28 731 72580
Krétkodobé dvery B
- Kontokorentny VUB ‘ 31 3 2017, N 1M EURIBOR +2,5% 338 1 273
- Kontokorentny - SLSP a. s o 31 3 2017 O/N EONIA + 5% 313 174
Zmenkovy EXIMBANKA  31.32017  649% 136 628 ,

Spolu 31301 75911 -

Priemerna Urokova sadzba p6zicky prijatej od EPI pocas roka 2016 predstavovala 2,50%.

34. OSTATNE KRATKODOBE ZAVAZKY

Do lehoty splatnosti
~ Po lehote splatnosti

K 31.12.2016

 Spolu

K 31.12.2015
1624 2 564
1668 890
3292 3454

Medzi ostatné kratkodobé zavazky patria aj zavazky voli zamestnancom za nevyplatené dovolenky

a mzdy.

35. ODSUHLASENIE EFEKTIVNEJ DANOVEJ SADZBY

_Zélozné pravo na buduce pohladavky 154

31/34

; K 31.12.2016 K 31.12.2015
\,Hospodarsky vysledok pred zdanenim 6162 23
_Sadzba dane S S 22% | 22% |
Predpokladana dar 1356 5
 Vplyv trvaljch rozdielov L2 B
~Vplyv pohladavky z umorovama straty (2633) (814)
Vplyv docasnych rozdielov (1652) (27)
Skutotna dafiové sadzba 019% 17%
Spoloc¢nost’ v roku 2016 dosiahla zaklad dane pred umorenim straty 11 970 tis. EUR.
36.ZALOZNE PRAVA
Nézov K 31.12.2016 V K 31.12.2015 Titul Banka
- Zalozné préavo na dlhodoby hmotny
_majetok ~......9030 9030 Zaruky  EXIMBANKA
Zalozné pravo na buduce pohladavky 3442 11247  Zaruky, dvery EXIMBANKA
- Zalozné pravo na dlhodoby hmotny
_majetok 4 892 4 892 Zaruky, Gvery SLSP
6746 Zaruky, Uvery SLspo
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37.BANKOVE ZARUKY

Popis Stav Stav . v g

,,,,, . |  k3L122016 k 31.12.2015 Vecné zabezpetenie zavazkov
Bankové zaruky vykonové a za zarucnt zmenkami, majetkom,

dobu 38278 52025  pohladdvkami, termin. vkladmi
Bankové zaruky za ponuky zmenkami, majetkom,
a za akontacie 1702 2231 pohladavkami, termin. vkladmi
Spolu 39 980 54 256 |

38.INFORMACIE O PRIJIMOCH A VYHODACH CLENOV STATUTARNYCH, DOZORNYCH

A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Dochodkové poistenie

e ~Odmeny2016 ~ Odvody2016 ~  rok2016
Statutdrneorgdny 32 T
Dozorné organy 6 2 1
Riadiace organy 50 . 158 ; 66

Clenom Statutdrnych, riadiacich a dozornych orgénov neboli v roku 2016 poskytnuté Ziadne poZicky,
zaruky alebo iné formy zabezpelenia, nepenazné alebo penazné prijmy alebo iné plnenia na sikromné

Ucely.
Déchodkové poistenie
~ Odmeny 2015 Odvody 2015 rok 2015
Statutarne organy , 32 ; 9 Q 6
_ Dozorné organy : 6 2 , 1
~ Riadiace organy 633 156 - 61

39.INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ  JEDNOTKY

A SPRIAZNENYCH 0SOB

Spolo¢nost’ neuskutocnila také transakcie so spriaznenymi osobami, ktoré by sa neuzavreli na zaklad
obvyklych obchodnych podmienok.

S

e . Rok 2016

; ; Nazov Pohladavky Zavazky Naklady ~~  Vynosy
Deérske spolocnosti 4985 200 984 536
PridruZené spolonosti 0 0 0o 0
Materska spolocnost’ . 208 28771 1% 0
- Spolu: ... 5193 28971 2489 536

B . Rok2015
, Nazov Pohladavky Zavazky Naklady  Vynosy ‘
Deérske spolocnosti - ... 4903 175 248 2237
PridruZené spolotnosti 0 4 ... 0
Spolu: , 4903 179 2551 2237
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Informécie o dcérskych a pridruzenych spoloénostiach st uvedené v Casti C bod 13. NajvyznamnejSou
polozkou je pohladavka v USD v hodnote 16 619 tis. EUR voli dcérskej spolocnosti Ingenieria
y construccion SES Chile Ltda. Navratnost’ tejto pohladavky je zavisld od d'alSieho pokracovania Cinnosti
tejto dcérskej spolocnosti a schopnosti ziskat nové projekty v JuZznej Amerike. Vedenie SpoloCnosti tiez
preveruje moznost odpredaja tejto spolocnosti ako jeden z variantov ndvratnosti pohladavky. K tejto
pohl'adavke bola vytvorena opravna polozka vo vyske 11 656 tis. EUR.

40. PODMIENENE AKTIVA A PASIVA

Spolo¢nost’ vedie stidne spory so svojimi byvalymi zamestnancami v celkovej vyske priblizne 160 tis. Eur.
Spolocnost’ z tohto titulu neocakéva Ziaden vyznamny negativny dopad.

Na zdklade danovej kontroly za obdobie 2008 — 2011 vykonanej sprévcom dane v Spanielsku bola
v zaverecnom Protokole z dariovej kontroly Spolo¢nosti dorubena daii z prijmov pravnickych osdb za stalu
prevadzkaren v Spamelsku a sankény drok v celkoveJ vyske 4 574 tis. Eur. Spolo¢nost’ proti dorubeniu
dane podala namietku na nadnadeny orgadn spravcu dane prostrednictvom darfiového poradcu
v Spanielsku s odévodnenim, 7e vysledok kontroly nerespektoval ustanovenia Zmluvy o zamedzeni
dvojitého zdanenia uzavretej medzi oboma Statmi. Diia 17. jina 2014 obdrzal Spanielsky dafiovy poradca
SES Rozhodnutie vydané nadriadenym organom Spanielskeho dariového Uradu, tzv. Technical office,
ktorého vysledkom je dorubenie dane z prijmov SES v Spanielsku a sankéného Groku v celkovej vyske
1 842 tis. EUR. Nasledne dfia 11. jula 2014 spolocnost’ podala na Regionalny dafovy sid v Madride
odvolanie vodi Rozhodnutiu Technical Office prostrednictvom Spanielskej pravnej kanceldrie a dia 10.
oktdbra 2014 predloZila d'alSie skutoCnosti a dokumenty na Regionalny danovy sud Madrid. Zaroven
spolo¢nost’ poZiadala Ministerstvo Financii SR o iniciovanie Procediry vzdjomnej dohody podia ¢lanku 25
Zmluvy o zamedzeni dvojitého zdanenia a zabraneni danovému Uniku v odbore dani z prijmu a z majetku
& 23/1982 Zb. s cielom preskimat’ vzniknutl situaciu a tym zabezpeCit' spréavnu aplikciu prisluSnych
pravnych predpisov. Dfia 20. janudra 2015 bolo spolo¢nosti dorucené rozhodnutie Regiondlneho
dafiového sidu o zamietnuti Ziadosti o odklad vykonatel'nosti vykonu Rozhodnutia vydaného Spanielskym
dafiovym organom Technical Office. Spanielska dariové sprava preto mdZe iniciovat’ dafiové exekuéné
konanie avramci medzindrodnej spoluprdce by bolo takéto konanie presunuté do SR. Zaroven
v stvislosti so Ziadostou o iniciovanie Procedury vzéjomnej dohody prebehlo v spolo¢nosti miestne
zistovanie vysledkom ktorého bolo kontatovanie, ze spolocnost’ ma v jej prospech argumenty pre
uplatneny postup zdanenia v Spanielsku a transfer pricingova dokumentacia k projektu Mallorca,
spracovana spolocnostou Baker & McKenzie, Spanielsko by mala byt dostatond pre preukézanie
dosiahnutej dariovej straty Spanielskej stalej prevadzkarne SES. V priebehu roku 2016 sa uskutoCnili
viaceré stretnutia zastupcov Spolo¢nosti so zamestnancami Ministerstva Financii SR. Diia 22. januara
2016 bolo zo strany Ministerstva Financii SR zasland Spanielskej finanCnej spréve pisomné stanovisko
(pozicia) Ministerstva Financii SR k projektu Mallorca. V decembri 2016 bola SpoloCnost’ informovana
o doruceni pisomnej reakcie na poziciu Ministerstva Financii SR v projekte Mallorca zo strany Spanielskej
financnej spravy. Momentalne pokraCuji rokovania a pisomna komunikacia tykajlca sa Procedury
vzajomnej dohody pre projekt Mallorca medzi oboma finanénymi spravami.

ManaZment Spolo¢nosti sa domnieva, Ze iniciovanim Procediry vzajomnej dohody a po preskimani
vietkych podkladov opatovne predioZenych v ramci Procedury vzajomnej dohody, budd podané namietky
proti vydanému rozhodnutiu o dorubeni dane UspeSné a preto Spolonost’ k 31. decembru 2016
nevykazuje zavazky vyplyvajlce z rozhodnuti organov v Spanielsku.
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41.SKUTOCNOSTI, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVILA UCTOVNA
ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po dni Uctovnej zavierky nenastali Ziadne vyznamné udalosti.

42. ODSUHLASENIE UCTOVNEJ ZAVIERKY

Uctovna zavierka Spolocnosti za rok 2015 bola schvalena na riadnom Valnom zhromaZdeni dfia 30. jina

2016.
Uctovna zavierka za rok 2016 bude predloZend na schvélenie na riadnom Valnom zhromaZdeni dfia 30.

juna 2017.

it

Ing. Dalibbor Cucor Mgr. Milan val
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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KPMG Slovensko spol. sr.o. Telephone +421(0)2599841 11

Dvorédkovo nébrezie 10 Fax +421(0)25998 42 22
P.O.Box 7 Internet  www.kpmg.sk

820 04 Bratislava 24

Slovakia

Sprava nezavislého auditora

Akciondrom, dozornej rade a predstavenstvu  spolotnosti SLOVENSKE ENERGETICKE
STROJARNE a.s.:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutoénili sme audit G&tovnej zavierky spolo&nosti SLOVENSKE ENERGETICKE STROJARNE
a.s. (,,Spolo¢nost™), ktora obsahuje vykaz o finanéne;j situécii k 31. decembru 2016, vykazy ziskov
a strat a ostatnych st¢asti komplexného vysledku, zmien vlastného imania a petiaznych tokov za rok
kon¢iaci sa k uvedenému datumu, a poznamky uétovnej zavierky, ktoré obsahuju sithrn vyznamnych
uétovnych zasad a uctovnych metod.

Podr'a nasho ndzoru, priloZena uétovna zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Spolo¢nosti k 31. decembru 2016, vysledku jej hospodarenia a pefiaznych tokov za rok kon¢iaci sa
k uvedenému datumu podla Medzindrodnych $tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom
Eurdpskou tiniou.

Zdklad pre ndzor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit uétovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podl'a ustanoveni zékona €.
423/2015 Z. z. o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zékona €. 431/2002 Z. z. o utovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,,zdkon o Statutarnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického
kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uétovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poZziadavky
tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, ze auditorské ddkazy, ktoré sme ziskali,
poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.

Klucové zdleZitosti auditu
KTagové zalezitosti auditu st zaleZitosti, ktoré s podl'a nasho odborného posudenia v nasom audite
Gétovnej zavierky za bezné obdobie najzavaznejSie. Tymito zaleZitostami sme sa zaoberali v

stvislosti s auditom u¢tovnej zavierky ako celku a pri formulovani nasho nazoru na fiu, ale
neposkytujeme na ne samostatny nazor.

KPMG Slovensko spol. s r.0., a Slovak limited liability company Obchodny register Okresného sudu
and a member firm of the KPMG network of independent Bratislava |, oddiel Sro, vioZka ¢. 4864/B 1CO/Registration number: 31 348 238
member firms affiliated with KPMG International Cooperative Commercial register of District court Evidenéné &islo licencie auditora: 96

("KPMG International”), a Swiss entity. Bratislava I, section Sro, file No. 4864/B Licence number of statutory auditor: 96
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Vynosy zo zdakazkovej vyroby

Spolo¢nost ma vyznamnii vdcSinu svojich vynosov zo zakazok s odberatelmi. V zmysle
Medzinarodnych t¢tovnych standardov Spolo¢nost’ vykazuje vynosy v priebehu trvania zédkazky
v zévislosti od o¢akavanej vysky celkovych vynosov a nékladov a stupiia dokonéenia zakazky. Tieto
odhady st komplexného charakteru, zahriiuju neistotu odhadov a z toho dévodu predstavuju Vynosy
zo zékazkovej vyroby KIicovu zéalezitost” auditu.

Spolo¢nost’ vykéazala po€as roka 2016 vynosy zo zdkazkovej vyroby vo vyske 28 481 tisic Eur a Cista
pohladavka od zdkaznikov predstavuje k 31. decembru 2016 sumu 9 625 tisic Eur. DalSie informacie
k zdkazkovej vyrobe st uvedené v bodoch B.6 a C.22 poznamok uctovnej zavierky.

Nase postupy vztahujuce sa na postidenie presnosti vykdzanych vynosov zo zadkazkovej vyroby
okrem iného zahrnali:

e Testovanie kontrol, v spolupréaci s nasimi vlastnymi IT S$pecialistami, tykajicich sa urcenia
stupnia dokoncenia zékazok;

e Detailné testy zdkazkovej vyroby, okrem iného testovanie vysky nédkladov jednotlivych
projektov, ich previazanie na stupeti dokoncenia a overenie matematickej spravnosti vypoctu
vysky vynosov zo zakazok, konfirmacie so zékaznikmi a diskusie s pravnymi zéstupcami
spolo¢nosti ohl'adne spornych zékazok;

e Analyzy rozpoétovanych nakladov a vynosov jednotlivych zakazok aich odsuhlasenie na
uzavreté zmluvy a rozpocty;

e Zhodnotenie historickej presnosti pouzitych predpokladov pri priprave rozpoctov zdkazok;

e Postdenie primeranosti informacii zverejnenych Spolo¢nostou v poznamkach wctovnej
zavierky.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu a 0s6b poverenych spravou a riadenim za uctovnii zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto u&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
averny obraz podla Medzinarodnych S$tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom
Eur6pskou tniou a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na zostavenie uctovnej
zéavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uétovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzitého pokralovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokra¢ovania v ¢innosti v i¢tovnictve, ibaze by mal v umysle Spolo¢nost’ zlikvidovat’ alebo ukoncit’
jej Cinnost’, alebo by nemal int realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Osoby poverené spravou a riadenim st zodpovedné za dohl'ad nad procesom finanéného vykaznictva
Spolo¢nosti.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i uétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
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podla medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti mézu vzniknat’ v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju
vtedy, ak by sa dalo od6évodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutonené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny Gisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v
dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢tiujeme auditorské postupy reagujuce na
tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostatocné a vhodné na poskytnutie zakladu
pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako
toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod mdze zahrffiat tajnii dohodu, falSovanie, tmyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gcelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol Spolo¢nosti.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych Gctovnych zasad a uétovnych metod a primeranost’ u€tovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutdrnym orgédnom.

e Robime z4ver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v i¢tovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokradovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, €i existuje
vyznamnd neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru,
7e vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave auditora na suvisiace
informdacie uvedené v i&tovnej zavierke alebo, ak st tieto informacie nedostato¢né, modifikovat’
nas nazor. Nase zavery vychadzaji z auditorskych dékazov ziskanych do datumu vydania nasej
spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti v§ak mdzu spdsobit’, Ze Spolo¢nost’ prestane
pokraCovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovli prezentaciu, Struktiru a obsah Gctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i UCtovna zavierka zachytdva uskutoCnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vSetkych vyznamnych
nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

Osobam poverenym spravou a riadenim tiez poskytujeme vyhlasenie o tom, ze sme splnili prislusné
poziadavky tykajuce sa nezavislosti, a komunikujeme s nimi o vsetkych vztahoch ainych
skuto&nostiach, pri ktorych sa mozno opodstatnene domnievat,, ze maju vplyv na naSu nezavislost,
ako aj o pripadnych suvisiacich ochrannych opatreniach.

Zo skuto¢nosti komunikovanych osobdm poverenym spravou a riadenim uréime tie, ktoré¢ mali
najvicsi vyznam pri audite i¢tovnej zavierky bezného obdobia, a preto su kI'i¢ovymi zaleZitostami
auditu. Tieto zaleZitosti opiSeme v naSej sprave auditora, ak zakon alebo iny pravny predpis ich
zverejnenie nevylu€uje, alebo ak v mimoriadne zriedkavych pripadoch nerozhodneme, Ze urita
zéleZitost’ by sa v naSej sprave uviest’ nemala, pretoze mozno oddévodnene o¢akavat, Ze nepriaznivé

dosledky jej uvedenia by prevazili nad verejnym prospechom z jej uvedenia.
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Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvddzajii vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyro&nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zékona &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni neskorSich predpisov (,,zdkon
o Gctovnictve®). Nas vyssie uvedeny nazor na uétovnu zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo
vyro¢nej sprave.

V savislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznadmenie sa s informéaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, ¢i tieto iné informacie nie si vo vyznamnom nestlade
s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu Gctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, &i vyro&na sprava Spolo¢nosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon
o uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

e informécie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2016 st v sulade s uctovnou zavierkou
za dany rok,

e vyroéna sprava obsahuje informacie podl'a zakona o uctovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o Spolo¢nosti a situécii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej
sprave, ktora sme obdrzali pred ditumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

15. méja 2017
Bratislava, Slovenska republika
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Zodpovedny auditor:
Ing. Cubos Vanéo
Licencia SKAU ¢. 745

Auditorské spolo¢nost’:
KPMG Slovensko spol. s r.0.
Licencia SKAU ¢. 96



